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DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

RUC: 1760000310001

REPRESENTANTE LEGAL MARISSA ELENA PENDOLA SOLORZANO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: UDAF

PERTENECE A: PRESIDENCIA Y SECRETARIA GENERAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NACIONAL 2 26742 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

13613 13114 15 59 24829 4 282 231 https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/2022/09/a3.-ACUERDO_No_PR-SGAP-
2022-176.pdfACUERDO No. PR‐SGAP‐2022‐ 176 - 
Reforma al Estatuto Orgánico Sustitutivo de Gestión 
Organizacional por Procesos de la Presidencia de la 
República

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI ATENCIÓN CIUDADANA - TRANSVERSALIZACIÓN: 
PROMOVER LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS, LINEAMIENTOS, INDICADORES Y 
METAS ESTABLECIDOS EN LA AGENDA NACIONAL PARA 

IGUALDAD DE LAS DISCAPACIDADES - ANID 2021 – 2025. 
GESTIÓN PATRIMONIAL: FOMENTAR LA ACCESIBILIDAD 

UNIVERSAL EN ESPACIOS CULTURALES. ADMINISTRACIÓN DE 
TALENTO HUMANO: PROMOVER LA INCLUSIÓN LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUSTITUTOS EN EL 
SECTOR PÚBLICO Y PRIVADO.

ATENCIÓN CIUDADANA: LA GESTIÓN DE 
ATENCIÓN CIUDADANA RECIBIÓ A 231 

CIUDADANOS CON DISCAPACIDAD.

GESTIÓN PATRIMONIAL: 168 PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD VISITARON EL MUSEO 

Y LA SALA DE EXPOSICIONES DE LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA.

ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO: 
EN PROMEDIO  41 SERVIDORES 

CONFORMAN LA NÓMINA QUE DA 
COMPLIMIENTO AL 7% DE INCLUSIÓN 

LABORAL DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD, PERSONAL SUSTITUTO Y 

ENFERMEDADES CATASTRÓFICAS EN 
CUMPLIMIENTO AL ARTÍCULO 64 DE LA LEY 

ORGÁNICA DE SERVICIO PÚBLICO; 20 
SERVIDORES PERTENECEN A PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD, 10 SERVIDORES 

DEFINIDOS POR EL MINISTERIO DE TRABAJO 
COMO SUSTITUTOS Y 11 SERVIDORES CON 

ENFERMEDADES CATASTRÓFICAS.

ATENCIÓN CIUDADANA: GENERAR PROCESOS DE 
ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES.

GESTIÓN PATRIMONIAL: APLICAR LA NORMATIVA TÉCNICA 
SOBRE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL EN

INFRAESTRUCTURA DEL MUSEO Y LA SALA DE 
EXPOSICIONES DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA.

ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO: PROPORCIONAR 
FACILIDADES PARA QUE EL PERSONAL CON DISCAPACIDAD 
FÍSICA, PUEDA ASISTIR A LA INSTITUCIÓN DE UNA FORMA 

SEGURA, GARANTIZANDO SU DERECHO AL TRABAJO; Y, 
DAR A CONOCER AL PERSONAL CON DISCAPACIDAD LOS 

PRINCIPALES MECANISMOS DE ACCIÓN EN CASOS DE 
EMERGENCIA, LOS MISMOS QUE ESTÁN DIRIGIDOS A VELAR 

POR SU SEGURIDAD. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI ATENCIÓN CIUDADANA: CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 
DEMOCRÁTICO E IGUALITARIO PARA LAS NIÑAS, NIÑOS, 
ADOLESCENTES, MUJERES JÓVENES, ADULTAS Y ADULTAS 

MAYORES, ASÍ COMO, PARA LAS PERSONAS DE LA 
POBLACIÓN LGBTI+. GESTIÓN PATRIMONIAL: 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO DEMOCRÁTICO E 
IGUALITARIO PARA LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, 
MUJERES JÓVENES, ADULTAS Y ADULTAS MAYORES, ASÍ 
COMO, PARA LAS PERSONAS DE LA POBLACIÓN LGBTI+

ATENCIÓN CIUDADANA: 8.871 
REQUERIMIENTOS CIUDADANOS DE 

DISTINTO GÉNERO ATENDIDOS (5.458 
MASCULINO, 3.412 FEMENINO; Y, 1 LGBTI+)

GESTIÓN PATRIMONIAL: 17.871 PERSONAS 
VISITARON LOS MUSEOS GESTIONADOS 
POR LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA ( 

8.155 MASCULINO, 9.702 FEMENINO; Y, 14 
LGTBI+)

TRANSVERSALIZANDO LA PERSPECTIVA DE LA IGUALDAD 
DE GÉNERO EN EL MARCO DE FORTALECER Y AMPLIAR EL 

ESTADO DE BIENESTAR SOBRE LA BASE DE UN NUEVO 
ACUERDO SOCIAL.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN PATRIMONIAL: 
COMBATIR TODA FORMA DE DISCRIMINACIÓN HACIA 

PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA Y PROMOVER UNA 
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA

ATENCIÓN CIUDADANA:  EN EL 2023 SE 
GESTIONARON LOS REQUERIMIENTOS 

REALIZADOS POR 58 CIUDADANOS 
EXTRANJEROS

GESTIÓN PATRIMONIAL: 1.080 PERSONAS 
EXTRANJERAS VISITARON EL MUSEO Y LA 

SALA DE EXPOSICIONES DE LA PRESIDENCIA 
DE LA REPÚBLICA.

CONSTRUIR ESPACIOS DE ENCUENTRO Y DE PROMOCIÓN 
DE LA INTERCULTURALIDAD MEDIANTE DINÁMICAS 

LÚDICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS QUE MEJOREN LOS 
PROCESOS DE INTEGRACIÓN Y CONVIVENCIA ARMÓNICA.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN PATRIMONIAL: 
TRANSVERSALIZACIÓN: INCORPORACIÓN DE LAS POLÍTICAS 

GENERACIONALES E INTERGENERACIONALES PARA LA 
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN Y DEL ENFOQUE 

INTERGENERACIONAL, EN LA GESTIÓN PÚBLICA, A FIN DE 
REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD Y TRANSFORMAR 

LAS PRÁCTICAS INSTITUCIONALES Y SOCIALES 
DISCRIMINATORIAS PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS DE 

NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y PERSONAS 
ADULTAS MAYORES

ATENCIÓN CIUDADANA: 8.871 
REQUERIMIENTOS CIUDADANOS 

ATENDIDOS, SIN CONSIDERACIÓN DEL 
GRUPO ÉTAREO

GESTIÓN PATRIMONIAL: 17.871 PERSONAS 
VISITARON EL MUSEO Y LA SALA DE 

EXPOSICIONES DE LA PRESIDENCIA DE LA 
REPÚBLICA (1.660 CIUDADANOS DE LA 

TERCERA EDAD Y 5.032 MENORES DE EDAD / 
ESTUDIANTES)

ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN PATRIMONIAL: 
GARANTIZAR EL EJERCICIO INTEGRAL DE DERECHOS, LA 

IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACIÓN A FAVOR DE NIÑAS, 
NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y PERSONAS ADULTAS 

MAYORES Y LA PROTECCIÓN ESPECIAL CUANDO LOS 
DERECHOS SON AMENAZADOS O VULNERADOS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI ATENCIÓN CIUDADANA: GARANTIZAR LA 
INTERCULTURALIDAD Y LA PLURINACIONALIDAD EN LA 

GESTIÓN PÚBLICA, PARA ASEGURAR EL GOCE EFECTIVO DE 
LOS DERECHOS COLECTIVOS DE LOS PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES, SEGÚN LOS TRATADOS Y CONVENIOS 
INTERNACIONALES. GESTIÓN PATRIMONIAL: IMPULSAR EL 
EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS CULTURALES JUNTO 
CON LA APERTURA Y FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE 

ENCUENTRO COMÚN, QUE PROMUEVAN EL 
RECONOCIMIENTO, LA VALORACIÓN Y EL DESARROLLO DE 
LAS IDENTIDADES DIVERSAS, LA CREATIVIDAD, LIBERTAD, 
ESTÉTICA Y EXPRESIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS.

ATENCIÓN CIUDADANA: 8.871 
REQUERIMIENTOS CIUDADANOS DE 

DISTINTOS PUEBLOS Y NACIONALIDADES 
ATENDIDOS (122 AFROECUATORIANOS, 98 

BLANCOS, 3 CHOLOS, 108 INDÍGENAS, 8.483 
MESTIZOS; Y, 57 MONTUBIOS)

GESTIÓN PATRIMONIAL: SE ATENDIERON 
16.639 PERSONAS DE DIFERENTES PUEBLOS 

Y NACIONALIDADES DEL ECUADOR (109 
AFROECUATORIANOS, 7 BLANCOS, 1 

CHOLO, 174 INDÍGENAS, 16.346 MESTIZOS; 
Y, 2 MONTUBIOS)

ATENCIÓN CIUDADANA: CULTURA ORGANIZACIONAL PARA 
EL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD, 

IMPULSANDO LA CULTURA EN EL SERVICIO PÚBLICO, 
ACATANDO EL PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DE IGUALDAD 

Y NO DISCRIMINACIÓN.

GESTIÓN PATRIMONIAL: REVITALIZAR Y AFIANZAR LAS 
IDENTIDADES TRADICIONALES Y ACTOS ANCESTRALES 
COMO ESTRATEGIA PARA LA COHESIÓN SOCIAL Y LA 

INTERCULTURALIDAD DEL PAÍS.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
SI 1 https://www.presidencia.gob.ec/veedurias-ciudadanas/

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se realizó la conformación del equipo de rendición de cuentas 
correspondiente al año 2023, integrado por los siguientes 
funcionarios/as: Coordinador General de Planificación y Gestión 
Estratégica, Director de Planificación, Seguimiento y Evaluación, 
Directora de Administración de Talento Humano, Director de Procesos, 
Servicios, Calidad y Comunicación Social, Directora Financiera, Director 
Administrativo.

https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/01/3.-Memo-PR-
SGAP-2024-0011-M-Conf-eq.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Se diseñó la propuesta metodológica del proceso de Rendición de 
Cuentas correspondiente al año 2023, la que fue aprobada por el 
equipo de Rendición de Cuentas designado.

https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/5.-Acta-de-
reunion-CGPGE-RC-2023-001.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI La máxima autoridad de la Presidencia de la República, solicitó a las 
Secretarías de la Presidencia de la República, los insumos necesarios 
para la elaboración del Informe Preliminar de Rendición de Cuentas 
2023, instancias que presentaron informes sustentados que detallan la 
gestión realizada

https://www.presidencia.gob.ec/medios-de-verificacion/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Se revisó y completó todos los campos según el formato establecido 
por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social - CPCCS.

https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/1.-Formulario-
RC-2023.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Una vez que las unidades administrativas de la Presidencia de la 
República, remitieron la información de su gestión en el perído 2023, la 
Dirección de Planificación, Seguimiento y Evaluación - DPSE, procedió 
al análisis y consolidación del Informe Preliminar de Rendición de 
Cuentas.

https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/2.-Informe-
Narrativo-Preliminar-RC-2023.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI La Presidencia de la República esta conformada por 5 Secretarías con 
rango de Ministerio, por lo que la Representante Legal de la Institución, 
remitió para que el responsable de cada Secretaría apruebe su 
componente del Informe de Rendición de Cuentas 2023.

https://www.presidencia.gob.ec/socializacion-interna-y-aprobacion-informe-2/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI La Presidencia de la República, puso a disposición de la ciudadanía el 
informe preliminar de cuentas 2023 mediante la página web institucional

https://www.presidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2023-2/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI La Presidencia de la República planificó el evento deliberativo, el que 

incluyó la convocatoria (la que fue difundida por los medios digitales 
disponibles), oficio de invitación, aspectos logísticos, preparación de 
facilitadores/as y establecimiento de agenda

https://www.presidencia.gob.ec/convocatoria-publica/



FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI La Presidencia de la República, realizó su deliberación pública de forma 
presencial y la retransmitió a través de la plataforma interactiva zoom 
(https://us02web.zoom.us/j/87943899207?
pwd=WURaUWdYRDQxVDN2b0I5YjlsZEdHdz09, código de acceso: 
252039) y Youtube, evento que fue grabado para su posterior difusión. 
En este espacio, estuvo presente la Secretaria General Administrativa y 
delegados de las máximas autoridades de la otras Secretarías, la 
ciudadanía pudo interactuar con las autoridades, tanto presencialmente 
como por los medios interactivos

https://www.youtube.com/watch?v=_BRSbgLwqr8

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

SI La Presidencia de la República, presentó la Rendición de Cuentas 
correspondiente al año 2023 el 14 de marzo de 2024, 
consecuentemente lo hizo dentro del plazo establecido en el 
Reglamento emitido por el Consejo de Participación Ciudadana y 
Control Social - CPCCS (Resolución CPCCS-PLE-SG-069-2021-476)

https://www.youtube.com/watch?v=_BRSbgLwqr8

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI En el Informe Final de Rendición de Cuentas se incorporaron los 
aportes ciudadanos realizados tanto del espacio presencial como en el 
virtual

https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/3.-Informe-
Narrativo-Final-RC-2023.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se realizó la entrega del Informe de Rendición de Cuentas a través del 
ingreso en el Sistema Informático del Consejo de Participación Social y 
Control Social

https://www.presidencia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2023-2/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: LOS CIUDADANOS REALIZARON PREGUNTAS DIRIGIDAS A LAS AUTORIDADES DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA QUE PRESENTARON EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
2023, LAS QUE FUERON ABSUELTAS DE FORMA INMEDIATA

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Los ciudadanos realizaron preguntas dirigidas a las autoridades de la 
Presidencia de la República que presentaron el Informe de Rendición de 
Cuentas 2023, las que fueron absueltas de forma inmediata

SI 76-100 En el Informe Final de Rendición de Cuentas se incorporaron 
los aportes ciudadanos realizados tanto del espacio 
presencial como en el virtual

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/06/3.-Informe-Narrativo-Final-
RC-2023.pdf

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.presidencia.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.presidencia.gob.ec/transparencia/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.presidencia.gob.ec/transparencia/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.presidencia.gob.ec/transparencia/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA 
VIABILIZANDO EL EJERCICIO DEL GOBIERNO

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

14/03/2024 1076

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

16 21 0 3 33 0 0 0



INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA 
VIABILIZANDO EL EJERCICIO DEL GOBIERNO

1 INDICADOR 1. INFORMES DE VALIDACIÓN DE 
LOS PLANES INSTITUCIONALES DE MEJORA 
REGULATORIA INDICADOR 2. INFORMES DE 
SEGUIMIENTO DE LOS PLANES 
INSTITUCIONALES DE LA MEJORA 
REGULATORIA INDICADOR 3. DICTÁMENES 
VINCULANTES A LOS ANÁLISIS DE IMPACTO 
REGULATORIO ELABORADOS POR LAS 
ENTIDADES DE LA FUNCIÓN EJECUTIVA QUE 
INTERVIENEN EN EL PROCESO DE MEJORA 
REGULATORIA. INDICADOR 4. PLANES 
ESTRATÉGICOS DE COMUNICACIÓN Y AVALES 
DE ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN DE 
PROYECTOS DE INVERSIÓN GESTIONADOS 
INDICADOR 5. INFORMES TÉCNICOS Y/O 
COMUNICACIONALES REFERENTES A LA 
COORDINACIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS 
Y PROYECTOS EN EL ÁMBITO DE GOBIERNO 
ABIERTO, ELABORADOS INDICADOR 6. 
IMPLEMENTACIÓN DE LA METODOLOGÍA 
MAMRIC EN LAS ENTIDADES PÚBLICAS 
PRIORIZADAS DE LA FUNCIÓN EJECUTIVA DE 
ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ANUAL 
INDICADOR 7. PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 
IMPARTIDOS EN BASE A LA PLANIFICACIÓN 
ANUAL

INDICADOR 1. PORCENTAJE DE 
INFORMES DE VALIDACIÓN DE LOS 
PLANES INSTITUCIONALES DE MEJORA 
REGULATORIA INDICADOR 2. 
PORCENTAJE DE INFORMES DE 
SEGUIMIENTO DE LOS PLANES 
INSTITUCIONALES DE LA MEJORA 
REGULATORIA INDICADOR 3. 
PORCENTAJE DE DICTÁMENES 
VINCULANTES A LOS ANÁLISIS DE 
IMPACTO REGULATORIO ELABORADOS 
POR LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN 
EJECUTIVA QUE INTERVIENEN EN EL 
PROCESO DE MEJORA REGULATORIA. 
INDICADOR 4. PORCENTAJE DE PLANES 
ESTRATÉGICOS DE COMUNICACIÓN Y 
AVALES DE ACTIVIDADES DE 
COMUNICACIÓN DE PROYECTOS DE 
INVERSIÓN GESTIONADOS INDICADOR 
5. PORCENTAJE DE INFORMES 
TÉCNICOS Y/O COMUNICACIONALES 
REFERENTES A LA COORDINACIÓN DE 
LOS PLANES, PROGRAMAS Y 
PROYECTOS EN EL ÁMBITO DE 
GOBIERNO ABIERTO, ELABORADOS 
INDICADOR 6. PORCENTAJE DE 
IMPLEMENTACIÓN DE LA METODOLOGÍA 
MAMRIC EN LAS ENTIDADES PÚBLICAS 
PRIORIZADAS DE LA FUNCIÓN 
EJECUTIVA DE ACUERDO A LA 
PLANIFICACIÓN ANUAL INDICADOR 7. 
PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN IMPARTIDOS EN BASE A 
LA PLANIFICACIÓN ANUAL

100,00 100,00 100,00 % I1. SE CUMPLIÓ CON EL 90% DE LO 
PLANIFICADO EN REFERENCIA A LA 
VALIDACIÓN DE LOS PLANES 
REGULATORIOS INSTITUCIONALES Y 
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO PARA SU 
ELABORACIÓN A LAS ENTIDADES DE 
LA FUNCIÓN EJECUTIVA QUE 
INTERVIENEN EN EL PROCESO. LA 
VALIDACIÓN SE REALIZA EN 
CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES 
DEL DECRETO EJECUTIVO 1204 Y A 
LAS DIRECTRICES GENERADAS POR 
LA DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
REGULATORIOS. I2. LA DIRECCIÓN DE 
ASUNTOS REGULATORIOS CUMPLIÓ 
CON EL 100%  DE LO PLANIFICADO, 
REALIZO LOS INFORMES DE 
SEGUIMIENTO DE LOS PLANES 
INSTITUCIONALES DE MEJORA 
REGULATORIA CON EL FIN DE 
VERIFICAR QUE LAS ENTIDADES DEN 
CUMPLIMIENTO A SU PLANIFICACIÓN 
REGULATORIA. EL SEGUIMIENTO SE 
REALIZA EN EL MARCO DE LO 
DISPUESTO EN EL DECRETO 
EJECUTIVO 1204 DE DICIEMBRE DE 
2020 Y LAS DIRECTRICES EMITIDAS 
DESDE LA PRESIDENCIA DE LA 
REPÚBLICA EN CALIDAD DE RECTOR 
DE LA MEJORA REGULATORIA. I3. SE 
CUMPLIÓ CON EL 100% DE LO 
PLANIFICADO, LA PRESIDENCIA DE LA 
REPÚBLICA COMO ENTIDAD RECTORA 
DE LA MEJORA REGULATORIA, EMITE 
DICTÁMENES VINCULANTES A L

INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DE LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL 
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

6.15 EFIC: PORCENTAJE DE 
OPTIMIZACIÓN CERO PAPELES CON EL 
SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMENTAL 
QUIPUX.  6.16 EFIC: PORCENTAJE DE 
SATISFACCIÓN DEL USUARIO EXTERNO  
6.17  EFIC: PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN 
DE MEJORA DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL 

100,00 100,00 100,00 % 6.15 EFIC: DURANTE EL PERÍODO 2023 
SE DESPACHARON DOCUMENTOS A 
TRAVÉS DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL QUIPUX  LOS CUALES 
FUERON EMITIDOS CON FIRMA 
ELECTRÓNICA QUE CORRESPONDEN 
A LA GESTIÓN CERO PAPELES A 
TRAVÉS DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL QUE UTILIZA LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA. 6.16 
EFIC:  DURANTE EL PERÍODO 2023 SE 
RECIBIERON DOCUMENTOS A TRAVÉS 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL QUIPUX  LOS CUALES 
FUERON EMITIDOS CON FIRMA 
ELECTRÓNICA, ATENDIENDO DE ESTA 
MANERA LOS DIFERENTES 
REQUERIMIENTOS E INQUIETUDES 
SOLICITADOS POR LA CIUDADANÍA EN 
GENERAL. 6.17  EFIC: SE CUMPLIÓ 
CON EL 100% DE PROCESOS 
SUSTANTIVOS MEJORADOS 
PLANIFICADOS

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO EN LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO DE LA PRESIDENCIA DE LA 
REPÚBLICA

7.7 TH: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 
DEL PLAN ESTRATÉGICO DE MEJORA 
DEL CLIMA LABORAL 

100,00 100,00 100,00 % EL PLAN ESTRATÉGICO DE MEJORA 
DEL CLIMA LABORAL SE CUMPLIÓ EN 
EL 100%. INDICADOR HOMOLOGADO 
POR PARTE DEL MINISTERIO DEL 
TRABAJO.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 
EN LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DE LA PRESIDENCIA DE LA 
REPÚBLICA

8.3 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA GASTO CORRIENTE 
8.5 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN Y 
METAS DEL PLAN ANUAL DE 
INVERSIONES

100,00 78,80 78,80 % 8.3 EL PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA DE GASTO 
CORRIENTE AL MES DE DICIEMBRE 
FUE DEL 78,51% (ENERO-DICIEMBRE), 
DE UN VALOR DEVENGADO DE USD 
19.984.897,41 DIVIDIDO PARA UN 
CODIFICADO DE USD 25.454.969,02. 
INFORMACIÓN OBTENIDA DEL 
SISTEMA ESIGEF. 8.5 EL PORCENTAJE 
DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE 
GASTO DE INVERSIÓN AL MES DE 
DICIEMBRE FUE DEL 100% (ENERO-
DICIEMBRE), DE UN VALOR 
DEVENGADO DE USD 344.560,00 
DIVIDIDO PARA UN CODIFICADO DE 
USD 344.560,00  INFORMACIÓN 
OBTENIDA DEL SISTEMA ESIGEF. 

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 94,70 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01_ADMINISTRACION CENTRAL $25.454.969,02 $19.984.897,41 78,51 % https://www.presidencia.gob.ec/transparencia/

PROGRAMA Y/O PROYECTO 001_PROYECTO DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE 
EMPLEO EN EL SERVICIO PUBLICO

$344.560,00 $344.560,00 100,00 % https://www.presidencia.gob.ec/transparencia/

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $25.799.529,02 $20.329.457,41 78,80 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$25.799.529,02 $25.454.969,02 $19.984.897,41 $344.560,00 $344.560,00 78,80 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



CATÁLOGO ELECTRÓNICO 6 $575.500,00 6 $575.500,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $572.184,52 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

75 $297.882,71 75 $297.882,71 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

5 $4.744.016,42 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

SEGUROS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $96.460,23 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

8 $708.615,15 3 $128.158,41 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?sg=1

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENAJENACIÓN Bienes muebles (a la Armada 
del Ecuador Base Naval 

Salinas)

$25.283,12 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/1.-Transferencia-muebles-a-Armada.pdf

ENAJENACIÓN Bienes muebles (a Ministerio 
de Gobierno)

$883,36 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/2.-Transferencia-muebles-a-Min-Gob.pdf

ENAJENACIÓN Bienes muebles (a Casa 
Militar)

$7.771,19 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/3.-Transferencia-muebles-a-Casa-Militar.pdf

ENAJENACIÓN Bienes muebles (a 
INMOBILIAR)

$217.961,54 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/5.-Transferencia-muebles-de-
INMOBILIAR.pdf

ENAJENACIÓN Bienes muebles (de 
INMOBILIAR)

$7.860,00 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/5.-Transferencia-muebles-de-
INMOBILIAR.pdf

ENAJENACIÓN Bienes muebles (del Ministerio 
de Relaciones Exteriores y 

Movilidad Humana)

$56.600,27 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/6.-Transferencia-muebles-de-Min-RREE.pdf

ENAJENACIÓN Bienes muebles (del MDT) $100,00 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/7.-Transferencia-muebles-de-MDT.pdf

ENAJENACIÓN Suministros y repuestos de 
impresión (de MINEDUC - 

Calderón)

$10.387,87 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/14.-Transferencia-suministros-de-MINEDUC-
Calderon.pdf

ENAJENACIÓN Suministros y repuestos de 
impresión (de MINEDUC - Los 

Chillos)

$1.070,89 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/13.-Transferencia-suministros-de-MINEDUC-
Los-Chillos.pdf

ENAJENACIÓN Suministros y repuestos de 
impresión (de MINEDUC - Nor 

Occidente)

$831,28 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/15.-Transferencia-suministros-de-MINEDUC-
Nor-Occidente.pdf

ENAJENACIÓN Suministros y repuestos de 
impresión (de MIES)

$10.608,91 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/17.-Transferencia-suministros-de-MIES.pdf

ENAJENACIÓN Suministros y repuestos de 
impresión (de Secretaría 
Técnica Ecuador crece sin 

desnutrición infantil)

$3.109,17 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/18.-Transferencia-suministros-SECSDI.pdf

ENAJENACIÓN Suministros de Oficina (de 
Ministerio de Defensa 

Nacional)

$3.540,00 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/19.-Transferencia-suministros-Min-Def-
Nac.pdf

ENAJENACIÓN Suministros y repuestos de 
impresión (a Fundación María 

de la Unidad)

$310.143,78 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/20.-Donacion-Suministros-Fund-Maria-de-la-
Unidad.pdf

DONACIONES RECIBIDAS Libros $398,00 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/8.-Donacion-libros-Dr.-Miguel-Hernandez.pdf

DONACIONES RECIBIDAS Bienes muebles $2.910,00 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/9.-Donacion-muebles-Sr.-Ivan-Correa.pdf

DONACIONES RECIBIDAS Bienes muebles e inventarios $65.775,66 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/10.-Donacion-muebles-Sr.-Guillermo-
Lasso.pdf

DONACIONES RECIBIDAS Bienes muebles $1.685,54 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/11.-Donacion-de-Sr.-Alfredo-Delgado.pdf

DONACIONES RECIBIDAS Bienes muebles $25.512,00 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/12.-Donacion-cuadro-de-Sr.-Guillermo-
Lasso.pdf

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0002-2023 DNA1-0002-2023 100,00 % Las unidades responsables gestionaron la implementación 
de las recomendaciones realizadas por la Contraloría 
General del Estado

https://www.presidencia.gob.ec/transparencia/


