
Consulta al sector público para informar la
Política y la Estrategia Nacional Contra la
Corrupción en Ecuador



Muestra según Gabinete Sectorial
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El levantamiento de las encuestas fue entre 
febrero e inicios de marzo del 2022.

Fuente: LACLEARN - Ecuador

Base de Encuestados: 77



¿Cuál de los siguientes componentes de una estrategia anticorrupción
es el más apropiada?

0,0% 15,0% 30,0% 45,0% 60,0%

Prevención

Seguimiento de procesos

Canalización de denuncias

Auditoría externa

Auditoría interna

Medición de resultados
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Fuente: LACLEARN - Ecuador



¿Cuál de las siguientes opciones define de mejor manera la integridad?

0,0% 15,0% 30,0% 45,0%

Promover liderazgos transparentes alineados con los
objetivos del buen gobierno.

Establecer códigos de ética y de conducta que
prioricen el interés público.

Mantener y priorizar el interés público sobre los
intereses privados.

Establecer con precisión las competencias y
responsabilidades de los organismos públicos y…

Mitigar los riesgos de corrupción.

Estimular las veedurías ciudadanas y la participación
de organizaciones de la sociedad civil.
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26,9%

24,4%

23,1%

17,9%

5,1%

1,3%

1,3%

Fuente: LACLEARN - Ecuador



¿Cuán adecuada es la actual estructura de su institución para la
prevención y el combate contra la corrupción?

Muy adecuada Adecuada Poco adecuada Medianamente
adecuada

Nada adecuada No Responde
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Fuente: LACLEARN - Ecuador



¿Cree usted que falta mayor precisión en la política pública orientada a
la lucha contra la corrupción?
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Fuente: LACLEARN - Ecuador



Niveles de Corrupción
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Mayor Igual Menor No sabe/no responde

Fuente: LACLEARN - Ecuador



¿Cómo califica las siguientes oraciones? (preguntas P11_P22)
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Usar fondos y bienes públicos para necesidades personales o
familiares.

Funcionarios públicos reclutados por lazos familiares y redes de
amistad.

Funcionarios públicos solicitan sobornos para influir en trámites
contrato

Personas privadas ofrecen sobornos a funcionarios públicos
para agilizar t

Manipulación de documentos, registros gubernamentales o
cuentas públicas.

Obstrucción de procesos de investigación.

Contrataciones directas (exceptuando los casos de emergencia).

Altos funcionarios buscan influir en procesos de contratación.

Representantes del sector privado buscan tener injerencia sobre
un proceso

Obstrucción de la justicia en procesos de investigación judicial.

Sentencias judiciales no ajustadas al derecho y a pruebas.

Muy común Algo común Nada común Poco común No Responde

Fuente: LACLEARN - Ecuador



Percepción de riesgo y cometimiento de delitos contra la administración
pública por gabinete (preguntas P22_P27)

Fuente: LACLEARN - Ecuador

Gabinete

Abuso o 
apropiación de 
bienes públicos 

(Peculado).

Recepción de 
donativos o 

dádivas para 
obtener ventajas 

indebidas

Recepción de 
beneficios o 
dádivas para 

aprovechamiento 
de decisiones 

Incremento 
patrimonial 
injustificado 

(Enriquecimiento 
Ilícito).

Prevalencia de 
jerarquía pública 

para lograr 
decisiones 

favorables (Tráfico)

Uso de la 
apariencia de 

licitud en el manejo 
de bienes públicos 

por terce

Banca Pública 4,67 1,83 3,00 4,00 3,00 4,50
Económico 3,88 3,56 2,50 3,81 2,19 5,06
Educación 4,00 3,17 2,67 4,67 3,50 3,00
Empresas Públicas 
Estratégicas 4,29 2,43 2,57 5,00 2,29 4,43

Productivo 4,25 3,08 3,17 4,17 2,33 4,00
Seguridad 4,00 2,00 3,33 5,33 3,67 2,67
Social 4,00 2,76 2,47 4,29 2,82 4,65
Otros 4,10 2,80 3,70 4,00 2,60 3,80
Total 4,10 2,88 2,84 4,25 2,64 4,29



Percepción de riesgos de integridad y corrupción por gabinete
(preguntas P31_41)

Fuente: LACLEARN - Ecuador

Gabinete

Falta de 
condiciones 
de trabajo y 

bajos sueldos 
de algunos 

funcionarios.

Permisibilidad 
de la sociedad 
hacia actos de 

corrupción.

Limitación en 
el acceso a 

la 
información 

pública.

Débil 
liderazgo 

en materia 
de 

corrupción, 
que 

dificulta la 
formulación

Derroche y 
despilfarro 
doloso de 
recursos 
públicos

La impunidad 
permite que 

los 
funcionarios 
corruptos no 

enfrenten 
sancione

Vacíos legales 
que permiten 

el 
aprovechamie
nto de algunas 

personas 
privad

Discrecionali
dad que 

aumenta la 
concentración 

de 
atribuciones y 

funciones

Falta de 
transparencia 

en los 
procesos 
públicos.

Falta de 
control 

presupuestari
o y compras 

públicas.

Diseño 
institucional 

que producen 
conflictos de 

competencias 
y duplicidad

Banca Pública 3,33 1,50 4,33 4,33 4,50 3,00 2,17 2,00 3,50 4,33 3,00
Económico 3,38 2,94 4,06 3,94 4,50 2,19 2,19 2,81 3,44 4,00 2,56
Educación 3,00 2,50 4,50 3,17 4,67 3,17 2,83 3,00 3,17 3,33 2,67
Empresas Públicas 
Estratégicas 4,00 4,00 2,86 3,00 4,14 3,00 2,57 2,29 4,00 3,14 3,00

Productivo 2,67 3,42 4,50 3,42 4,58 2,42 2,50 2,67 3,42 3,33 3,08
Seguridad 3,67 1,67 4,67 4,00 4,00 3,00 2,33 2,00 3,00 4,67 3,00
Social 3,82 3,00 3,71 3,41 3,65 3,41 2,59 2,12 3,24 3,71 3,35
Otros 3,40 3,50 4,30 3,60 3,70 2,50 3,00 2,70 2,90 3,40 3,00
Total 3,40 3,00 4,05 3,58 4,18 2,78 2,52 2,49 3,34 3,68 2,97



Percepción de daños provocados por la corrupción según gabinete
(cruce de preguntas P44_47)

Fuente: LACLEARN - Ecuador

Gabinete En la vigencia 
democrática En la gestión pública En los objetivos 

nacionales de desarrollo
En la convivencia 

social

Banca Pública 3,50 1,67 2,33 2,50
Económico 3,31 1,88 1,88 2,94
Educación 2,67 2,50 2,67 2,17
Empresas Públicas 
Estratégicas 2,86 1,71 2,71 2,71

Productivo 3,33 1,42 2,42 2,83
Seguridad 3,33 1,33 3,00 2,33
Social 2,65 2,06 2,41 2,88
Otros 3,10 1,80 2,00 3,10
Total 3,06 1,83 2,31 2,79


