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PERIODO 2021

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

RUC: 1760000310001

REPRESENTANTE LEGAL JOSÉ LEONARDO YUNES COTTALLAT

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: UDAF

PERTENECE A: PRESIDENCIA Y SECRETARIA GENERAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 0 NO APLICA

REGIONAL 0 NO APLICA

PROVINCIAL 0 NO APLICA

DISTRITAL 0 NO APLICA

CIRCUITOS 0 NO APLICA

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NACIONAL 2 4472 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

2405 2066 1 9 4154 1 110 46 https://www.presidencia.gob.ec/medios-de-verificacion-
que-lo-sustentan/

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI ATENCIÓN CIUDADANA: EN EL AÑO 2021, 
LA DIRECCIÓN DE ATENCIÓN CIUDADANA, 

GESTIONÓ LOS REQUERIMIENTOS 
REALIZADOS POR LA CIUDADANÍA EN 

FORMA PRESENCIAL O TELEFÓNICA; PARA 
LO CUAL APLICÓ EL PROCEDIMIENTO 

ESTABLECIDO INDISTINTAMENTE DE LA 
AUTODEFINICIÓN ÉTNICA DEL REQUIRENTE 

GESTIÓN CULTURAL: SE ATENDIERON 
PERSONAS EXTRANJERAS Y DE VARIAS 

PUEBLOS Y NACIONALIDADES DEL 
ECUADOR CONFORMADOS POR PERSONAS 
MENORES DE EDAD, ADULTOS Y ADULTOS 
MAYORES, COMO: AFRO DESCENDIENTES, 

INDÍGENAS, MESTIZOS Y MONTUBIOS 
ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO: 

EN EL TRANSCURSO DEL AÑO 2021, LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA REALIZÓ 

373 INGRESOS, PARA SUPLIR VACANTES EN 
LAS DIFERENTES ÁREAS ACORDE A LAS 

NECESIDADES INSTITUCIONALES; DENTRO 
DE ESTAS CONTRATACIONES HUBO 

PERSONAS DE COMUNIDADES, PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES DE ACUERDO A SU 

AUTODEFINICIÓN ÉTNICA.

ATENCIÓN CIUDADANA: SE 
ATENDIERON 2.584 
REQUERIMIENTOS 

CIUDADANOS DE DISTINTOS 
PUEBLOS Y NACIONALIDADES

GESTIÓN CULTURAL: SE 
ATENDIERON 1.882 PERSONAS 

DE DIFERENTES PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES DEL 

ECUADOR
ADMINISTRACIÓN DE TALENTO 

HUMANO: CON CORTE A 
DICIEMBRE 2021, 

PERMANECIERON 232 
SERVIDORES QUE INGRESARON 
EN EL TRANSCURSO DEL AÑO 

2021. SU AUTODEFINICIÓN 
ÉTNICA ES: 7 

AFROECUATORIANO; 2 
INDÍGENA; 2 MONTUBIOS, 209 
MESTIZOS; 7 BLANCOS; OTROS 

5; Y, 3 EXTRANJEROS.

ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN 
CULTURAL: AGENDA PARA LA IGUALDAD 

DE DERECHOS DE LAS NACIONALIDADES Y 
PUEBLOS INDÍGENAS, PUEBLO 
AFROECUATORIANO Y PUEBLO 

MONTUBIO - EJE: CULTURA, 
REVITALIZACIÓN Y AFIANZAMIENTO DE LA 

IDENTIDAD CULTURAL NACIONAL, 
APORTANDO A LA COHESIÓN SOCIAL Y LA 

INTERCULTURALIDAD DEL PAÍS.
ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO: 

AGENDA PARA LA IGUALDAD DE 
DERECHOS DE LAS NACIONALIDADES Y 

PUEBLOS INDÍGENAS, PUEBLO 
AFROECUATORIANO Y PUEBLO 

MONTUBIO - EJE : TRABAJO Y EMPLEO, 
FOMENTANDO LA IGUALDAD, INCLUSIÓN 

Y NO DISCRIMINACIÓN DE LAS 
NACIONALIDADES Y PUEBLOS, EN EL 

MARCO DE LA VIGENCIA PLENA DE SUS 
DERECHOS POLÍTICOS, ECONÓMICOS, 

SOCIALES Y CULTURALES, COMO 
FUNDAMENTO DE LA CONSTRUCCIÓN.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI ATENCIÓN CIUDADANA: EN EL AÑO 2021, 
LA DIRECCIÓN DE ATENCIÓN CIUDADANA, 

GESTIONÓ LOS REQUERIMIENTOS 
REALIZADOS POR ADULTOS MAYORES 
GESTIÓN CULTURAL: SE ATENDIERON A 

PERSONAS MENORES DE EDAD Y ADULTOS 
MAYORES.

ATENCIÓN CIUDADANA: SE 
ATENDIERON 631 

REQUERIMIENTOS REALIZADOS 
POR ADULTOS MAYORES

GESTIÓN CULTURAL: SE HAN 
ATENDIDO 406 MENORES DE 

EDAD Y 130 ADULTOS 
MAYORES

ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN 
CULTURAL: AGENDA PARA LA IGUALDAD 
INTERGENERACIONAL - EJE: ABANDONO, 

CON LA PROMOCIÓN DE ESPACIOS 
PÚBLICOS ADECUADOS, INCLUYENTES Y 

DE CALIDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

SI ATENCIÓN CIUDADANA. EN EL AÑO 2021, 
LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA 
GESTIONÓ LOS REQUERIMIENTOS 

REALIZADOS POR CIUDADANOS CON 
DISCAPACIDAD. GESTIÓN CULTURAL: SE 

ATENDIERON A PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD, GRUPO CONFORMADO 

POR MENORES DE EDAD, ADULTOS Y 
ADULTOS MAYORES, ECUATORINOS Y 
EXTRANJEROS. ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO: EN EL AÑO 2021, LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA CONTRATÓ 

A 1 PERSONA CON DISCAPACIDAD.

ATENCIÓN CIUDADANA: SE 
ATENDIERON 164 

REQUERIMIENTOS DE 
PERSONAS QUE TIENEN ALGÚN 

TIPO DE DISCAPACIDAD
GESTIÓN CULTURAL: SE HAN 
ATENDIDO 6 PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD
ADMINISTRACIÓN DE TALENTO 
HUMANO: CUMPLIMIENTO AL 
PORCENTAJE DE INCLUSIÓN 

LABORAL QUE ES EL SEIS POR 
CIENTO (6%) DEL TOTAL DE LA 
NÓMINA DE LA INSTITUCIÓN 

SUPERANDO EL 4% 
ESTABLECIDO EN LA 

NORMATIVA

ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN 
CULTURAL: AGENDA NACIONAL PARA LA 

IGUALDAD DE DISCAPACIDADES - EJE: 
FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN: 

FOMENTANDO EL EJERCICIO DE LOS 
DERECHOS SOCIALES, CIVILES Y 

POLÍTICOS, ASÍ COMO DE LAS LIBERTADES 
FUNDAMENTALES DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD, RECONOCIENDO A LA 
DISCAPACIDAD COMO PARTE DE LA 

DIVERSIDAD Y COMO UNA CONDICIÓN 
HUMANA.

ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO: 
AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD 

DE DISCAPACIDADES - EJE: TRABAJO Y 
EMPLEO, FOMENTANDO LA INCLUSIÓN 

LABORAL DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD, PARA GARANTIZAR SU 

DERECHO A TRABAJAR EN IGUALDAD DE 
CONDICIONES, EN UN ENTORNO 
LABORAL INCLUSIVO Y ACCESIBLE

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI ATENCIÓN CIUDADANA: EN EL AÑO 2021, 
SE ATENDIERON LOS REQUERIMIENTOS DE 
LOS CIUDADANOS AUTOIDENTIFICADOS 

SEGÚN SU GÉNERO GESTIÓN CULTURAL: SE 
ATENDIERON A PERSONAS DE DIFERENTE 

GÉNERO CONFORMADO POR MENORES DE 
EDAD, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES, 

ECUATORIANOS Y EXTRANJEROS.

ATENCIÓN CIUDADANA: SE 
ATENDIERON 2.584 
REQUERIMIENTOS 

CIUDADANOS TANTO DE 
GÉNERO MASCULINO COMO 

FEMENINO
GESTIÓN CULTURAL: SE 

ATENDIERON PERSONAS DE 
DIFERENTE GÉNERO 

CONFORMADOS POR 
PERSONAS  MENORES DE 

EDAD, ADULTOS,  ADULTOS 
MAYORES, DISCAPACITADOS Y 

EXTRANJEROS

ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN 
CULTURAL: AGENDA NACIONAL DE LAS 

MUJERES Y PERSONAS LGBTI - EJE: 
DEPORTE Y RECREACIÓN: IMPULSANDO 

ESPACIOS DE RECREACIÓN Y DE 
ENCUENTRO COMÚN QUE PROMUEVAN 
EL RECONOCIMIENTO, VALORIZACIÓN Y 

DESARROLLO DE LAS IDENTIDADES 
DIVERSAS, LA CREATIVIDAD, LIBERTAD 

ESTÉTICA Y EXPRESIONES INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS, CON PERTINENCIA DE 

GÉNERO, ÉTNICO CULTURALES, 
DISCAPACIDAD E INTERGENERACIONAL.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

SI ATENCIÓN CIUDADANA: EN EL 2021 SE 
GESTIONARON LOS REQUERIMIENTOS 

REALIZADOS POR CIUDADANOS 
EXTRANJEROS GESTIÓN CULTURAL: SE 
ATENDIERON A PERSONAS DE VARIOS 

PAÍSES DEL MUNDO, GRUPO 
CONFORMADO POR MENORES DE EDAD, 

ADULTOS Y ADULTOS MAYORES.

ATENCIÓN CIUDADANA: SE 
ATENDIERON 5 

REQUERIMIENTOS 
CIUDADANOS REALIZADOS 

POR EXTRANJEROS.
GESTIÓN CULTURAL: SE HAN 
ATENDIDO 146 PERSONAS 

EXTRANJERAS.

ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN 
CULTURAL: AGENDA NACIONAL PARA LA 
IGUALDAD DE LA MOVILIDAD HUMANA – 
EJE REDUCCIÓN DE LAS DESIGUALDADES. 

DESARROLLANDO MECANISMOS DE 
COORDINACIÓN PARA TRANSVERSALIZAR 
EL ENFOQUE DE MOVILIDAD HUMANA EN 

LAS POLÍTICAS, PLANES, PROGRAMAS, 
PROYECTOS Y SERVICIOS.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS 
SECTORIALES

NO NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE 
DELIBERACIÓN

NO NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A 
LA CIUDADANÍA

NO NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

OTROS NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se realizó la conformación del equipo de rendición de cuentas 
correspondiente al año 2021, integrado por los siguientes 
funcionarios/as: Directora de Talento Humano, Directora Financiera, 
Director Administrativo; Director de Procesos, Servicios, Calidad y 
Comunicación Social

https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/01/RENDICION-
CONFORMACIO%CC%81N-DE-EQUIPO2-1.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Se diseñó la propuesta metodológica del proceso de Rendición de 
Cuentas correspondiente al año 2021

https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/01/RENDICION-
METODOLOGI%CC%81A-1.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Se realizó el levantamiento y recolección de información necesaria, 

para el proceso de Rendición de Cuentas Institucional del año 2021
https://www.presidencia.gob.ec/medios-de-verificacion-que-lo-sustentan/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Se procedió con la consolidación del Formulario de Rendición de 
Cuentas del año 2021, conforme la información otorgada por las 
diferentes áreas, las resoluciones, metodologías y demás directrices 
emitidas por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social 
CPCCS

https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/1.-Formulario-
RC-2021-PR.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Se procedió con la redacción del Informe de Rendición de Cuentas de 

la Presidencia de la República del año 2021
https://www.presidencia.gob.ec/rencicion-de-cuentas-2021/

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se realizó la socialización interna y aprobación del Informe de 
Rendición de Cuentas por parte del equipo responsable y del 
representante legal

https://www.presidencia.gob.ec/medios-de-verificacion-que-lo-sustentan/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Se realizó la difusión del Informe preliminar de Rendición de Cuentas 
utilizando medios virtuales

https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/4.-Inf.-
Narrativo-Preliminar-RC-2021.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se realizó la planificación de la deliberación pública https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/Invitacio%CC

%81n-RC-2021.jpeg 

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Se realizó la deliberación pública a través de medios digitales https://www.youtube.com/watch?v=D23kuYa2zbw 

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI La deliberación pública a través de plataforma digital interactiva se 

realizó a las 15h00 del 29 de marzo del 2022
https://us02web.zoom.us/j/89946187933?
pwd=T0VPT25PMGVnMUhPQ2dRVFpYM0phQT09

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI En el informe final de Rendición de Cuentas se incorporaron los aportes 
ciudadanos

https://www.presidencia.gob.ec/rencicion-de-cuentas-2021/

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se realizó la entrega de Informe de Rendición de Cuentas a través del 
ingreso en el Sistema del Consejo de Participación Ciudadana y Control 
Social

https://www.presidencia.gob.ec/rencicion-de-cuentas-2021/ 

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: LOS CIUDADANOS REALIZARON PREGUNTAS DIRIGIDAS A LAS AUTORIDADES DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA, LAS QUE FUERON ABSUELTAS DE FORMA INMEDIATA

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

29/03/2022 152

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

En la deliberación pública, la ciudadanía realizó preguntas a las autoridades 
de la Secretaría General de la Presidencia de la República, las que fueron 
absueltas de forma inmediata

NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.presidencia.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/01/Literal-m.-%E2%80%93-Mecanismos-de-
rendicio%CC%81n-de-cuentas-a-la-ciudadani%CC%81a.pdf

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/01/Literal-k.-%E2%80%93-Planes-y-programas-
en-ejecucio%CC%81n.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/01/Literal-k.-%E2%80%93-Planes-y-programas-
en-ejecucio%CC%81n.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

 Incrementar el uso eficiente del presupuesto de la 
Presidencia de la República

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 CORRESPONDE A MEJORAR LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA DE LA PRESIDENCIA DE LA 
REPÚBLICA, ALINEADA A LA PERSPECTIVA 
FINANCIERA DEL CUADRO DE MANDO 
INTEGRAL DE LA INSTITUCIÓN. LA 
INFORMACIÓN REFIERE LA EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO DE GASTO CORRIENTE COMO 
DE INVERSIÓN

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA GASTO CORRIENTE

100,00 86,04 86,04 % EL PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA DE GASTO 
CORRIENTE AL MES DE DICIEMBRE 
FUE DEL 86,04% (ENERO-DICIEMBRE), 
DE UN VALOR DEVENGADO DE $ 
27.103.213,23 DIVIDIDO PARA UN 
CODIFICADO DE $ 31.500.103,22  
INFORMACIÓN OBTENIDA DEL 
SISTEMA ESIGEF.

 Incrementar el uso eficiente del presupuesto de la 
Presidencia de la República

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 CORRESPONDE A MEJORAR LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA DE LA PRESIDENCIA DE LA 
REPÚBLICA, ALINEADA A LA PERSPECTIVA 
FINANCIERA DEL CUADRO DE MANDO 
INTEGRAL DE LA INSTITUCIÓN. LA 
INFORMACIÓN REFIERE LA EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO DE GASTO CORRIENTE COMO 
DE INVERSIÓN

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN Y METAS 
DEL PLAN ANUAL DE INVERSIONES

24,00 15,00 62,50 % EL PORCENTAJE DE EJECUCIÓN Y 
METAS DEL PAI PRESENTA DURANTE 
EL MES DE ENERO Y FEBRERO LOS 
RESULTADOS ALCANZADOS, MISMOS 
QUE DE FORMA ACUMULADA 
LLEGARON AL 15% DE EJECUCIÓN. 
CABE CITAR QUE FEBRERO FUE EL 
ÚLTIMO MES REPORTADO DEBIDO A 
LO DISPUESTO EN EL OFICIO NRO. 
STPE-SPN-2021-0223-OF DEL 26 DE 
MARZO DE 2021 DONDE SE ANUNCIA 
EL CORTE DE VIGENCIA DEL 
INDICADOR HOMOLOGADO EN 
MENCIÓN

Incrementar el desarrollo del Talento Humano en la 
Presidencia de la República

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 CORRESPONDE A MEJORAR EL NIVEL DE 
CAPACIDADES EN EL TALENTO HUMANO DE LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA, 
ESPECÍFICAMENTE A LAS ÁREAS DE APOYO 
QUE CONFORMAN LA PERSPECTIVA DE 
"RECURSOS HUMANOS" DEL CUADRO DE 
MANDO INTEGRAL INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN ESTRATÉGICO DE MEJORA DEL 
CLIMA LABORAL 

100,00 100,00 100,00 % EL PLAN ESTRATÉGICO DE MEJORA 
DEL CLIMA LABORAL SE CUMPLIÓ EN 
EL 100%. INDICADOR HOMOLOGADO 
POR PARTE DEL MINISTERIO DEL 
TRABAJO.

Incrementar la eficiencia institucional de la Presidencia 
de la República

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 SE REFIERE A MEJORAR LA EFICIENCIA EN LA 
EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA, 
ESPECÍFICAMENTE A LAS ÁREAS DE APOYO 
QUE CONFORMAN LA PERSPECTIVA DE 
"PROCESOS" DEL CUADRO DE MANDO 
INTEGRAL INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE OPTIMIZACIÓN CERO 
PAPELES CON EL SISTEMA DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL QUIPUX

70,00 100,00 142,86 % DURANTE EL PRESENTE PERÍODO SE 
DESPACHARON DOCUMENTOS A 
TRAVÉS DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL QUIPUX  LOS CUALES 
FUERON EMITIDOS CON FIRMA 
ELECTRÓNICA QUE CORRESPONDEN 
A LA GESTIÓN CERO PAPELES A 
TRAVÉS DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL QUE UTILIZA LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA.

Incrementar la eficiencia institucional de la Presidencia 
de la República

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 SE REFIERE A MEJORAR LA EFICIENCIA EN LA 
EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA, 
ESPECÍFICAMENTE A LAS ÁREAS DE APOYO 
QUE CONFORMAN LA PERSPECTIVA DE 
"PROCESOS" DEL CUADRO DE MANDO 
INTEGRAL INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
USUARIO EXTERNO 

80,00 100,00 125,00 % Se cumplió con el porcentaje de 
satisfacción del usuario externo se coloca 
en un 100% superando la meta planteada 
y obteniendo un nivel de satisfacción alto

Incrementar la eficiencia institucional de la Presidencia 
de la República

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 SE REFIERE A MEJORAR LA EFICIENCIA EN LA 
EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE LA 
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA, 
ESPECÍFICAMENTE A LAS ÁREAS DE APOYO 
QUE CONFORMAN LA PERSPECTIVA DE 
"PROCESOS" DEL CUADRO DE MANDO 
INTEGRAL INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL

100,00 100,00 100,00 % SE CUMPLIÓ CON EL 100% DE 
PROCESOS SUSTANTIVOS 
MEJORADOS PLANIFICADOS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 102,73333333
33333333333
3333333 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL $31.500.103,22 $27.103.213,23 86,04 https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2022/01/Literal-g.-%E2%80%93-
Presupuesto-de-la-Institucio%CC%81n.pdf



PROGRAMA Y/O PROYECTO FOMENTO DE LA GESTIÓN POLÍTICA PARA LA 
CONSECUCIÓN DE LA SOCIEDAD DEL BUEN VIVIR

$69.495,82 $69.495,82 100,00 https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2022/01/Literal-g.-%E2%80%93-
Presupuesto-de-la-Institucio%CC%81n.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROGRAMA DE REFORMA INSTITUCIONAL DE LA 
GESTIÓN PUBLICA

$1.018.876,63 $1.018.876,73 100,00 https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2022/01/Literal-g.-%E2%80%93-
Presupuesto-de-la-Institucio%CC%81n.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $32.588.475,67 $28.191.585,78 286,04

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$32588475,67 $31500103,22 $27103213,23 $1088372,45 $1088372,45 86,51 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$4,00 $19.491,45 $2,00 $5.188,73 https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes 

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $139.491,69 $0,00 $0,00 https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$88,00 $351.126,33 $88,00 $351.126,33 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProcesoRE.cpe?op=P# 

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$4,00 $1.717.413,65 $0,00 $0,00 https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$8,00 $834.442,50 $0,00 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProcesoRE.cpe?op=P# 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENAJENACIÓN Bienes y equipos varios $27.187,39 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/7.-Actas-enajenaciones.pdf

ENAJENACIÓN Bienes y equipos varios $6.452,52 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/7.-Actas-enajenaciones.pdf

ENAJENACIÓN Bienes y equipos varios $88.844,57 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/7.-Actas-enajenaciones.pdf

ENAJENACIÓN Bienes y equipos varios $5.261,14 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/7.-Actas-enajenaciones.pdf

ENAJENACIÓN Bienes y equipos varios $38.141,50 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/7.-Actas-enajenaciones.pdf

ENAJENACIÓN Bienes y equipos varios $245.758,20 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/7.-Actas-enajenaciones.pdf

ENAJENACIÓN Bienes y equipos varios $24.601,31 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/7.-Actas-enajenaciones.pdf

DONACIONES REALIZADAS Vehículos $196.753,18 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/7.-Actas-enajenaciones.pdf

DONACIONES REALIZADAS Vehículos $122.422,02 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/7.-Actas-enajenaciones.pdf

DONACIONES RECIBIDAS Vehículo $20.044,18 https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2022/03/8.-Acta-Expropiacio%CC%81n_Donacio%CC
%81n.pdf

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0092-2020 Mediante Oficio PR-
CGPGE-2021-0041-O 
de 14 de septiembre 
de 2021,  el 
Coordinador General 
de Planificación y 
Gestión Estratégica, 
solicita a la Contraloría 
Genera del Estado, 
evaluar el 
cumplimiento de la 
recomendación

100,00 %  Examen Especial realizado al Servicio de Contratación de 
Obras - SECOB, en el que la Contraloría General del 
Estado, emite la vigésimo primera recomendación al 
Secretario General de la Presidencia de la República por ser 
una entidad relacionada Mediante  Oficio PR-SGPR-2021-
0547-O de 09 de junio de 2021, el Secetario General de la 
Presidencia de la República, emite disposición de 
cumplimiento a la recomendación En Oficio SETEGISP-
SETEGISP-2021-0227-O de 09 de julio de 2021, el 
Secretario Técnico de Gestión Inmobiliaria, manifiesta "me 
permito remitir un informe realizado por las áreas técnicas 
competentes en el que se evidencia las gestiones realizadas 
en cumplimiento a la recomendación referida" Mediante 
Oficio SETEGISP-SETEGISP-2021-0306-O de 03 de agosto 
de 2021,  el Secretario Técnico de Gestión Inmobiliaria  el 
Secretario Técnico de Gestión Inmobiliaria, remite el informe 
con los medios de verificación

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/12/Literal-h.-%E2%80%93-
Resultados-de-auditori%CC%81as-internas-y-
gubernamentales.pdf



CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1 -0017-2021 Mediante Oficio PR-
CGPGE-2021-0038-O 
de 13 de agosto de 
2021,  el Coordinador 
General de 
Planificación y Gestión 
Estratégica, solicita a la 
Contraloría General del 
Estado, evaluar el 
cumplimiento de la 
recomendación

100,00 % Con Memorando PR-SSGIN-2021-0168-M de 27 de julio de 
2021, la Subsecretaria de Gestión Interna, dispone el 
estricto cumplimiento de la misma e indica 
"Complementariamente, la Dirección Administrativa, emitirá 
una circular informando y recordando los lineamientos 
emitidos por el SERCOP, directrices y procedimientos que 
enmarcan la estricta aplicación de la recomendación 
realizada por la Contraloría General del Estado." Mediante 
Memorando PR-DAD-2021-1240-M de 04 de agosto de 
2021, la Directora Administrativa, emite directrices y dispone 
su  cumplimiento obligatorio. En Memorando PR-
SSGIN-2021-0177-M de 11 de agosto de 2021, la 
Subsecretaria de Gestión Interna, informa las acciones 
ejecutadas para el cumplimiento de la recomendación

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/12/Literal-h.-%E2%80%93-
Resultados-de-auditori%CC%81as-internas-y-
gubernamentales.pdf


