PRESIDENCA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

ACUERDO No., SGPR-2019-0041

José Ivian Agusto Briones
SECRETARIQ GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

CONSIDERANDO:

Que, el artieulo 154, numeral 1 de la Constitucién de la Reptblica determina “4 las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en lg
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectorfa de las politicas publicas del drea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que reqiiiera su
gestion™

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repiiblica establece que las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, Jas servidoras o servidores piblicos y
las personas que achien en virtud de una potestad estatal, ejercerin las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion vialeyy
tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el mismo texto constitucional, sefiala en su articulo 227, quela administracién
piblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquifa, desconcentracién, descentralizacién,
coordinacion, paiticipacién, planificacién, transparencia y evaluacion; '

Que, la Norma Suprema, establece en su articulo 233 que ninguna servidora ni servider .- . -
publico estara exento de responsabilidades por los actos realizados enel jercicio. .~
de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administeativa, civil . - ™
y penalmente por el manejo y administracién de fondos, bienes o recursos
piblicos; ' . ' >

Que, elarticulo 77, numeral 1, literal ¢) de la Ley Orgénica de la Contralorfa General de
Estado establece como una de las atribuciones ¥ obligaciones. especificas del

- titular de la entidad: "Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas
secundarias - necesarias para el eficiente, efectivo Y econdmico funcionamiento

de sus instituciones";

Que, el artfenlo 7 del Cédigo Organico Administrativo, dispone que: "Principio de
destoncentracién. La funcién administrativa se desarrolia bajo el criterio de
- distribucién objetiva de funciones, privilegia la delegacién de la reparticién de
Junciones’ enire los érganos de una misma administracién publica, para

- descongestionar y acercar las administraciones a las personas”;

Que, el articulo 69 del Cédigb Orgénico Adminiétrativo-,.dispone' que: "Delegacion de
competencias. Los drganos administrativos pueden delegar el gjercicio de sus
competencias, incluida la de gestién, en: (...} 1. Otros érganos o entidades de la

misma administracién piiblica, jerdrguicarmente dependientes”;

Que, el articulo 70 y siguientes del Codigo Orgénico Administrativo, establecen: el
: contenido, los efectos, las prohibiciones y extinciones de las delegaciones en
i Jmateria administrativa; \
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¢l Estatito de! Régimen Juridico Administrative de la Funcion Ejecutiva, en su
articulo 54 sefiala que la titularidad y el cjercicio de las competencias atribuidas
a los Organos administrativos podrin ser desconceniradas en  oiros
jerarquicamente dependientes de aquellos, euyo efecto seréd el traslado de la
competencia al drgano deseoncentrado,

mediante Decrelo Bjecutivo No. 395, de 24 de mayo de 2018, se reorganizé fa
institucionalidad de la Presidencia de la Reptblica, asi como se establecieron las
atribuciones de la Secretaria General de la Presidencia, entre las cuales se
encuentran las siguientes: ‘(...) 13. Delegar las responsabitidades y atribuciones
pertinentes para la buena marcha de la institueton; (..} 21 Fxpedir acuerdos,
resoluciones y demas instrumentos necesarios para el adecuado cumplimiento
de su gestion, finciones y atribuciones .7

mediante Acuerdo No. SGPR-2018-011 de 21 de agosto de 2018, se expide el
Estatuto Orgdnico Sustitutive de Gestidn Organizacional por Procesos de la
Presidencia de la Reptiblica, queensu articulo 10, numeral 1.1.1., establece como
atribuciones y respousabilidades del Secretario General de la Presidencia las
siguientes: literal m) "Delegar las responsabilidades y atribuciones perfinentes
para la buena marcha de la insttucion" y u) “expedir acuerdos, resolucionegs y
demdis instrurnentos necesarios para el adecuado cumplimiento de su gestion,

funciones y atribuciones”;

mediante Acterdo No. SGPR-2018-013 de fecha 27 de septiembre de 2018,
publicado en ¢l Suplemento del Registro Oficial N° 341 de 4 de octubre de 2018,
¢l Secretaric General de la Presidencia de la Repiiblica, delegd atribuciones &
diferentes autoridades de las unidades administrativas de 1a Presidencia de la
Repfiblica; o : .

mediante Decreto Ejecutive No. 535, de 11de octubre de 2018, el sefior Presidente
Constitucional de la Repiiblica del Ecuador, suprime a Ia Sceretaria Nacional de
Comunicacién y las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones en materia comunicacional constantes en leyes, decreigs,
reglamentos y demés normativa vigente, seran asummidas por la Secretaria General
de Comunicacion de la Presidencia de la Repiiblica del Ecuador, dentro de Ia
institucionalidad de la Presidencia de la Reptiblica;

mediante Decreto Ejecutivo No. 571, de 23 de hoviembre de 2018, cl sefior
Presidente Constitucional de la Repiiblica del Ecuador, designd al Mgs. José Tvan
Agusto Briones como Secretario General de la Presidencia de la Repiblica del

Eeuador;

mediznte Acucrdo Nro, SGPR—2019-6011 de 17 de enero.de 2019, se éxpidie'ron
reformas al Acuerdo Nro, SGPR-2018-013; :

mediante Decreto Ejecutivo No. 665, de 06 de febrero de 2019, se crea la
Secretaria Anticorrupeion de la Presidencia de la Repitblica; -

mediante Acuerdo No, SGPR-2019-0027 de 11 de febrero de 2019, se expide la
Reforma al Estatuto Orgdnico Sustitutivo de Gestién Organizacional por Procesos

como atribuciones y responsabilidades del Secretario General de la Presidencia

%de la Presidencia de la Repiiblica, que en su articulo 10, numeral 1.1,1., establece
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las siguientes: literal m) "Delegar las responsabilidades y atribuciones
pertinentes para la buena marcha de la institueién" y literal u) "expedir
acuerdos, resoluciones y demds instrumentos necesarios para el adecuado
cumplimiento de su gestion, funciones y atribuciones"; y,

Que, es necesario dar mayor agilidad v atender con eficiencia y oportunidad los
diferentes tramites que realiza la Institucién, especialinente referentes a la
confratacion de bienes, servicios y obras; de gestién del recurso humano; asi
como el manejo financiero y operativo;

En ejercicio de las atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.
ACUERDA:

Delegar atribuciones administrativas, financieras, talento humano ¥y
contrataciéon piiblica de la Presidencia de Ia Repfiblica

CAPITULO I
GENERALIDADES

Artieulo 1.- Objeto.- Es objeto de este Acuerdo, delegar las competencias, funciones,
atribuciones y responsabilidades establecidas legalmente al Secretario General de la
Presidencia de la Republica, a favor de las autoridades de la Presidencia de la Repéblica,
para la buena marcha institueional.

Articulo 2.- Ambito.- La aplicacién de este Acuerdo se haré a los asuntos
correspondientes a: R :

Atencién Ciudadana;
Administrativos Financieros;
Talento Humano; y,
Contratacion Pfiblica.
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CAPITULG TI
DE LA ATENCION CIUDADANA DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA
-7 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Artieulo 3.- Al/la Subsecretaric/a de Ia Administracién Puablica y
Transparencia de Ia Secretaria General de Iz Presidencia de Ia Repiiblica, se
delega el ejercicio de las siguicntes atribuciones: '

&, Supervisar la gestién efectiva de la atencién cindadana de la Presidencia de la
Repitblica:

b. Proponerlineamientos y directrices de atencién ciudadana que permitan atender
de manera oportuna y eficiente al ciudadano;

c.nPriorizar los requerimientos ciudadanos con el fin de evidenciar casos
gembleméticos de la gestién presidencial; \ )
N
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d. Gestionar contacto con el cindadano para asegurar el cierre de los requerimientos
pricritarios; ¥,

e. Aprobar y suseribir Jas contestaciones a peticiones tanta de ciudadanos, como de
las instituciones publicas.

¥l cumplimiento de dichas actividades debera ser reportado a su jefe inmediato.

Artienlo 4.~ Al/ Ia Director/a de Atencién Cindadana, s delega el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

a. Controlar la gesti6n efectiva de la atencién ciudadana de la Presidencia de la
Republica;

b. Ejecutary coordinar la sistematizacion, procesamientoy retroalimentacion de los
registros de atencién ciudadana y la presentacién de Tas posibles soluciones
generados a partir de los requerimientos de los usuarios;

. Gestjonar las posibles respuestas a los ciudadanos en concordancia al
redireccionamiento con las institueiones piiblicas;

d. Revisar, organizar v clasificar la documentacion del Secretaric General de Ia
Presidencia de la Repdblica que debe remitirse a las instancias pfiblicas, privadas
v dependencias de la Institucion;

e. Gestionar los requerimientos de atencién cindadana que son dirigidos al/la
Presidente/a de la Repiiblica en coordinacién con las distintas Carleras de
Estado; '

£ Elaborar los proyectos de respuestas a ciudadanos e institiciones pblicas, pera
aprobacion de su inmediato superior; ¥,

g. Realizar ¢l seguimiento de requerimientos de atencion ciudadana que sean
presentados en la Presidencia de Ja Repiblica. :

El cumplimiento de dichas actividades debera ser reportado a su jefe inmediate.

A o CAPITULO HE _ _
DE LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

Articilo 5.~ Al/la Subsecretario/a de Gestién Instimcional_lﬁier;ia, se delega
el ejercicio de las siguientes atribuciones: : ' _

a. Dirigirla gestién administrativa y financiera, de Ia Presidencia de la Repiibliea;

o Coordinar la elaboracién del Plan Anval de la Politica Piiblica (PAPP) y Plan
Anual de Inversion (PAT) de la Presidencia de la Repablica;

c,. Aprobar las reformas del Plan Anual de la Palitica Priblica (PAPP) y del Plan A~
%Anual de Tnversion (PAI) de la Presidencia de la Repfiblica; 3{,
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL. ECUADOR

Establecer directrices administrativas y financieras que permitan la eficiente v
eficaz gestién y buena marcha institucional;

Dirigir, coordinar, supervisar y controlar la gestidén de 1a administracién del
Palacio de Carondelet, conforme el Estatute Orgénico de Gestitn
Organizacional por Procesos de la Presidencia de la Repiiblica;

Autorizar el uso de espacios piiblicos, pertenecientes a la Presidencia de la
Reptiblica;

Expedir reglamentos y normas internas que permitan el desarrollo de la gestidn
administrativay financiera de la Presidencia de la Reptiblica en el ambito de sus
competencias;

Autorizar y suscribir convenios y notas reversales con organismos nacionales o
internacionales, publicos o privados, con sus respectivas adendas, actas de
cierre y liquidacién, asf como la documentacién para la apertura y/o
habilitacién que permita implementar los convenios nacionales o
imternacionales suseritos por las partes;

Autorizar los contratos de compraventa, comodato y arrendamiento; asi como
sus respectivas adendas y cualquier otro instrumento correspondiente a
traspasos, actas de donacién, formularios, peticiones, solicitudes y demds actos

administrativos, previstos en el Reglamento General para la Administracion,

Utilizacién y Control de los Bienes y Existencias del Sector Piblico; y, los demis

actos administrativos que sean necesarios para el cabal cumplimiento de esta, -~ -

obligacion;

Efectuar acciones de seguimiento que permitan el Gptimo complimiento de lag ©

normas de austeridad y optimizacion del gasto publico, expedidas mediante

Decreto Ejecutivo Nro. 135 de fecha o1 de septiembre de 2017, publicado en €]
Registro Oficial Suplemento Nro. 76 de 11 de septiembre de 2017 y més
normativa y-disposiciones vigentes; -

Autorizar el uso de telefonfa mévil, bases méviles v de sas servicios adicionales
tales comio roaming, mensajes de voz, de texto, internet, de conformidad con las

- politicas y normativas establecidas para el efecto porlos-organismos de control

L
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o cualquier entidad o autoridad competente;

: _.Céui'din&r_ lé.fdrmulacién de ld Proforma Presupuestaria anual de la Presideneia
‘dela Rept‘_:_blic_:a; _

. Suscribir comunicaciones y consultas relacionadas con asuntos administrativos

financieros, cuando el caso amerite;

Aprobar los gastos de caja chica, de conformidad con los limites, montos,
restricciones y demdas disposiciones relativas a su uso, manejo y liquidacién
establecidas en la normativa pertinente. Cuando corresponda debera certificar
el detalle de participantes o ejecucién de actos o reuniones oficiales que
motivaron el respectivo egreso econdmico;
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o. Autorizar el uso de pasajes aéreos entregados por compaifiias que operan en el
pais de conformidad con el permiso de operacitn otorgado por el Consejo
Nacional de Aviacién Civil, para revision del Coordinador General de Despacho;

¥

p. Autorizar la compra de pasajes y pago de vidticos para los funcionarios y
servidores que dependen de la Presidencia de la Repablica.

Articilo 6.~ Al/la Secretario/a General Juridico; al/la Secretario/a
Particular de la Presidencia de la Repiiblica; al/la Secvetario/a General de
Conunicacién de la Presidencia de la Repiiblica; al/la Secretario/a
Anticorrupeion; y, o a quienes hicieren sus veces, 5€ delega, en ¢! dmbito de sus
competeneias, el ejereicio de la siguiente atribucion:

» Aprobar los gastos de caja chica, de conformidad con los limites, monios,
restricciones v demds disposiciones relativas a su uso, manejo ¥ tiquidacién
establecidas en la normativa pertinente. Cuando corresponda deberd certificar el
detalle de participantes o ejecucion de actos o reuniones oficiales que motivaron
el respectivo egreso econdmico.

Articulo 7.- Al/la Coordinador/a General Administrativo Financiero, se
delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a. Suscribir los contrates de compraveats, comodato, arrendamiento,
transferencias de domimio, donaciones; asi como sus respectivas adendas y
cualquier otro instrumento correspondiente a traspasos, actas de donacion,
formularios, peticiones, solicitudes y demés actos administrativos, previstos en
el Reglamento General pata la Administracin, Utilizacion ¥ Conkrol de los
Bienes v Existencias del Sector Péblico; adicionalmente suscribir otros actos
administrativos que sean necesarios para el cabal cumpiimiento de esta
cbligacién; ' .

b. Autorizar la emision de certificaciones presupuestarias; ¥;

¢. Autorizar el gasto generado por los servicios bésicos  instifucionales,
entendiéndose como tales los de agua potable, energia eléctrica, telefonia fija.

Arxtfculo 8.- Al/laCoordinador/a General de Despacho de la Secretaria
General, s¢ delega el ejercicio de las signientes atribuciones: _

~a. Planificar, organizar, coordinar y supervisar el cumplimiento de la agenda del
Secretarit/a General de la Presidencia de la Repiiblica; :

b. Notificar a las diferentes Subsecretarias, coordinaciones v direcciones las

dispasiciones emitidas por el Seeretario General dela Presidencia dela Repablica
v verificar su cumplimiento; '

Autorizar los gastos y reposicion de los fondos de caja chica agignados al |
Q%Despacha de la Secretarfa General de ia Presidencia de la Reptiblica; (\QV

W
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d. Autorizar la compra de pasajes y pago de vidticos para los funcionarios y
servidores que dependen de! Despacho de la Seeretaria General de Ia Presidencia
de Ia Repdblica.

El cumplimiento de dichas actividades deberd ser reportado a su jefe inmediato.

Articule 9.- Al/la Coordinador/a General de Planificacién y Gestién
Esiratégica, se delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a. Presidir el Comité de Gestidn de Calidad de Servicio y Desarrollo Institucional;

b. Recopilar la informacién necesaria y elaborar el informe de rendicion de cuentas
de la Presidencia de la Repdblica, para aprobacién del Secretario General dela
Presidencia de la Reptiblica;

c. Elaborar el redespliegue del Plan Anual Comprometido de la herramienta
Gestion por Resultados, para aprobacion del Secretario General de la Presidencia
de la Repiblica; v,

d. Elaborar el Cierre del Plan Anual Comprometido de 1a herramienta Gestidn por
Resultados, para aprobacién del Secretario General de la Presidencia de la
Repiiblica.

Articulo 10,- Al/la Director/a Financiero, se delega el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

a. Aprobar, autorizar y realizar todos los trdmites pertinentes para efe_c_tw-g';_';if.éi N
Sistema de Administracion Financiera (eSigef), las modificaciones presupnestas -

y reprogramaciones establecidas en funcién de la planificaciot institucional ysus - - o

reformas, remitiendo un informe mensual a la Subsecrotaria General de la
Presidencia; .

b. Actuar come autorizador de pago y expedir los actos administrativos que se
requieran para el efecto;

¢. Crear los fondos de caja chiea ut otros fondos, realizar el seguimiento, control y
_reposicidn de los mismos, une vez aprobado por la Coordinacion Genersl

" Administrativa Financiera; '

d. -Solicitar a los organismos’ pertinentes y autorizar a los servidores péblicos

 compéetentes el uso de las claves. de los sisternas financieros y demiés que se
“utilicen en aplicaci6n a la normativa vigente emitida por el Ministerio de
-Economfa y Finanzas; g : S

e. Custodiar el expediente original de los procesos de contratacion ptiblica, as{ como
de todo proceso en donde se efectiien pagos; :

f. Velar por la vigencia de las garantias rendidas en los contratos, a fin de solicitar
su renovacion o ejecucion, segiin sea el caso; v,

g. Emitir las certificaciones presupuestarias, para lo cual deberd contar con los -
;Dgsmdios previos y términos de referencia o especificaciones técnicas. _ ‘Y\
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Articulo 11.- Al/la Tesorero/a, se delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a.

d.

Representar ala Presidencia dela Repiiblica del Ecuador en todas las actuaciones

que se tealizaren ante el Servicio de Rentas Internas y ante el Instituio
Teuatoriano de Seguridad Social, de acuerdo con la ley;

Recibir las garantias de buen uso del anticipoy de fiel cumplimiento del contrato,
segin eorresponda previo a la suscripeion de los contratas que se deriven de los
procedimientos de coniratacién plblica que realice la Presidencia de la Republica
del Ecuadar;

Custodiar y ejercer un control adecuado y permanente de las garantias, flanzas o
avales, con el fin de conservarlas protegerlas y mantenerlas vigertes, en los
siguientes aspecios: las garantias presentadas deben corresponder a cualquiera
de las formas de garantias contempladas en las disposiciones legales vigentes, la
recepeién dé los documentos se efectuard previo al pago de los anticipos y se
verificara que cuinplan con los requisitos sefialados en la ley, y llevara el registro
con el control de vencimientos; e,

Informar oportunamente al Director Financleroy al administrador del contrato
sobre el vencimiento de las garantias, a fin de que se tomen las decisiones
adecuadas, en cuanto 4 requerir su renovacién o ejecucion, seghin sea el caso.

Avtculo 12.- Al/la Director/a Administrativo, se delega ¢l gjercicio de las
siguientes atribuciones:

a.

Ejecutar o disponer Ia ejecucién de los protesos relativos a la custodia, registro,
inventario, mantenimiento, utilizacion, ingresoy egreso de bienes, que e asignen
a Ja dependencia, a su cargo como resultado de contrataciones, comodatos,
donaciones, lraspasos, transferencias, y en general cualquier otra forma, de
acuerdo a lo previsto en el Reglamento General Sustitutivo para el Manejo de
Bienes del Sector Publeo; g -

Presidir la Junta de Remates;

Garantizar el 6ptimo f_tmcioriamiento, buen uso v la logistica de los bienes y
servicios de la Secretaria General dela Presidencia de la Repiibliea;

_R_eaiizar los tramites que la Presidencia de ia Repablica, deba ejecutar ante las
comnpafifas de seguros, entidades piblicas y privadas relacionados con

. inclusiones, exclusiones, reclamos u otros referidos a siniestros que afectan

activos o personal de 1a institucidn;
Controlar ¢l cumplimiento de las condiciones establecidas en las pélizas de

seguros generales en los siguientes ramos: incendios y lineas aliadas, equipos
electrénicos, vehiculos, robos, entre otros;

onformidad eon lo dispuesto por la normativa vigente; y,

Q- Gestionar e} proceso de ingreso, egreso, baja de bienes e inmventarios, de

7
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PRESDENCIA DE 1.4 REPUBLICA DEL ECUADOR

g Gestionar la reserva y compra de pasajes aéreos nacionales e internacionales en
coordinacién con las 4reas requirentes; asi como la adquisicion, control y
administracion de pasajes aéreos entregados por las aerolineas o compaiiias
aéreas que operen en el pafs conforme el permiso que otorga el Consejo Nacional
de Aviacién Civil.

El cumplimiento de dichas actividades deberan ser reportadas a su jefe inmediato.

Articulo 13.- Al/la Director/a de Autorizaciones de la Secretaria Generat de
la Presidencia de la Repiiblica, se delega en el Ambito de sus competencias, gjercicio
de la siguiente atribucion:

a. Realizar ¢f andlisis de los informes, resoluciones o cualquier acto administrativo
o documento remitido por entidades que soliciten el uso de pasajes aéreos
entregados por compailias que operan en el pafs de conformidad con el permiso
de operacién otorgado por el Consejo Nacional de Aviacién Civil, para revision
del Coordinador General de Despacho: y

b. Realizar el tramite respectivo, para la presentacién de la docomentacién de
respaldo, de viajes al exterior efectuado por las maximas autoridades de las
instituciones que conforman la Funcién Ejecutiva, para lo cual elaborard los
documentos que sean necesarios para firma del Secretario General de la
Presidencia de la Repablica o su delegado.

CAPITULO IV '

DE LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO DE LA PRESIDENCIA. - - -

DE LA REPUBLICA R

Articulo 14.- Al/la Subsecretario/a General de Gestién Gubernamental de ]a R

Presidencia de la Repiblica, se delega el ejercicio de las sigaientes atri'bucianes:

a. Autorizar y suscribir la documentacién necesaria, asi como los actos
administrativos, correspondientes a: viajes al exterior, vacaciones, lcencias, con
y sin remuneracidén, permisos y -demds autorizaciones requeridas por las

- méximas autoridades de las Entidades que conforman la Funcidn Ejecativa; ¥,

b.  Autorizar actos administrativos, relativos; ascensos, creacién de puestos,

" supresion, clasificacion, revision a la clasificacién, valoracién, revaloracién y
reclasificacion de puestos de la Secretarfa General de la Presidencia de la
. Reptiblica,- ~

Articnlo 15.- Alfla Subsecretario/a de Gestién Institucional Interna.- Se
 delega el gjercicio de las siguientes atribuciones; o

a. Expedir reglamentos y normas internas que permitau el desarrolio de la gestién
de talento humano de la Presidencia de la Repiblica en el dmbito de sus
competencias; .

b. Autorizar los actos administrativos correspondientes a: licencias con y sin
emuneracion, traslados, traspasos y cambios administrativos de puestos, y todo
gdo o documento coneerniente a lo determinado en los articulos del a5 al 40 de\

e e — R - .
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la Ley Orginiea del Servicio Plbico, en concordancia con lo determinado en e}
Capitulo IV del Reglamento General de la Ley Organica del Servicio Piiblico;

c. Autorizar los actos administrativos correspondientes a: encargos vfo
subrogariones de los servidores de la Presidencia de la Reptiblica;

d. Emitir directrices y aprobar las planificaciones mensuales para el pago de horas

suplemenlarias y extraordinarias de los servidores conforme al requerimiento
estahlecido por las diferentes unidades administralivas, en funcion de las
politicas eslablecidas para el efecto, 1as necesidades insiitucionales y la
disponibilidad presupuestaria, en el marco de lo estipulado en el Cédigo de

Trabajo, Ley Orgémica del Servicio PGblico y normas conexas;
e. Anlorizar el pago de némina del personal dela Presidencia de la Reptblica;

{ Suseribir comunicaciones y consultas relacionadas con la administracién del
talento humano;

g. Autorizar viaticos (incluidos los de residencia) v movilizaciones delos servidores
publicos de 1a Presidencia de la Repiblica, previa autorizacion del inmediato
siiperior, con excepeion del personal de Despacho de la Secretaria General de la
Presidencia de la Repiblica; y,

h. Antorizar y suscribir otros actos admiristrativos, documentos, instrumentos
relacionados con 12 administracion de talento humano,

Articulo 16.- Al/la Coordinador/a General Administrativo Financiero, se

delega el ejercicio de las siguientes atribuciones: L

a. Suscribir los actos adminisirativos correspondientes a: designaéién'y remecion,
de autoridades que conforman e] Nivel Jerdrquico SBuperior;

b. Suscribir los actos administrativos correspondientes' a: contratacion o
nombramiento de los servidores que se encuentran ubicados enla.escala de 22
grados;

e. Suseribir los actos administrativos correspondientes a: comisiones de servicio
con v sin remuneracién de los servidores publicos;

d. Suscribirlosactos administrativos correspondientes a: expedicidn, modificacion
'y terminacién de nombramientos provisionales, de conformidad econ lo
determinado en ¢l articulo 17 fiteral b} de Ja Ley Orgénica del Servicio Pablico,

en concordancia con lo determinado ex el articilo 18 del Reglamento General de
la Ley Organica del Servicio Piblico™; '

e. Suscribir los actos administrativos correspondientes a; asi como aceptacién de
renuncias v cesacién de funciones de autoridades que conforman el Nivel
Jerdrguico Superior, asf como de los servidores que forman parte de la escala de

a2 grados, previa aprobaciém y/o aceptacidn por parte de la antoridad J .
%nominadora o su delegado;
i QJ
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Suscribir los actos administratives correspondientes a: vacaciones, licencias y
permisos de los funcionarios pertenecientes al Nivel J erarquico Superior, de la
Presidencia de la Reptblica, que dependan directamente del sefior Secretario
General de la Presidencia, previa su respectiva autorizacion.

Suscribir los actos administrativos correspondientes a la autorizacién de viajes
al exterior, vacaciones, lcencias, con y sin remuneracion, permisos v demds
autorizaciones requeridas por las maximas autoridades de las Entidades que
conforman la Funcién Ejecutiva;

Suscribir los actos administrativos correspondientes a vacaciones, Heencias y
permisos de los funcionarios pertenecientes al Nivel J erarquico Superior, de la
Presidencia de 1a Repitblica, que no dependan directamente del sefior Secretario
General de la Presidencia de la Repiiblica, previa autorizacién de su jefe
inmediato;

Suscribir los actos administrativos correspondientes a: ascensos, creacidn de
puestos, supresion, clasificacidn, revisiébn a la clasificacién, valoracién,
revaloracion y reclasificacién de puestos.

Suscribir los actos administrativos correspondientes a: licencias con y sin
remuneracion, de los servidores piblicos previa autorizacion de la autoridad
delegada para el efecto;

Suseribir los actos administrativos correspondientes a: traslados, traspasos y

cambios administrativos de puestos, y todo acto o documento concerniente alo.. -
determinado en los articulos del 35al 40 de la Ley Ozgénica del Servicio Pibico,

en concordancia con 1o determinado en el Capitulo IV del_ _Reg_lame_ntd General

de la Ley Orgénica del Servicio Pablico;

Suscribir los actos administrativos de encargos y/o subrogaciones de los
servidores de la Secretaria General de la Presidencia dela '-Répt-’zblica; o

- Aprobar los Planes Anuales de Capacitacién y de Salud y Seguridad Qcupacional,

¥ otros necesarios para el buen desempefio del personal de la institucién,
elaborados por la Direccién de Administracién de Talento Humano:

' Autorizar la cjecucion de capacitacién no programada, previo informe favorable
_-d_e-}'_a""UATH.y"certiﬁc'acién presupuestaria en funcién de los requerimientos
inmstitucionales, y que no se encuentren considerados en el plan de capacitacién

© . institucional;

.
gocasionales y profesionales;

- Autorizar el iniclo de proceso para- Ja seleccitn del personal de carrera

administrativa, mediante concursos piblicos de méritosy oposieidn,;

Integrar tribunales de méritos y oposicién, ylos de apelacién para los conciirsos
piiblicos de méritos y oposicitn, con sujecién a los procedimientos y rectoria del
Ministerio del Trabajo;

Suscribir los contratos de servidores bajo la modalidad de prestacién de servicios
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r.  Suscribir los convenios o contratos de pasantfas o practicas de conformidad con
¢l Reglamento General 4 la Ley Orgéniea de Servicio Piblico {LOSEP) y demaés
normas aplicables;

s. Autorizar y suscribir la imposicién de las sanciones disciplinarias de
amoneslacion verbal, escrita y pecuniaria administrativa a los servidores
ahicados en la eseals de 22 grados, y Codigo de Trabajo, que laboran en la
Presidencia de la Reptblica, previo el procedimiento reglamentario
correspondiente;

t. Suscribir la imposicién de sanciones disciplinarias a las antoridades que
conforman el Nivel Jerdrquico Superior, que laboran en la Presidencia de la
Repfiblica, previv el procedimiento reglamentario correspondiente; v,

u. Suscribir los respectivos convenios de devengacion, {por efecto de formacion y
capacitacion} estableeidos en el articulo 210 del Reglamento General a la Ley
Organica de Servicio Piblico, para lo cual se cumplird con los requisitos
establecidos para ese tipo de instrumenios.

Axticulo 17.- Al/la Coordinador/a General del Despacho de Ja Secretaria
General de l1a Presidencia de la Repdblica, se delega el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

a. Planificar, organizar, coordinar y supervisar 2 tos funeionarios y servidores
asignados al Despacho de la Secretaria Ceneral de la Presidencia de la Reptblica;

b. Planificar y antorizar el pego de horas extraordinarias y suplementarias del
personal de Despacho dela Secretaria General de Ja Presidencia dela Repiiblica;

¥s

¢ Revisar y validar los informes de los asesores de la Secretaria General de la
Presidencia de la Repiibiica.

Ardculo 18.- A/la Directora/a de Talento Humano, se del_éga el ejercicio de
las siguientes atribuciones: :
a, Autorizar y suseribir las vacaciones, licencias y permisos de los servidores
plblicos que se encuentren tbicadosen la escala de 22 grados, de la Presidencia
dela Repiiblica; y,

b. Gestionar el requerimiento de pago de alimentacién de los trabajadores
(amparados por el Codigo del Trabajo), : :

Articale 19.- Sin perjuicio de las delegaciones afectuadas en Tglen‘to Humano a las
diferentes autoridades, el Secretario General de la Presidencia dela Reptiblica; se reserva
ta ejecucién de las signientes actividades:

Designacién y remocién de autoridades que conforman el nivel jerarquico @/
58]

superior;
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b. Autorizar los actos administrativos correspondientes a: contratacién o
nombramiento de los servidores pliblicos que se encuentran ubicados en la escala
de 22 grados;

¢ Autorizar los actos administrativos correspondientes a: comisiones de servicios
con y sin remuneracion de los servidores piblicos;

d. Autorizar los actos administrativos correspondientes a: expedicion, modificacién
y terminacién de nombramientos provisionales, de conformidad con lo
determinado en el articulo 17 literal b) de 1a Ley Orgdnica del Servicio Pdblico, en
concordancia con lo determinado en el artfculo 18 del Reglamento General de la
Ley Orgénica del Servicio Pablico”;

e. Aceptacion de renuncias de autoridades que conforman el nivel jerdrquico
superior, asi como de los servidores pablicos que se encuentran ubicados en la
éscala de 22 grados;

f. Autorizar la imposicién de sanciones disciplinarias a los funcionarios del nivel
jerarquico superior; y,

g Autorizar vacaciones de los funcionarios pertenecientes al Nivel Jerarquico
Superior, de la Presidencia de la Reptiblica, que dependan directamente del sefior
Secretario General de la Presidencia.

CAPITULO V o
DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LA PRESIDENCIA, .-
DE LA REPITBLICA .

Articulo 20.- Al/la Subsecretario/a de Gestion Institucional Inteina, se dele_ga_
el ejereicio de las sigunientes atribuciones: o S

a. Coordinar la elaboracion del Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la
Presidencia de la Reptiblica; y, s :

b." Aprobar las reformas del Plan Anual de Contrataeiones (PAC) de la Presidencia
de _la___ Repﬁblica.

Articulo 21.- Al/la Secretario/a Particular de la Presidencia de la Reptiblica;
- al/la_Secretario/a General de Comunicacién de la Presidencia de la
Repiibliea; al/la Seeretario/a Anticorrupeitn, a los/las Subsecretarios/as:
‘Articulacion y . Gestion Sectorial; Seguimiento Estratégico y Gestién
Gubernamental; Administracién Pablica y Transparenecia; al Subsecretario
de Gestién Institucional Interna, al/Ia Divector/a de Comumicaeién Social de
Ia Secretaria General de Ia Presidencia de la Reptiblica; o a quienes hicieren sus
veces, se delega, en el &mbito de sus competencias, ser autorizadores de gasto, sin limite
de montos, de los procesos de contratacién piblica que ejecuten, asi como et ejercicio de
las siguientes atribuciones:

a. Cumplir y hacer cumplir la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién
Pblica, su Reglamento General, Normas de Control Interno de la Contraloria
DGeneral del Estado, Rescluciones emitidas por el SERCOP, y mis normativa legal

. Ll
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vigente, para los procedimientos de Comtratacién Poblica, en asunios
relacionados eon gus atribuciones estatutarias;

b. Con relacién a los contratos para la prestacion de servicios especializados de
consultoria; de adquisicidn de bienes o prestacién de servicios, obras,
arrendemiento de hienes muebles e inmuebles, inclnyendo los de régimen
especial, entre otros. En eslos ¢asos les correspondera:

b.1 Autorizar la contratacién piiblica de bienes, obras y/o servicios inclnidos
losde consultorfa, bajo cualquier modalidad;
b.2 Solicitar la respectiva certificacién de constancia del bien, obra y/o
servicio inclusive de eonsultoria en el Plan Anual de Coniratacién PAC; ast
como la respectiva certificacién de bienes catalogados en los casos
pertinentes;
b.3 Elaborar, expedir, soscribir, autorizar todos los actos y documentos
necesarios relacionados a contratacion publica, parasu efectiva ejecucion, asi
como las autorizaciones respectivas emitidas por parte de las instituciones ¥
organismos competenies;
b.4 Solicitar certificacion presupuestaria, para 1o cual deberd contar con los
estudios previos y términos de referencia o especificaciones técnicas, asi como
las autorizaciones respectivas;
b.5 Designar a los écnicos que conformaran las comisiones téenieas, o al
delegado responsable de flevar adelante gl procedimiento, debiendo
presentar del informe de recomendacion de adjudicacién o declaratoria de
desierto segiin sea el caso, a la maxima autoridad o su delegado;
b.6 Contar con loda la documentacion necesaria previo al inicio de la fase
preparatoria y precontractual de un procedimiento de contratacion pabliea;
b.7 Iniciar y geslionar los procesos precontractuales, inclusive hasta su
adjudicacion; I S
b.8 Suscribir los respectivos coniratos principales, modificatorios y
complementarios que pudieren requerirse; _ _
b.g Aprobar todo documento generado en virtud dela ejecucion contractual;
b.10 Ejecutar e} procedimiento para la Declaratoria de adjudicatario fallido,
asi como de contratista incumplido, eon sus notificaciones al SERCOP y
Aseguradoras de ser el caso; ' . o
b.11 Salicitar al Servicio Nacional de Contratacion Piblicala reprogramacion
de las etapas de los procedimientos de contratacion puoblica, previo informe
~de Ia Comisién Técnica o del delegado responsable de llevar adelante el
procedimiento, en los casos previstos en la normativa emitida para el efecto
por el ente rector dela contratacién piblica; '
.12 Designar 4 los responsables de la administracién del contrato;
b.13 Aprobar los informes del administrader del contrato que motiven
prorroga de plazo, terminacién de contraio entre otrog.
b.14 Aprobar el informe finat del administrador del contrato y solicitar a la
Direccion Financiera el pago por el cumplimiento del contrato, previa la
presentacion de las actas entrega recepeion de conformidad con el articulo
124 del Reglamento General de la Ley Orginica del Sistema Nacional de
Coniratacidn Pablica;
b.15 Designar a las personas glie conformaran las comisiones de recepcidn;
b.16 Cancelar o declarar desiertos los proceses; y,
b.x7 Autorizar el gasto de los procesos de contratacion publica ejecutados, en ol '
virtud de sus competencias estatutarias. A Q}
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€. Autorizar y suscribir los actos e instrumentos legales necesarios para iniciar,
ejecutar y concluir los procesos de terminacién de los contratos por mutuo
acuerdoe o de manera unilateral y anticipada, y para la declaratoria de contratista
incumplido, adjudicatario fallido, previo el informe del Administrador del
Contrato, de los contratos respecto de los cuales hubiere resuelto su adjudicacion,

d. Atender y resolver las reclamaciones de oferentes que se consideren afectados
por actos administrativos emitidos por la Entidad, relacionados con su oferta,
respecto al trdmite precontractual o de la adjudicacién, ast como de los TECUrS0S
de reposicidn que se presentaren de las resoluciones gue atiendan dichas
reclamaciones; y,

e. Suscribir comunicaciones y absolver consultas relacionadas con asuntos de
contratacién publica.

Articulo 22.- Al/la Coordinador/a General Administrativo Financiero, se
delega el ejercicio de la siguiente atribucidn:

° Autorizar los procedimientos de contratacién pdblica, cuya cuantia sea igual o
inferjor a 0.000002 del Presupuesto Inicial del Estado, de conformidad con los
articulos 52.1 de Ja Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacidn Piblica,
asi como el articulo 60 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Piblica.

Articulo 23.- Al/la Director/a de Compras Pablicas, se delega el ejercicio de lag -+ - :
siguientes alribuciones; S

a. Elaborar el Plan Anual de Contratacién de la Presidencia de'la Reptiblica ysus
reformas; I

b. Publicar en el portal institucional del Servicio Nacional de Contratacién Phiblica,
el Plan Anual de Contrataciones de la Presidencia de la Repfiblica del Ecuador,

dentro de los quince primeros (15) dins del mes-de enero de cada afio;

¢. Registrar en el portal del Servicio Nacional de Cozitra_tacién ?ﬁbli’ca, las infimas

cuantias efecutadas de manera mensual;

- 4. Remitir "trix_t_i_esi:ralmente, al Servicio Nacional de Contratacién Ptiblica el reporte
de las infimas cuantias ejecutadas;

e. Asesorary dar acompafiamiento a las dreas requirentes en la fase preparatoria y
precontractual de los procedimientos de contratacion péblica;

f. Revisar los documentos habilitantes (estudio para la detérminacién del
presupuesto referencial, informes, especificaciones téenicas y términos de
referencia, entre otros), ast como las autorizaciones por parte de las entidades y
organismos competentes, previo a la elaboracién de pliegos;

8. . Revisar los pliegos de los procedimientos de contratacién publica que realiza la
residencia de la Repablica y publicar los mismos en el portal institucional del )‘ .
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Servicio Nacional de Contratacién Piiblica, a través de los servidores gue designe
para el efecto;

Administrar e} portal instilucional del Servicio Nacional de Contratacién Piiblica,
respecto de los procedimienitos que se realicen en la Presidencia de la Repiiblica,
por intermedio del personal de contratacion piiblica que designe y conceda claves
de acceso, quienes serdn asi misme responsables del monitoreo de los procesos
de contratacién, y fungiran en calidad de secretarios de 1a Comision Técnica en
los procesos que corresponds;

Informar €l uso indebido de las claves del portal institucional del Servicio

Nacional de Contratacién Piiblica, gue hayan sido entregadas;

Dar acompafiamiento a Ja Comisién Técnica 0 su delegado, encargado de llevar
adelante e} procedimiento en la etapa precontractual, previa a la publicacién de
cualquier documento en el portal institucional del SERCOP que para el efecto se
genere, revisando que el contenido de las actas e informes estén acordes al
procedimiento contenido en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Pablica y su Reglamenio;

Asesorar y dar acompaifiamiento al Administrador del Contrato, para que
publique toda la informacién relevanie de la fase de ejecucién del contrato, en el
portal institucional del Servicio Nacional de Contratacién Piiblica;

Verificar que los proveedores participantes en los procedimientos de

contratacién que realice la Presidencia de la Repiblica se encuentren habilitados.

en el Registro Unico de Proveedores, a través de los servidores que operan el
Sistema Oficial de Contratacién del Estado, al momento de. la recepcion de las
oferias; . :

. Emitir la certificacién PAC que avale que ¢l procedimiento de contratacion consta

en el Plan Anual de Contrataciones de la Presidencia de Ia Repiiblica del Feuador.

Bmitir Ia certificacién del bien o servicio se encuentra o nb catalogado, para los

- efectos previstos en ¢l articulo 42 del Reglamento dela Ley Orgénica del Sistema

Macional de Contratacion Pablica; v,

Coordinarla publicacién de la informacion relevante del proceso de contratacidn,
en el portal institucional del Servieio Nacional de Coniratacién Pablica y
coordinar la Fnaltzacién del procedimiento, a través del operador asignado para
¢l manejo del portal institucional del SERCOP, '

CAPITULO VI

DE LOS ACTOS JURIDICOS VINCULADOS Al, PATROCINIO DE LOS

INTERESES INSTITUCIONALES DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Artiewlo 24.- Al/ls Coordinador/a General Juridico, se delega el gjercicio dela
siguiente atribucidn:

Comparecer en los procesos judiciales o extrajudiciales que infervenga ia

jurisdiccién, y en los cuales el Secretatio General de la Presidencia de la

K}Institucién como actora o demandada y que se sustapclen en el ambiio de su

e artr

Direceiom: (e Morens N1e-33 entre Chile v Bspejo Oédigo Postal: 170401 / Quito - Fewador Teléfono: 5o3-2

e CEpalile]
wiww presidenciagutner
e o CENERIE N

£

*



PRESDENCA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Repiiblica, emita el correspondiente poder genera! o especial expedido para el
efecto, sin perjuicio de las atribuciones de la Secretarfa General Juridica,
otorgadas mediante Decreto Ejecutivo No. 895, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 248, de 24 de mayo de 2018.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Para la ejecucién del presente acuerdo, las autoridades a las que mediante
este Acuerdo se les confiere el ejercicio de diversas atribuciones, deberan observar lag
siguientes disposiciones generales:

a. Velar que sus actos o hechos se realicen con estricta observancia de las normas
del ordenamiento juridico vigente;

b. Serdn respomnsables exclusivos por los actos, proeesos, resoluciones,
aprobaciones, contratos, convenios y demés hechos cumplidos referentes a los
procesos materia del presente acuerdo:

¢ Serdn personal y exclusivamente responsables por sus acciones u omisiones en el
cumplimiento de su calidad de ordenadores del gasto, quedando sujetos a las
responsabilidades administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar; y,

d. Las autoridades requirentes serdn responsables exclusivos del contenido y
alcance de los términos de referencia o especificaciones téenicas preparados para
la contratacién de obras, bienes o servicios. La revisién que realice 1la
Coordinacién General Juridica a los respectivos documentos se referird
estrictamente a la existencia de los contenidos legales para la ejecucion de los o
Procesos de contratacién. T

SEGUNDA: Al/la Secretario General Juridico; al/la Secretario /a Particular-dela .
Presidencia de la Repiblica; al Secretario General de Comunicacién dela Presidenciade
12 Repfiblica; al Secretario Anticorrupeién, o a quienes hagan sus veces, en el dmbitode”

sus competencias estatutarias, podrdn delegar el cumplimiento de las atiibuciones
delegadas a puestos del Nivel Jerarquico Superior de ignal o inferior jerarquia, a través -

de una Resolucién, en donde se establezea claramente que atribuciones ¥y competencias

son delegadas. '

TERCERA.~ La Subsecretaria de Gestién Institucional Interna de la Presidencia, la
Coordinacion General Administrativa Financiera, la Coordinacién General Juridies, Ia
Direccion Administrativa, la Direccién Financiera, la Direccién de Compras Piblicas,
dentro del drbite de sus competencias, brindaran el ‘apoyo netesarios, a las unidades

- delegadas de la Presidéncia de la Reptblica, para la ejecucién y cumplimiento de sus
deleggciones. '

CUARTA.- Las delegaciones realizadas no suponen cesién de la titularidad de la

. competencia de conformidad con la normativa vigente, por lo que no es necesario
“reformar o derogar el presente Acuerdo para que la Autoridad delegante ejerza sus
competencias, '

QUINTA.- Los delegados informaran trimestralmente y por escrito a la Subsecretaria
de Gestién Institucional Interna sobre las acciones tomadas en el ejercicio de la
presente delegacién, '

BEXTA.- Alfla Secretario/a Particular de la Presidencia de Ia Repiiblica; al Secretario
@Genera_l de Comunicacién de la Presidencia de Ia Republica; al Secretario ,
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Anticorrupcién; a los Subsecretarios: Articulacién v Gesti6n Sectorial; Seguimiento
Estratégico y Gestién Gubernamental; Administracién Pablica y Transparencia; ai
Subsecretario de Gestién Institucional Interna; y/ o a quienes hagan sus veces, en el
ambito de sus competencias estatutarias, la aprobacion y suscripcién de convenios de
pago, observando siempre el cumplimiento de la normativa legal vigente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Se delega al Secretario General de Comunicacion de la Presidencia de la
Reptiblica, en el Ambito de sus competencias, 1a aprobacién y suscripeion de convenios
de pago, que se encuentren relacionados con los activos, pasivos y otras obligaciones
pendientes, de la Secretaria Nacional de Comunicacién, que actualmente le competen
asumnir a la Presidencia de la Repiiblica de conformidad con el pronunciamiento de la
Procuraduria General del Estado constante en el Oficio No.02078, de 27 de diciembre de
2018,

SEGUNDA: En virtud de lo determinado en la Disposicién Transitoria, del Decreto
Ejecutivo Nro, 665, de 06 de febrero de 2019, mientras se actualice et Estatuto Orgénice
de Gestién Organizaeional por Procesos de la Presidencia de la Republica, expedido
mediante Acuerdo Ministerial No, SGPR-2019-0027 de 11 de febrero de 2019 y en el caso
de que exista contraposicién en las funciones y delegaciones con el referide Estatuto,
prevaleceran las delegaciones constantes en el presente instrumento.

DISPOSICION DEROGATORIA: Derdguense los Acuerdos Ministeriales Nos.
SGPR-2018-013 de 27 de septiembre de 2018 y SGPR-2019-0011 de 17 de enero de 2016;

asi coma, cualquier disposicién o norma de igual o menor jerarquia que se opusierealo

previsto en el presente Acuerdo.

DISPOSICION FINAL.- Encérguese a la Coordinacién General J'u;*_idica,_ Ia
notificacién del presente Acuerdo a las autoridades competentes dela Presidencia de la
Reptiblica, para su aplicacién y cumplimiento.

CUMPLASE Y COMUNIQUESE.- Dado y firmado en-el despacho de ia Secretarfa
General dela Presidenciadela Republica, enla ciydad de San Francisco de Quito Distrito
Metropolitano, al 21 de febrero de 2019
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