FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Pertenece a qué institucion:

NO APLICA

[Adscrita a qué institucion:

NO APLICA

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva

Funcion Legislativa

Funcién Judicial

Funcion de Transparencia y Control Social

Funcion Electoral

GAD

SECTOR:
SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCIGN Y NORMALIZACION

[AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNAX

Unidad de Administracién Financiera - UDAF:

X

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atencion o Gestion - UA-G:

DOMICILIO
Provinci

PICHINCHA

QUITO

Gonzdlez Suarez

Itarruquia:
Direccion:

Garcia Moreno N10-43 entre Chile y Espejo

Correo electrénico:

rendiciondecuentas@presidencia.gob.ec

Pégina wel

http://www.presidencia.gob.ec,

Teléfonos:

593-2-382-7000

[Roc:

1760000310001

Nombre del 0 la representante legal de la institucién:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

José Ivan Agusto Briones

Cargo delola

Secretario General de la Presidencia

Fecha de designacio

26/11/2018

Correo electrénico:

@gustoj@presidencia.gob.ec

Teléfonos:

(02)3827000 ext 7528

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

Diego Javier Cervantes Puente

Cargo:

Director Financiero

Fecha de designacion:

12/02/2019

Correo electrénico:

diego.cervantes@presidencia.gob.ec

Teléfonos:

(02)3827000 ext 7178 / 0983066591

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

Rafael Oswaldo Velastegui Utreras

Cargo: Director de Planificacién Seguimiento y Evaluacion

Fecha de designacion:

17/12/2018

Correo electronico:

velasteguir@presidencia.gob.ec

Teléfonos:

3827000 ext. 7293 / 0998602696

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Jessica Alexandra Panchi Luzuriaga

Cargo:

Analista de Planificacion e Inversién

Fecha de designacion:

17/12/2018

Correo electronico:

panchij@presidencia.gob.ec

Teléfonos:

3827000 ext. 7338 / 0995265217

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

1 de Enero del 2018 al 31 de Diciembre del 2018

Fecha en que se realiz6 la Rendicion de Cuentas ante la

28/02/2019

Lugar en donde se realiz6 la Rendicion de Cuentas ante la

Salén Azul del Palacio de Gobierno

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional |

1

GEOGRAFICA : DESCONCI

UE INTEGRA:

N.- DE UNIDADES

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

NIVEL N.- DE UNIDADE: BERTURA N. JARI ENERK NACIONALIDADE PUEBL(
Y s COBERTU USUARIOS GENERO o S0 PUEBLOS PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Montubio: 723, Mestizos: 53.976 ,
N " " htt presidencia.gob. -
) Masculino= 32.749 ; Femenino= Cholos: 140, Indigenas: 3.518, SRS SRR LG
Nacional 1 Nacional 67.249 . . content/uploads/2019/03/m1_Atencion_Ciudad
34.475 GLBTI=25 Afroecuatorianos: 2.280, Extranjeros: ana feb 2019.pdf
6.612

Zonal NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
|R_eg|ana| NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Provincial NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Distrital NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Circuital NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Cantonal: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Parroguial; NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Comunidad o recinto: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
PARTICIPACION CIUDADANA

O . e LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Se han implementado mecanismos de participacion ciudadana ® ELEE

para la formulacién de planes y politicas

Se coordina con las instancias de participacion existentes en el o NOAPLICA

territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI 0 NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO NO APLICA

Didlogos periodicos de NO NO APLICA

Consejo Consultivo NO NO APLICA

|Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO NO APLICA

|Audiencia publica NO NO APLICA

Otros. NO NO APLICA
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

coi ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA
DE CONTROL SOCIAL PORLA - LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD SONO) (ST OBSERVACIONES
Veedurfas ciudadanas NO NO APLICA NO APLICA
Observatorios ciudadanos. NO NO APLICA NO APLICA
Comités de usuarios NO NO APLICA NO APLICA
i NO NO APLICA NO APLICA
Otros NO NO APLICA NO APLICA

RENDICION DE CUENTAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION (Literal

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGASi O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO OBSERVACIONES
m Art. 7 LOTAIP[1])
Se conformé el equipo de rendicién de cuentas del 2018 conformado por: La
Direccin de Planificacion, Seguimiento y Evaluacién, Direccién https: dencia gob ee/wp-content/uploads/2019/02/RendiciodCCHS1n-
St Comunicacién Social, Direccién de Talento Humano, Direccién Financiera, d 2018 df NO APLICA
e P : - . quipo.p
Direccién Administrativa, Direccién de Gestion Cultural, Direccién de uenta: £quipo.
Atencién Ciudadana.
FASEO
s Se disefio de una metodologia del proceso de Rendicién de Cuentas del afio | https:, gob.ec/wp-content/uploads/2019/02 icio%CC%81n- NO APLICA
2018. de-Cuentas-2018 C%81a.pdf
a Se realizé el levantamiento de informacién para el proceso de Rendicién de https://www.presidencia.gob.ec/wp- NOAPLICA
Cuentas Institucional del afio 2018 content/uploads/2019/03/m2_L Inforr ion.pdf
Se consolido el Formulario de Rendicion de Cuentas del afio 2018, conforme | 1o or b.ec/wp-c o 2019/02/Formulario-de-RC-
sI la informacién otorgada por las diferentes areas y las directrices emitidas NO APLICA
FASE1 2018 Presidencia-22.02.2019_Para-publicacio%CC%81n.pdf
por el CPCCS.
s Se procedié con la redaccion del Informe de Rendicion de Cuentas de la https: pr ob.ec/wp-c pl 20 DICION-DE- (BT
Presidencia de la Republica del afio 2018 CUENTAS DC2019.27-final-4.pdf
s se realiz6 Ia socialzacion interna y aprobacion del Informe de Rendicion de | . content/ubloads/2019/03/RDC-20180kL.ndf NOAPLICA
Cuentas por parte del Equipo Responsable.
a Se realizé la difusion del Informe de Rendicion de Cuentas a través de https; PP Y R AT (BT
distintos medios.
S . - https://www.presidencia.gob.ec/wp-
si Se realizé la planificacién de la deliberacién piblica NO APLICA
content/uploads/2019/03/m3 Agenda_Deliberacion Publica.pdf
FASE2
sl Se realizé la deliberacién publica https: utub: ?v=q6IU-4CCOI .be NO APLICA
) https: gob.ec/wp-c 019/03/Literal_m:-
st Se realizé la incorporacion de los aportes ciudadanos NO APLICA
Mecanismos_de_rendicion_de_cuentas_a_la_ciudadania.pdf
FASE3 a Se realizé la entrega de Informe de Rendicion de Cuentas a través del ingreso https://www.presidencia.gob.ec/wp- NOAPLICA
en el Sistema del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social content/uploads/2018/04/m rendicion cuentas CPCCS mar-2018.pdf
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

CIUDADANO

PRINCIPALES APORTES RECIBIDOS

CIUDADANO 1:

RESPUESTA DE LA MAXIMA AUTORIDAD

Respecto al proceso de Simplificacién de Tramites, ¢Cual ha sido el total de trimites
simplificados y cusles son los més importantes, los que mis servicio le van a dara la
ciudadania?

Actualmente se ha trabajado con més de 100 instituciones en las cuales se han alcanzado alrededor de 300 tramites durante el 2018. Dentro de los tramites mas que han sido el Registro
Civil, por los beneficios que este tiene para a ciudadania, beneficiando a més de dos millones de personas con el duplicado de la cédula de identidad, la emision de certificados digitales para matrimonio y nacimiento; otro
ejemplo remarcable es el visado electrénico con el cual 25.000 residentes extranjeros en el Ecuador han sido beneficiados . La Secretaria General de la Presidencia, esta comprometida y enfocada en la optimizacion, reduccion y

eliminacién de tramites. Por o que nuestros esfuerzos estan en desarrollar un “Ecuador eficiente, con menos trémites y mas tiempo para ti”

CIUDADANO 2:

£Que es el Plan de Accién de Gobierno Abierto? ¢Qué beneficios tiene el Ecuador al
estar en Gobierno Abierto?

El Gobierno abierto plantea una nueva gestién de lo piblico que a través de la transparencia busca generar confianza con los ciudadanos, ademas de motivar a que éstos participen activamente en la vida de lo piblico y que
sean corresponsables de la gestion de la politica publica. En ese contexto, el Ecuador es parte de la Alianza para Gobierno Abierto desde el mes de julio del afio pasado, constituyéndose un enorme reto para el pais. Al ser
parte de esta Alianza uno de los compromisos principales es elaborar un plan de accién que recoja todas las necesidades, opiniones y criterios de los ciudadanos a lo largo y ancho del pais; los insumos fueron trabajados en

diciembre 2018y los b v en acciones concretas, medibles y verificables en el plazo de dos afios.

El Secretario General de la Presidencia presentaré en el mes de mayo el plan de accién en la Cumbre de Gobierno Abierto en Ottawa Canads, recogiendo necesidades y planteamientos que la ciudadania ha trabajado con las

distintas Instituciones Piblicas, avanzando en una gestion transparente y combatiendo firmemente a la corrupcién.

CIUDADANO 3:

éCudl es el rol de la Secretaria General de la Presidencia en el Gobierno Nacional?

La Secretaria General de la Presidencia es un ente facil

ador y articulador de todas las instituciones de la Funcién Ejecutiva y de los distintos sectores que conforman la Administracién Publica.
Ademas, tiende puentes entre las distintas instituciones para resolver nudos criticos que presentan, cumpliendo asi con las disposiciones del sefior Presidente de manera correcta y eficiente, asi como con los proyectos
emblemiticos que se gestionan como Gobierno Nacional.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

OBSERVACIONES

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA

¢ 2
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR &SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION INSTITUCIONAL?(PONGA Si O RESULTADOS (Reportar 5 . a o lai 6n del aporte en la gestion LINK AL M[PDAIg I:;::;E :.CAAIiIgTI:TILI::g:ADO EN LA
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL institucional) :
I NO HUBIERON NO HUBIERON NO HUBIERON NO HUBIERON NO HUBIERON
I NO HUBIERON NO HUBIERON NO HUBIERON NO HUBIERON NO HUBIERON
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 a la Ley Orgénica de C o1
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTING | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
MEDIOS DE COMUNI ION No. DE MEDI( MONT( INTRATAD! INTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O MINUTOS PAUTAI
oS DECOMUNCRED ° o5 [ONTO cor ° A SRA00 PAVTAPON /O NN oS PAUTADDS DESTING A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES AMEDIO: PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Radio: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Prensa: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Television: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Medios digitales: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

| TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS

PONGA 51 0 NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
[

INSTITUCION
Publicacin en el sitio Web de los contenidos establecidos en el & —— h
Art. 7 de la LOTAIP. B -
Publicacién en la pag. Web del Informe de Rendicion de Cuentas https://www.presidencia.gob.ec/wp-
y sus medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 st content/uploa 2018/12/Literal_m-
delaLOTAIP. Mecanismos_de_rendicion_de_cuentas_a_la_ciudadania.pdf
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
. LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LAPAG. WEB DE LA
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA Si 0 NO 6!
INSTITUCI

Lainstitucion tiene articulado el Plan Estratégico

(PEI) al PNBV NO No Aplica, "Proceso de REDESPLIEGUE de la herramienta GPR"

La institucién tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al o https://www.presidencia.gob.ec/wp-

PNBV content/uploads/2019/01/k_papp_dic_2018.pdf

IMPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL

AT si/No DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS oo e e S i

Promoviendo mediante la aplicacién de acciones

En el transcurso del afio 2018, la Presidencia de la Republica contraté a 108 afirmativas, la igualdad, la inclusién y no
servidores para suplir vacantes en diferentes dreas de la Institucion. Dentro discriminacién de las nacionalidades y pueblos, en el

Politicas publicas interculturales st de las contrataciones y traspasos hubo personas de comunidades, pueblos y La efectiva aplicacion e inclusion de politicas de discapacidades. marco de la vigencia plena de sus derechos politicos,
nacionalidades que se autodefinieron, en: 4 personas blancos, 1 persona econdmicos, sociales y culturales, como
afo ecuatoriano, 1 persona como montubia y 102 personas mestizos. fundamento de la construccion del Estado

plurinacional.

Politicas publicas NO APLICA NO APLICA| NO APLICA NO APLICA|
En el afio 2018, la Presidencia de la Republica contratd a 1 persona con Fomentando la inclusién laboral de las personas con
di idad; limiento al taje de inclusién laboral | - " R d dad, t derecho a trab

Politicas publicas de discapacidades st scapacicac; en eump Imiento 81 porentaje ¢ neusion 'ahoralque s & La efectiva aplicacion e inclusion de politicas de discapacidades. \scapariac, para garantiaar su Cerecho 2 (rabajar
cuatro por ciento (4%) del total de la nomina de la Institucion. en igualdad de condiciones, en un entorno laboral

inclusivo y accesible.
Politicas publicas de género NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Politicas publicas de movilidad humana NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS /
BJETIVOS / OBJETIVOS

Lincrementar la eficacia en la gestion estratégica d
Presidencia de la Repiiblica viabilizando el ejercicio del Gobierno

Incrementar la adecuada gestién operativa de la Presidencia de la Republica, acorde al
marco legal vigente y aplicable

2. Incrementar la eficiencia institucional de la Presidencia de la
Republica

Incrementar la eficiencia en la atencion al ciudadano en los ambitos de competencia de la
Coordinacién MEDIANTE la gestion oportuna con las entidades responsables y la
socializacién de los procesos de la Coordinacion con sus integrantes.

Incrementar los niveles de satisfaccion de las guianzas realizados en el Palacio de
Gobierno y eventos culturales, MEDIANTE la implementacién de Planes de Difusion y
Promocién Cultural, Conservacion de obras del patrimonio cultural del Palacio

Incrementar la eficiencia y eficacia en la gestion de la Coordinacion General de
Planificacion y Gestion Estratégica.

3. Incrementar el desarrollo del Talento Humano en la
Presidencia de la Republica

Incrementar la eficiencia y eficacia en la gestion integral y coordinada de los procesos
administrativos y financieros que permitan el correcto funcionamiento de la institucién,
al cumpli delas ias y atril de la Presidencia de la

Repiblica.

Incrementar los niveles de acceso a la informacion MEDIANTE la creacién e

6n de estrategias de

4.Incrementar el uso eficiente del presupuesto de la Presidencia
de la Repiiblica

Incrementar la eficiencia y eficacia en la gestion integral y coordinada de los procesos
administrativos y financieros que permitan el correcto funcionamiento de la institucion,
al cumpli delas y de la Presidencia de la

Repiblica.

5/10


http://www.presidencia.gob.ec/transparencia/
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2018/12/Literal_m-Mecanismos_de_rendicion_de_cuentas_a_la_ciudadania.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2018/12/Literal_m-Mecanismos_de_rendicion_de_cuentas_a_la_ciudadania.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2018/12/Literal_m-Mecanismos_de_rendicion_de_cuentas_a_la_ciudadania.pdf

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

CUMPI NTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA

DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS

9% CUMPLIMIENTO DE LA GESTION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Incrementar la adecuada gestién operativa de la Presidencia de la Republica, acorde al
marco legal vigente y aplicable

2.11 Porcentaje de visitas satisfactorias al Palacio de Carondelet

95%

98%

>100%

{3 EOD-EC/ W=
content/uploads;

a4

2018/12/Literal
Metas_y_objetivos_unidades. i

pd

Incrementar la eficiencia en la atencién al ciudadano en los dmbitos de competencia de la

1.1 Porcentaje de Solicitudes Ciudadanas Derivadas

100%

100%

100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4

Metas y objetivos_unidades administrativas.

od

Coordinacién MEDIANTE la gestion oportuna con las entidades yla
socializacién de los procesos de la Coordinacién con sus integrantes,

1.3 Porcentaje de atencién personalizada al ciudadano

100%

100%

100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Metas y objetivos_unidades administrativas.

pd

Incrementar los niveles de satisfaccion de las guianzas realizados en el Palacio de
Gobierno y eventos culturales, MEDIANTE la implementacion de Planes de Difusion y
Promocion Cultural, Conservacién de obras del patrimonio cultural el Palacio

1.2 Porcentaje de cumplimiento de Ficha de Relevo de Guardia Completay a
tiempo

100%

100%

100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Metas y objetivos_unidades administrativas.

pd

1.3 Porcentaje de cumplimiento en la clasificacién de bienes culturales
nacionales e internacionales recibidos por el sefior Presidente

100%

100%

100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Metas y objetivos_unidades administrativas.

pd

Incrementar la eficiencia y eficacia en la gestion de la Coordinacion General de
Planificacién y Gestién Estratégica.

2.8 Porcentaje de cumplimiento en la atencién de eventos Presidenciales
satisfactoriamente

98%

100%

100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Metas y objetivos_unidades administrativas.

pd

2.9. Porcentaje de soluciones de incidentes y requerimientos tecnologicos
atendidos a tiempo

98%

99%

>100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Metas y objetivos_unidades administrativas.

pd

Incrementar la eficiencia y eficacia en la gestién integraly coordinada de los procesos
administrativos y financieros que permitan el correcto funcionamiento de la institucion,
al delas y de la Presidencia de la

Republica.

2.4 Porcentaje de solicitudes de vehiculo atendidas

100%

100%

100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Metas y objetivos_unidades administrativas.

pd

2.8 Cumplimiento de plazos en procesos de contratacién

100%

100%

100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Metas y objetivos_unidades administrativas.

pd

2.9 TH: Ntimero de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de
formacion y capacitacion institucional.

>100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Metas y objetivos_unidades administrativas.

pd

2.10 TH: Porcentaje de inclusién de personas con discapacidades

>100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Metas y objetivos_unidades administrativas.

pd

Incrementar los niveles de acceso a la informacién MEDIANTE la creacion e
de estrategias y d 6

2.1 Porcentaje de cumplimiento del plan de comunicacién

100%

100%

100%

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/uploads; 2018/12/Literal

a4,

Incrementar fa eficiencia y eficacia en la gestion integraly coordinada de 105 procesos
administrativos y financieros que permitan el correcto funcionamiento de la institucion,
al jento de las de la Presidencia de la

Reniiblica

2.5 FIN: Porcentaje de ejecucion presupuestaria

100%

88%

88%

Metas y objetivos_unidades administrativas.
EEps://WWW.presidencia.zob.ec/wp-

content/uploads; 2018/12/Literal

pd

a4,

Metas y_objetivos_unidades administrativas.pd
.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA|

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
01 ADMINISTRACION CENTRAL 17.230.614,78 15.727.384,30 91,28% content/upl 2019/01/Literal g-
Presupuesto_de la_institucion.pdf

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
1.315.058,28 621.286,88 47,24% content/upload: 2019/01/Literal_g-
Presupuesto_de_la_institucion.pdf

55 FOMENTO DE LA GESTION POLITICA PARA LA
CCONSECUCION DE LA SOCIEDAD DEL BUEN VIVIR

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
171.822,47 155.678,00 90,60% content/upl 2019/01/Literal g-
Presupuesto_de la_institucion.pdf

56 PROGRAMA DE REFORMA INSTITUCIONAL DE LA
GESTION PUBLICA

TOTAL 18.717.495,53 16.504.349,18 88,18%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

18.717.495,53 | 17.230.614,78 | 15.727.384,30 | 1.486.880,75 | 776.964,88 |

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL
i pEcoNTIATACN — S e s be TN
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total
infima Cuantia 261 $ 464.639,34 261 $ 464.639,34
Publicacién 0 $0,00 0 $0,00
Licitacién 0 $ 0,00 0 $0,00
Subasta Inversa Electronica 7 $ 386.924,97 1 $11.562,41
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 $ 0,00 0 $ 0,00
Concurso Publico 0 $ 0,00 0 $ 0,00
Contratacion Directa 0 $ 0,00 0 $ 0,00
Menor Cuantia 0 $ 0,00 0 $ 0,00 https: idencia.gob.ec/wp-
Lista corta 0 $ 0,00 0 $0,00 content, d: 2018/12/Literal_i-
Produccion Nacional 0 $0,00 0 $0,00 Brocesostueitontatac oaes b
Terminacion Unilateral 0 $ 0,00 0 $ 0,00
Consultoria 0 $ 0,00 0 $ 0,00
Régimen Especial 8 $ 1.488.900,68 0 $0,00
Catdlogo Electrénico 9 $ 471.395,60 5 $ 75.827,70
Cotizacion 2 $ 408.298,92 0 $0,00
Ferias Inclusivas 0 $ 0,00 0 $ 0,00
Otras 0 $0,00 0 $0,00
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL
INSTITUCION

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/ DONACIONES IS, LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Transferencia de Bienes de Larga Duracidn y Bienes de Control i R G
Administrativo, entre la Presidencia de la Repblica y Ia 2.114,34
A P Transferencia_SECOM.pdf

Secretarfa Nacional de Comunicacion
Transferencia de los vehiculos de la Presidencia de la Republica a 16.000,37 https://w gob.ec/wp-content/uploads/2019/03/m7-
favor del Servicio de Proteccion Presidencial o Tr: ia_Servicio Proteccion Pr pdf
Transferencia gratuita de vehiculos a la Secretaria Técnica de 5T https: b.ec/wp-content d: 03/m6-
Juventudes por parte de la Presidencia de la Repiiblica. I Transferencia_Secretaria_Juventudes.pdf
Transferencia Gratuita de bienes del Servicio de Rentas Internas a 78.362,70 https://w gob.ec/wp-content/uploads/2019/03/ms-
la Presidencia de la Replblica e Transferencia_recibida_SRI.pdf
Transferencia Gratuita de Bienes de la Vicepresidencia a Ia TR https: b.ec/wp-content d: 03/m9-
Presidencia de la Repiiblica e Transferencia_recibida Vi pdf

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y COI

INTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION (Literal h del articulo
7 de la LOTAIP)

Informe DNAI-AI-0015-2018 Examen Especial a la utilizacién y pago de la telefonia fija y

movil incluido el servi

o de roaming internacional, por el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2013 al 31 de diciembre de 2016.

Contraloria General del Estado

Al Subsecretario de Gestién Interna. - Dispondrd y supervisard que el
Coordinador General Administrativo Financiero de la Presidencia de la Republica,
realice las gestiones necesarias para buscar una alternativa legal con los

de la C ion Nacional de i CNT EP,
relativas alcanzar un acuerdo o reconocimiento de derechos ciertos del saldol
acumulado rollover que se mantiene en la linea movil 0996771809, o a su vez sea
devengado o compensado con los servicios contratados y con los valores que se
encuentran pendientes de pago con la citada operadora.

Cumplida

Contraloria General del Estado

Al Coordinador General Administrativo Financiero. -Solicitaré el aporte de la
Direccién Juridica de la Presidencia de la Republica, para que se presente un)
informe que sustente el pago solicitado por la Corporacién Nacional de
Telecomunicaciones CNT EP, adoptando las acciones correctivas pertinentes e
informara al Director Financiero de la entidad.

Cumplida

Conforme el criterio expresado mediante Memorando Nro. PR-DF-2018-0097-M de
22 de marzo de 2018, las tres recomendaciones emitidas por el ente de Control se
han cumplido en totalidad.

Contraloria General del Estado

Al Ce i General .- Dispondra al Director|
Administrativo de la Presidencia de la Republica, realice el seguimiento a la
liquidacién del contrato para la Prestacién del Servicio Movil Avanzado 1463-15,
con la finalidad de que se suscriba el acta de recepcion definitiva de los servicios
telefénicos recibidos

Cumplida

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/upl 2019/01/Literal_h-

Resultados_de_auditorias_internas_y_guberna
mentales.pdf

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/upl 2019/01/Literal_h-

Resultados_de_auditorias_internas_y_guberna
mentales.pdf

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/upl 2019/01/Literal_h-

de auditorias_internas y guberna

mentales.pdf

8/10


https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2019/03/m5-Transferencia_SECOM.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2019/03/m5-Transferencia_SECOM.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2019/03/m7-Transferencia_Servicio_Proteccion_Presidencial.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2019/03/m7-Transferencia_Servicio_Proteccion_Presidencial.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2019/03/m8-Transferencia_recibida_SRI.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/2019/03/m8-Transferencia_recibida_SRI.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf
https://www.presidencia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/01/Literal_h-Resultados_de_auditorias_internas_y_gubernamentales.pdf

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Informe DNAI-AI-0269-2018 Examen Especial al registro, uso y control de los bienes del patrimonio cultural del Palacio de Carondelet; y, a los regalos y p institucionales, por el periodo ct

prendido entre el 1 de enero de 2011 y el 31 de diciembre de 2016.

Contraloria General del Estado

Al Director Financiera.- Solicitard a la Directora de Gestién Cultural, encargada y
al Jefe de Almacén los inventarios mensuales de la cuenta 141-01-17 Bienes
Protocolarios Recibidos en Donacién, para conciliar los saldos de los auxiliares con
los saldos contables de la cuenta de mayor general, con a finalidad de determinar
diferencias y tomar las acciones correctivas pertinentes, proporcionando
confiabilidad sobre la informacién financiera registrada.

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/upl 2019/01/Literal_h-

Parcialmente cumplida
P Resultados de auditorias internas_y guberna

Respecto de la primera recomendacién parcialmente cumplida, con Memorando Nro.
mentales.pdf

PR-DF-2018-0109-M de 3 abril de 2018, la Directora Financiera solicita a la Directora
de Gestion Cultural (e) y al Jefe de Almacén el informe de administracién de los

Al Ssubsecretario de Gestién Interna. -Dispondré a la Directora de Gestién
Cultural, elabore y presente de forma peri¢dica el informe de administracién y

Bienes del Cultural del Palacio de Carondelet y los mensuales

de la cuenta 141.01.17 de los " Bienes Protocolarios recibidos en Donacién”. Con
Memorando Nro. PR-DGC-2018-0107-M de 21 de mayo de 2018, la Directora de | https://www.presidencia.gob.ec/wp-

Gestién Cultural remite tarios de | ta 141-01-07 | drea [content 2019/01/Literal_h-
Contraloria General del Estado cuidado de los bienes del Patrimonio Cultural del Palacio de Carondelet, lo que Ccumplida estion bultural remite fos Inventarios de 'a cuenta conelarea e 10 !
: N e de Almacén. Esta recomendacion se encuentra en proceso debido a que se debe de_auditorias internas y guberna
permitird a la maxima autoridad conocer la situacién actual y estado de - ecomenca ; )
) contar con informacidn periédica por parte de la Direccién de Gestién Cultural para [ mentales.pdf
conservacién de los bienes para la toma de decisiones. normacion per - -
que la Direccién Financiera realice la conciliacién de saldos correspondiente.
) . o ’ - https://www.presidencia.gob.ec/wp-
Al Subsecretario de Gestién Interna. - Realizard el monitoreo y seguimiento a la contont 2019/01/Literal h
Contralorfa General del Estado presentacion de los mencionados informes, con el fin de asegurar el cumplimiento Cumplida e
; P Resultados_de_auditorias_internas y_guberna
de los objetivos de la planificaci6n institucional.
mentales.pdf
Informe DNA1- 0025-2018 Examen Especial al proceso de contratacién para la impl ion de una illa tnica virtual de tramites con la automatizacion de veinte servicios en diez instituci de la Admini: ion Publica.

Contraloria General del Estado

Al Secretario General de la Presidencia de la Repiblica. - Dispondré al Director
Juridico de la Presidencia, con el apoyo de técnico en la materia, se impulse las
acciones adminsitrativas y/o legales que correspondan

Esta recomendacion se encuentra en proceso, debe ser cumplida por parte de la | https://www.presidencia.gob.ec/wp-
Secretaria General Juridica de la Presidencia, debido a que existe un juicio conforme a | content/upl 2019/01/Literal_h-

Parcialmente cumplida
P lo indicado por la Directora de Asesoria Juridica mediante Memorando Nro. PR- DAJ- |Resultados_de_auditorias_internas_y_guberna

2018-0123-M del 29 de Mayo de 2018. mentales.pdf

Informe DNAI- 0526-2018 Examen Especial al

de las d en los infe

de la Auditoria Interna y Externa aprobados por la Contraloria General del Estado, por el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2013 y el 31 de diciembre
de 2017

Informe DATI-0003-2013 Examen especial al componente disponibilidad del sistema informatico de gestién documental Quipux de la Subsecretaria de Tecnologias de la Informacién de la Presi ia de la iblica, por el periodo prendido entre 29 de mayo de 2009 y

31 de diciembre de 2012.

Contraloria General del Estado

Recomendacién No. 36 al Director de Teconologia de la Presidencia: Incluira los
informes técnicos mensuales remitidos por la STI sobre el cumplimiento de uso de
los enlaces de datos e internet, como documentos de sustento para aplicar la
formula y verificar el valor a pagar mensual calculado en las planillas de este
servicio por la CNT (...)".

En respuesta al Memorando No. PR-CGPGE-2019-0142-M en donde se solicita
atender la Recomendacion No. 36, la Direccién de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién mediante Memorando Nro. PR-DTI-2019-0079-M, indica que la
recomendacion 36, no es aplicable en el periodo del examen, por cuanto la
Subsecretaria de Tecnologias de la Informacién formé parte de la Secretaria Nacional
de la Administracion Piblica, pero mediante Decreto Ejecutivo 3 del 30 de mayo de

https://www.presidencia.gob.ec/w,
2013, se expidieron Reformas a la Estructura de la Presidencia de la Republica,

content/upl 2019/01/Literal_h-

No Aplica pasando a ser esta una entidad de derecho publico, con personeria juridica y

. . . . P . N de_auditorias_internas y_guberna
patrimonio propio, dotada de autonomia presupuestarfa, financiera, econmica y

mentales.pdf

administrativa; razén por la cual la recomendacién No. 36 que hace referencia a
“informes técnicos mensuales remitidos por la STI sobre el cumplimiento de uso de
enlaces de datos e internet” una vez que la Secretaria de la Administracién Pblica se
conformé como otra institucion, la STI dejo de ser parte de la Presidencia, por lo cual
esté recomendacién ya no aplica a los servicios de enlaces de datos e internet que
actualmente mantiene la Presidencia.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Informe No. DAI-A1-0872-2016 Examen especial al proceso de bajas y donaciones de los bienes de larga

y de control dela Pr

dela Ublica, por el periodo pi

entre el 1 de enero de 2010 y el 31 de diciembre de 2014

Contraloria General del Estado

Recomendacién No. 4: Al Director Financiero.- Solicitard a la Direccién
Administrativa que al momento de recibir vehiculos en Comodato o Préstamo de
uso por parte de otras entidades péblicas, remita el expediente y, dispondra
procedimientos y vigilard a la Servidora Publica 7 Contadora General efectuar el
registro contable y, de igual forma, cuando haya concluido el contrato legalizado
su propiedad a favor de la Presidencia de la Republica (...)

Parcialmente cumplida

Mediante Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0143-M del 07 de marzo del 2019 donde
se le pidid al Director Financiero el dela 6n Nro. 4, la

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/upl 2019/01/Literal_h-

Direccion Financiera responde mediante Memorando Nro. PR-DF-2019-0101-M, la
recomendacién esta en proceso, adjunta documentacién habilitante.

Resultados_de_auditorias_internas_y guberna
mentales.pdf

Informe DAI-AT-0116-2017 Examen especial al registro, uso y control de los bienes de larga duracién, en la Direccién Admi y demas unidades relacionadas en la Pr ia de la ublica, por el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2013 y el 31 de
embre de 2015
Recomendacién No. 11: Al Director Financiero.- Dispondré y vigilara a la
Contador/a General que realice un anlisis de manera conjunta con el Servidor Mediante Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0143-M del 07 de marzo del 2019 donde [~ dencia.gob.ec/uw
Publico 3 Guardalmacén, sobre las diferencias que se presentan entre la se le solicito al Director Financiero el imiento de la 6n Nro. 11, la > 2010, 21 Literal b
Contraloria General del Estado comparacion de los saldos de las cuentas que controlan los Bienes de Larga Cumplida Direccién Financiera responde mediante Memorando Nro. PR-DF-2019-0101-M que [ 2 = P52 W el =5 5
i ! . o i . A o v g
Duracién; y, procederé a efectuar los ajustes o reclasificaciones contables que Ia recomendacién 11 ha sido cumplida, adjunta documentacién habilitante (Actasy [ = -
correspondan, a fin de conciliar las mismas y mantener saldos contables CURs de pago) como medios de verificacion. mentaies.pat
con los inventarios (...)".
R dacién No. 13. A la Contadora General: Efectuara periédi te |
ecomendacion o @ Contacora Genera s Electuara periodicamente fas Mediante Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0143-M del 07 de marzo del 2019 donde e
de los saldos que reflejan los registros contables que controlan los o oot ot . iy https: ob.ec/wp-
s . . X X se le solicito al Director Financiero el dela Nro. 13, la
. Bienes de Larga Duracién, con los inventarios de la entidad que mantiene el . s e oe Ny p 2019/01/Literal_h-
Contraloria General del Estado ) g e ) Cumplida Direccién Financiera responde mediante Memorando Nro. PR-DF-2019-0101-M que
Servidor Piblico 3 en caso de existir dift , éstas seran " > e I Resultados_de_auditorias_internas_y_guberna
Ve P la recomendacion 13 ha sido cumplida, adjuntando documentacién habilitante (Actas
evidenciadas, sustentadas y realizara el ajuste o reclasificacién contable que N oo mentales.pdf
. " y CURs de pago) como medios de verificacion.
corresponda con la supervision del Director Financiero (...)".
Informe No. DAI-AT-0321-2017 Examen Especial al Control, Mantenimiento y Uso del Parque de la Presit dela Ublica, por el periodo comprendido entre el 1 de abril de 2012 y el 31 de diciembre de 2016

Contraloria General del Estado

7. Al Director - Dispondré y verificaré que el Jefe
de Transportes implemente el uso del formato Parte de Novedades y Accidentes,
que deberd estar acompaiado por la orden de movilizacién; fotocopias de: cédula
de ciudadania, licencia de conducir del conductor, matricula del automotor,
informe del siniestro elaborado por el conductor, informe diario de movilizacién,
informe de rastreo satelital; inspeccion del mecanico de la entidad; denuncia a la
Fiscalia y/o parte del Agente de Transito, segun sea el caso, documentacin que
permitird determinar si la responsabilidad del siniestro, recae en el conductor de
Ia entidad o en terceros (...)".

Parcialmente cumplida

Mediante Memorando Nro. PR-DAD-2018-2203-M de 10 de diciembre de 2018, la
Direccién Administrativa indica que las recomendaciones 7, 8 se han cumplido y se
envia los memorandos de sustento. Se resalta que una vez dispuesto el cumplimiento
de las recomendaciones por parte del Director administrativo a la Jefatura de

https://www.presidencia.gob.ec/wp-

Transportes; estas deberen ser de en la institucion.

content/upl 2019/01/Literal_h-

P
Mediante Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0149-M del 08 de Marzo del 2019 y
Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0184-M del 18 de Marzo del 2019 donde se le
solicita al Director Admini envie los il de imi
permanete de las Recomendaciones 7,8, 10y 11, se encuentra en proceso de
cumplimiento.
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Contraloria General del Estado

8. Al Director ini ivo. - Requerird al Jefe de
Transportes, el reporte de siniestros y su seguimiento, con el propdsito de
determinar si los siniestros fueron responsabilidad de los conductores de
la entidad, para requerirles el pago del valor del deducible y/o reparacion
mecénica cuando la empresa aseguradora no cubra el dafio

Parcialmente cumplida

Mediante Memorando Nro. PR-DAD-2018-2203-M de 10 de diciembre de 2018, la
Direccién Administrativa indica que las recomendaciones 7, 8 se han cumplido y se
envia los memorandos de sustento. Se resalta que una vez dispuesto el cumplimiento
de las recomendaciones por parte del Director administrativo a la Jefatura de
Transportes; estas deberen ser de cumplimiento permanente en la institucion.
Mediante Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0149-M del 08 de Marzo del 2019 y
Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0184-M del 18 de Marzo del 2019 donde se le
solicita al Director envielos de

permanete de las Recomendaciones 7,8, 10y 11, se encuentra en proceso de
cumplimiento.

https://www.presidencia.gob.ec/w
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de_auditorias_internas y guberna

mentales.pdf

Contraloria General del Estado

11. Al Director ini ivo. - Previo a un informe
técnico de uso y solicitard las al SITRANS,
para disponer de informacion sobre el inventario de vehiculos, accesorios y
her control de informes diarios de movilizacién
de cada vehiculo, partes de y acci control de rep %
registro de entrada y salida de vehiculos, ademds, a opcién de revisar
informacion de un periodo de tiempo establecido, con la finalidad de
disponer de los formularios de registro que permitan el control del parque
automotor a través de la herramienta informatica.

Parcialmente cumplida

Mediante Memorando Nro. PR-DAD-2018-2203-M de 10 de diciembre de 2018, Ia
Direccién Administrativa indica que las recomendaciones 7, 8 se han cumplido y se
envia los memorandos de sustento. Se resalta que una vez dispuesto el cumplimiento
de las recomendaciones por parte del Director administrativo a la Jefatura de
Transportes; estds deberen ser de cumplimiento permanente en la institucién.
Mediante Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0149-M del 08 de Marzo del 2019 y
Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0184-M del 18 de Marzo del 2019 donde se le
solicita al Director Admini envielos il de imi
permanete de las Recomendaciones 7,8, 10y 11, se encuentra en proceso de

https://www.presidencia.gob.ec/wp-
content/upl 2019/01/Literal_h-

Resultados_de_auditorias_internas_y_guberna
mentales.pdf

Contraloria General del Estado

10. Al Jefe de E
individualizado por vehiculo que concentre la
sustentatoria completa, como: parte de novedades y accidentes, orden de
movilizacién; fotocopias de: cédula de ciudadania, licencia de conducir del
conductor, matricula del automotor, informe del siniestro elaborado por el
conductor, informe diario de movilizacién; informe de rastreo satelital; inspeccién
del mecénico de la entidad; denuncia a la Fiscalia y/o parte del Agente de
Transito, informe con el criterio del Jefe de Transportes, oficio de comunicacién
del siniestro al Director Administrativo, solicitud de reclamo a la aseguradora,
respuesta de la aseguradora, y lo proforma, factura de reparacién de dafios,
informacién que permitird realizar el seguimiento y control posterior de los
siniestros ocurridos

a un archivo

Parcialmente cumplida

Mediante Memorando Nro. PR-DAD-2018-2203-M de 10 de diciembre de 2018, la
Direccién Administrativa indica que las recomendaciones 7, 8 se han cumplido y se
envia los memorandos de sustento. Se resalta que una vez dispuesto el cumplimiento
de las recomendaciones por parte del Director administrativo a la Jefatura de
Transportes; estas deberen ser de cumplimiento permanente en la institucion.
Mediante Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0149-M del 08 de Marzo del 2019 y
Memorando Nro. PR-CGPGE-2019-0184-M del 18 de Marzo del 2019 donde se le
solicita al Director envielos de

permanete de las Recomendaciones 7,8, 10y 11, se encuentra en proceso de
cumplimiento.
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