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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Proporcionar productos y servicios de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
, . caracter juridico para el asesoramiento y SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
Secretaria General Juridica de la L . . L . -
1 . . . patrocinio juridico del/de la Presidente/a de |de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Presidencia de |la Republica - (s . . . . e, . .
la Republica y de las maximas autoridades |abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
de la Presidencia de la Republica. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Ejercer las funciones de portavoz en Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
nombre de la Presidencia de la Republica, [2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
asi como dirigir, promover y gestionar el 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgénica. Mediante Oficio
Secretaria General de la Administracion Gabinete Estratégico, Gabinete de SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
2 |Publicay Gabinete de la Presidencia de la |Proyectos de Alto Impacto y Gabinetes de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Republica Sectoriales, generando propuestas de los abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
diferentes actores politicos y sociales que |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
permitan la adecuada toma de decisiones |Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
del/de la Presidente/a de la Republica. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Dirigir. coordinar. sestionar. dar Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
irigi i i
e g'n,q'ento . alg ar la _m' lementacion de 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
imi v i i - . -
I gl:)l’t'ca deYnte rlfdad ’bFI)'ca 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
iti i i i )
Secretaria de Politica Piblica anf‘corr cion aira o ZL::I s'steyma SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
i iti i i i v i , . -
3 . L, ! . up o . de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Anticorrupcién nacional de integridad publica y . . . e . .
anticorruncion en el sector piblico. que abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
i i i , _ . .
. up . Py » qu ., |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
permita generar mecanismos de prevencion s . , ; .
., Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
de la corrupcién. . . . . .
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
| iderar el d|rzcuonamllentc-)lestr?teg-lcoddel Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
os:;ro,ce;os; € clir-nunlca-uonl, jjeruen ola 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
rec O”? e. ,a p,O]IC ica na-cllona- € 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
s taria G lde C icacion de | cor;umcaaor;, Im ormla?lor;e 'magen SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucion en proceso
4 ecrfe arla- enera e, qmunlcaC|on ela gu. e.rnamen a C?n eifinde asesorajry. de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Presidencia de la Republica asistir al/a la Presidente/a de la Republica y . . . B . .
| tidades del Eiecuti teria d abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atas en. ! aaes .e jecu !\{o en materia de proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
comunicacién e informacién para aportar s . . ; .
) o R Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
efectiva y eficientemente al cumplimiento . . L . .
. . que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
de los objetivos nacionales.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Planificar y coordinar los procesos de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
S taria G | Administrativa de | gestion administrativa, asi como asignar SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidon en proceso
g [pecreraria beneral Administrativa e a1 o onsabilidades que permitan cumplir con|de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Presidencia de la Republica . . . . . —— . .
los objetivos estratégicos y la buena marcha [abril de 2023 |a Secretaria Nacional de Planificacidn menciona que se ha cumplido con el
de la Institucion. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
A sti torizaci 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
dsTsora.rly asz,. " por .alu Zrllz/azlor, 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
Se eg:u.on/oGlsposTlJonld.e / € al SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
6 |Subsecretaria General Juridica ei:rfe ario/a (.enera uraico a,.a as. de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-0OF de 21 de
maximas autoridades de la Presidencia de |a . . . i . .
Republi | patrocinio iuridi abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
epublica en €l pa rocn.uo juridicoy proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
aquellas que se determinaren. - . . . .
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Generar, promover y revisar propuestas de 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
normativas y proyectos de ley adecuados a [2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
la Constitucién de la Republica del Ecuador [SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
7 |Subsecretaria de Asuntos Regulatorios de las instituciones del sector publico, en de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
funcién de las necesidades de definicidon abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
juridica y coherencia normativa del proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
ordenamiento juridico ecuatoriano. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Dirigir los procesos técnicos y
dministrati funcién de | , . . . : .
@ mln'lds ;a vos en tl.,lnuc;n Ie as tidades d Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
lnel(::e5| .a, eEs'nor:'la vas de as Tn idades de 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Ca u::lor?, chull\I:’ aclc;rr es; IaE q ,|2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
ons |dL'Jc.|c%nI € a. epu |c? te . cuador, asi SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
8 |Direccion de Asuntos Regulatorios como' '”g',r amejora regu a, OIan en de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
coordinacion con el sector publicoy . . . e, . .
. . abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
privado, a fin de asegurar una adecuada . L L . .
.. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
gestion gubernamental, fomentar la L . . . .
oo o . Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
competitividad, facilitar el emprendimiento . . . . .
o . o que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
y contribuir con la seguridad juridica de las
entidades de la Funcion Ejecutiva.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Establecer politicas y metodologias que 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
DI i4n de Institucionalidad v Gestid permitan valorar las propuestas de creacion,|SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
9 P',rslfc'c’” € Institucionalidady BESHON 1 1 sdificacion o supresion de entidades de la |de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
ubiica Funcidn Ejecutiva con el fin de consolidar la [abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacidn menciona que se ha cumplido con el
institucionalidad estatal. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Dirigir, organizar y coordinar las
necesidades y requerimientos para la Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
planificacion de gabinetes ampliados, 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
ministeriales, estratégicos, sectoriales, entre|2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
. . . . otros actos oficiales con entidades de la SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
Direccién de Gestion de Gabinetes . . . . L, . .
10 Funcion Ejecutiva, para garantizar su de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de

Estratégicos y Empresas Publicas

adecuado desarrollo; y, realizar el
seguimiento a la gestion de las Empresas
Publicas de la Funcion Ejecutiva, en
coordinacion con la entidad rectora
pertinente.

abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

Presidencia de la Republica del Ecuador

Presidencia de la Republica del Ecuador

Literal a4. — Metas y objetivos unidades administrativas
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de |[Informacidon no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de |2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
11 |Direccion de Voceria encuentra en actualizacién el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Gestion Organizacional por Procesos, en abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atencion a los Decretos 511 de 2 de agosto |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al Republica. Sin embargo aln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Orientar y coordinar la gestion estratégica (2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
del despacho presidencial con la finalidad  [SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
12 [Subsecretaria General de Despacho de garantizar la efectiva ejecucidn de las de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
actividades del/de la Presidente/a de la abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
Republica. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Dirigir, gestionar y asesorar en los procesos Informacién no disponi!c)le: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
de la agenda presidencial con el proposito 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 41.2-de 3 de mayo de 2022: 5.11 de?2 (lzle agost.o -de
de articular la gestion gubernamental 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 ha.n modificado la estruct.u.ra orgarnca.. Mt.ef:hante Oficio
Subsecretaria de Gestion de Agenda acorde con las metas planteadas por el/la SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucion en proceso
13 . . . L de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Presidencial Presidente/a de la Republica, en . . . e . .
L o L abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
coordinacion con las instituciones publicas y . . L . .
. . proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
privadas y procesos misionales de la e . . . .
institucion. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Proponer y coordinar la programacion y 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 41.2-de 3 de mayo de 2022i 5.11 de 2 (.je agost.o -de
ejecucion de la agenda de actividades 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
. o . |SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
14 |Direccién de Agenda Presidencial deI/de. la Preadente(a de la Rc??ubllca a fin de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
de articular y garantizar la accién . . . B . .
o abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
gubernamental con los objetivos y metas, . , L . .
del/de Ia Presidente/a de la Repiblica, proc,es<.) de r.eglstro del PI?n Estratégico Institucional 2021-202§_Pre5|denC|a de Ia.
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
. . . . Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Plarllflcar, organlza_irf coordinar'y e,Jecutar la 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Io.gl.stlca de las actm_dades de cardcter 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
::sgtl)l?cee:/:iil\?eT;ZScI?oenn:leéalindtirlzacionaI SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
15 [Direccidén de Logistica en Territorio o . *|de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
con la finalidad de garantizar el . . . —— . .
L abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
cumplimiento de su agenda, conforme a los . , L . .
parametros establecidos por a proc,es? de r.eglstro del Plalm Estratégico Institucional 2021-202§_Pre5|denC|a de Ia.
Subsecretaria General de Despacho. Repu?llca. Slh embarg.o a.un no se cuenta con un nuev9 redesplleg.ue.GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Planificar, supervisar, coordinar y liderar los 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
! o . SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
16 |[Subsecretaria de Protocolo y Ceremonial asuntos p.rc?tocolarlos F)ara e.I cumpI|m|(=:nto de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-0OF de 21 de
de las actividades presidenciales de caracter . . . i . .
) ) ] ) abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
oficial nacional o internacional. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Planificar, organizar y ejecutar actividades [Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
de caracter oficial, bajo el estricto 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
cumplimiento de normas y reglamentos 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
protocolarios a nivel nacional e SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
17 [Direccion de Ceremonial internacional, con el fin de asegurar el de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
desarrollo de la agenda del/de la abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
Presidente/a de la Republica, conforme a proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
los parametros establecidos por parte del Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
despacho presidencial. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Coordinar y gestionar la elaboracién de los 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
productos discursivos y/o lineamientos para [SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
18 |Subsecretaria de Discursos Presidenciales |las intervenciones publicas en las que el/la |de re implementacion GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Presidente/a de la Republica se dirija ala abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
ciudadania. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Proponer y coordinar la elaboracién de los [2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
productos discursivos y/o lineamientos para [SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
19 |Direccidn de Discursos Presidenciales las intervenciones publicas en las que el/la |de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Presidente/a de la Republica se dirija a la abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
ciudadania. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Coordinar acciones que permitan articular |a]2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
gestion de las instituciones del ejecutivo, 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
para la toma de decisiones del/de la SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
20 |Subsecretaria General de Gabinete Secretario/a General de la Administracion [de re implementacidn GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de

Publica y Gabinete de la Presidencia de la
Republica, considerando las prioridades
definidas por la Presidencia de la Republica.

abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

Presidencia de la Republica del Ecuador

Presidencia de la Republica del Ecuador

Literal a4. — Metas y objetivos unidades administrativas
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES
Coordinar, articular y supervisar la Informacién no disponiple: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
implementacion de las politicas, programas 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 41.2'de 3 de mayo de 2022: 511 de 2 de agosto de
y proyectos priorizados del Gobierno 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 ha.n modificado la estructura organica. Meftliante Oficio
Subsecretaria de Articulacion y Gestién Nacional, a través de indicadores de gestién SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 [a SNP califica a la institucion en proceso
21 i ) ’ o ) de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Sectorial y sistemas de seguimiento a las entidades . . . e, . .
. . . abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
de la Funcidn Ejecutiva, con el fin de . .. L . .
. o proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
permitir la toma de decisiones . . . . .
oresidenciales. Repu?llca. S|T1 embarg.o afun no se cuenta con un nuev.o redesplleg.ue.GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Coordinar y gestionar el seguimiento de las |2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
metas establecidas en cada uno de los 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgénica. Mediante Oficio
. ., . ., ., programas prioritarios del Gobierno SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
Direccidn de Articulacion y Gestion del ) , . . . . . -

22 Sector Econdmico Nacional, a través de la articulacién de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
estratégica del sector econdmico, que abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
permitan alcanzar el cumplimiento de los proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
objetivos planteados. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta

que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Coordinar y gestionar el seguimiento de las |2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
metas establecidas en cada uno de los 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
. ., . ., ., programas prioritarios del Gobierno SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucion en proceso
Direccidn de Articulacion y Gestion del - , . . . . . -

23 Sector Productivo Nacional, a través de la articulacién de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
estratégica del sector productivo, que abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
permitan alcanzar el cumplimiento de los proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
objetivos planteados. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta

que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Coordinar y gestionar el seguimiento de las |2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
metas establecidas en cada uno de los 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
. ., . ., ., programas prioritarios del Gobierno SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
g4 |Direccion de Articulaciony Gestiondel 1\ (1 5 través de la articulacion de re implementacion GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Sector Social y Educacion , . ., . . . B . .
estratégica del sector social y educacion, abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
que permitan alcanzar el cumplimiento de |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
los objetivos planteados. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Coordinar y gestionar el seguimiento de las |2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
metas establecidas en cada uno de los 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
. ., . ., ., programas prioritarios del Gobierno SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidon en proceso
Direccion de Articulacion y Gestién del ; 3 . L, . ., . .

25 Sector Seguridad Nacional, a través de la articulacion de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
estratégica del sector seguridad, que abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
permitan alcanzar el cumplimiento de los proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
objetivos planteados. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta

que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Articular y establecer directrices que 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
, ., posibiliten acciones estratégicas efectivas  [SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
Subsecretaria General de Accién ., , . ., . -

26 Estratégica en la gestién gubernamental a través de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
informacién pertinente para la gestién abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
Presidencial. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la

Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Planificar, coordinar e implementar los 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
procesos estratégicos y de relacionamiento [2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
Subsecretaria de Accion y Gestion de la Secretaria General de la SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
27 . Administracion Publica y Gabinete de la de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Estratégica . . A . . . p s . .
Presidencia de la Republica, para el abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
cumplimiento de los ejes politicos y proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
ejecutoriales de la Institucion. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Proponer, establecer y dirigir estrategias de (2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
acuerdo a las necesidades de la 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
Subsecretaria de Accidn y Gestidn SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso

28 |Direccidn de Gestidn Estratégica Estratégica, para la toma de decisiones de la [de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Secretaria General de la Administracion abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
Publica y Gabinete de la Presidencia de la proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta

que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Administrar y coordinar el proceso de Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
recopilacion, procesamiento, analisis y 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
sistematizacion de la informacién e 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
indicadores estadisticos, basados en las SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso

29 |Direccion de Informacion prioridades de la Presidencia de la de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-0F de 21 de
Republica del Ecuador, para facilitar el abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
seguimiento, articulacién y evaluacion de la |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
gestion gubernamental de las entidades de |Republica. Sin embargo aldn no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
la Funcién Ejecutiva. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de |[Informacidon no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de 2022y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgédnica. Mediante Oficio
Direccién de Compromisos Presidenciales la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
30 encuentra en actualizacion el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de

y Seguimiento Gubernamental

Gestion Organizacional por Procesos, en
atencion a los Decretos 511 de 2 de agosto
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021.

abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

Presidencia de la Republica del Ecuador

Presidencia de la Republica del Ecuador

Literal a4. — Metas y objetivos unidades administrativas
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Orientar v definir lineamientos v directrices 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
e osit:liliten 2 gestion uberynamental 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
Subsecretaria General de Gestién :ccicl)ones estraté Iicgas e irienten na ¥ SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
u . . -
31 . 'g q o L de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Gubernamental adecuada gestion en la administracion . . . e, . .
o . L, abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
publica mediante la coordinacidn con las . . L . .
. D . proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
entidades de la Funcion Ejecutiva. e . . . .
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de [Informacion no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de |2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
32 |[Subsecretaria de Gobierno Abierto encuentra en actualizacién el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Gestion Organizacional por Procesos, en abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atencion a los Decretos 511 de 2 de agosto |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al Republica. Sin embargo aln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
i facilitar | , . . . . .
.Cn(:olr:g:rr],tgr.o’n:zvelr ¥ a.::lrltarda biern Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
i
ab'F:arto (trancsjo ; E _OS priares de lgo 1erno 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
i
informacion p,TOf C'_an}: ac:zsz 2 ra ndicis 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
i i n
de cuentas Zl:t' |.ca, '_ ,ig _I ; dy ENCICION 1o\ p-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
n . . -
33 |Direccién de Gobierno Abierto n - P .|C|pacu?, cnu, a- ana,y de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
colaboracién e innovacién publica y . . . e . .
) ., abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
ciudadana) en la gestiéon Gubernamental e . . L . .
. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Institucional, que coadyuven a fortalecer la e . . . .
. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
gobernanza responsable y la democracia, . . . . .
. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
con un enfoque ciudadano.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Promover v earantizar |a excelencia del 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
servicio deyaiencién ciudadana con el apovo 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
de las diferentes instituciones plblicas F::o\r: SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
34 [Direccién de Atencién Ciudadana . . P . ’ de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
el fin de encontrar posibles soluciones a los . . . . . .
o ] . ) abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
requerimientos enviados por la ciudadania . , L . .
. L proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
al/a la Presidente/a de la Republica. L . , : .
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de [Informacidon no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de [2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
35 |Subsecretaria de Tecnologia e Innovacién |encuentra en actualizacion el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Gestidn Organizacional por Procesos, en abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atencidn a los Decretos 511 de 2 de agosto |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de [Informacidon no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de 2022y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
36 |Direccion de Recursos Tecnoldgicos encuentra en actualizacion el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Gestién Organizacional por Procesos, en abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atencidn a los Decretos 511 de 2 de agosto |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de [Informacidn no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de 2022y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
37 |Direccion de Vinculacion y Cooperacidn encuentra en actualizacion el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Gestidn Organizacional por Procesos, en abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atencién a los Decretos 511 de 2 de agosto |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de |[Informacidn no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de 2022y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
. ., la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
Subsecretaria de Transformacion, o . . . -
38 L . . encuentra en actualizacion el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Eficiencia y Calidad de Servicios del Estado ., . . . . e g . .
Gestidn Organizacional por Procesos, en abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atencidn a los Decretos 511 de 2 de agosto |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de |[Informacidon no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de 2022y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
Direccion de Transformacion de Procesos la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
39 . encuentra en actualizacion el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-0OF de 21 de
de los Servicios del Estado L, . . . . e . .
Gestidn Organizacional por Procesos, en abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atencién a los Decretos 511 de 2 de agosto |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de |[Informaciéon no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de [2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgédnica. Mediante Oficio
Direccion de Transformacion de la Gestidn la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
40 encuentra en actualizacién el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de

y los Servicios del Estado

Gestion Organizacional por Procesos, en
atencion a los Decretos 511 de 2 de agosto
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021.

abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

Presidencia de la Republica del Ecuador

Presidencia de la Republica del Ecuador

Literal a4. — Metas y objetivos unidades administrativas
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PROCESOS GOBERNANTES
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de [Informacion no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de |2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
Direccién de Eficiencia de los Servicios del la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-S.PN-2021-082.7'-OF de 8 de r?oviemb.ret 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
41 Estado encuentra en actualizacién el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Gestion Organizacional por Procesos, en abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atencion a los Decretos 511 de 2 de agosto |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al Republica. Sin embargo aln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Con Oficio Nro. MDT-MDT-2022-0925-0 de [Informacion no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
13 de diciembre de 2022 se aprueba el 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
redisefio de la Estructura Organizacional de |2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
Direccion de Articulacién de la la Presidencia de la Republica (PR). Se SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
42 |Transformacién para la Calidad de los encuentra en actualizacion el Estatuto de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Servicios del Estado Gestion Organizacional por Procesos, en abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atencion a los Decretos 511 de 2 de agosto |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 al Republica. Sin embargo aln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
Decreto 175 de 30 de agosto de 2021. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Coordinar y supervisar el disefo,
fortalecimiento, monitoreo, seguimiento y
evaluacién de las politicas de integridad
publica y anticorrupcién en el sector
!oubllco, ?S,I como el asesora.mlento N L Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
|ntfor.maaor.1 al/ala ?/ecretano/a de Politica 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
.Publlc.a An.tllcorrupa.on-, en temas de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
i . L !nvest|ga.aon y seguimiento de Iaseresuntas SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
43 [Subsecretaria General de Politica Pdblica  Jirregularidades o actos de corrupcion de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Anticorrupcién dentro de la Administracion Publica Central, . . . . . .
. . . abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
atraves de Ia. genf.eracllon-de espacios de proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
cooperacion interinstitucional con las e . . . .
R Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
instituciones que forman parte de la . . . . .
L . . que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Funcidn Ejecutiva y de requerirse, con otras
funciones del Estado, con la finalidad de
implementar la Estrategia Nacional de
Integridad Publica y Anticorrupcion y su
Plan de Accion.
Coordinar, organizar y supervisar las
acuc?ne.s de fortaIeC|m!§nto, mc-)nltorc.eo y Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
se,gu.|m|ento _de las p?',ltlcas de integridad 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
pobI!ca y antlcclnrrupuon en el ??Ctor 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
, ., . pUb“c,O’ através de Ia. ,ger.1erac.|on.de . SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
a4 Sub.secretar_la,\ de Gestion de la Politica Tespauos.de cooperacion interinstitucional e de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Anticorrupcion internacional y del desarrollo de . . . —— . .
) o abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
capaudad.es,.con la fmahd_a,d de promover proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
una efectiva implementacion de los - . . . .
lineamientos, estrategia y plan de accin de Repu?llca. Slh embarg.o a.un no se cuenta con un nuev9 redesplleg.ue.GPR, herramienta
. . . L que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
la politica de integridad publica y
anticorrupcién
Gestionar y ejecutar las acciones de
fortalecimiento de las politicas de
integridad publica y anticorrupcién en el Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
sector publico, mediante la planificaciony 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
ejecucion de estrategias y espacios de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
. ., L. . cooperacion interinstitucional e SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
g5 |Pireccion de Fortalecimiento ala Politica [, - 0ho1y de desarrollo de de re implementacion GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Anticorrupcion capacidades, con la finalidad de fortalecer la|abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
Estrategia Nacional de Integridad Publicay |[proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Anticorrupcién y su Plan de Accién, asi Republica. Sin embargo aln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
como otros instrumentos en el marco de la |que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
politica de integridad publica y
anticorrupcion.
Gestionar y ejecutar las acciones de
seguimiento y monitoreo de la politica de
integridad publica y anticorrupcién en el Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
sector publico, a través de la coordinacion  |2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
interinstitucional, y la generacién de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
. ., . . informes de avance, cumplimiento y SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
46 |Pireccion de Seguimientoy Monitoreode | - o o1 1a finalidad de promover  |de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
la Politica Anticorrupcién L . . . . e g . .
una efectiva implementacion de la abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
Estrategia Nacional de Integridad Publicay [proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Anticorrupcion y su Plan de Accidn, asi Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
como otros instrumentos en el marco de la |que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
politica de integridad publica y
anticorrupcion.
Coordinar, articular y supervisar el control y
seguimiento de la informacion referente a
las pres%Jlntas |rregula'r|<':|ades'\l//o alctc')s de Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
corrupcion de la administracién pablica 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Fentral, asi como la p'ropuestla d'e 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
i . ., . Instrumentos ncirrnatlvos'y tec1j1|cos qlue. SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
47 |Subsecretaria de Articulacion Normativa |regulen las temdticas de integridad publica |\ o 1o entacion GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
para la Politica Anticorrupcion y antlf:orrupcml'w; 2 |n'\{est|gac'|on ¥ abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
eStu_d,IOS de' antlcorr}leuon mediante la proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
gestion de informacién documental y L . . . .
metodologias, que permitan hacer Repu'bllca. S|T1 embargF) aTun no se cuenta con un nuev9 redesplleg'ue'GPR, herramienta
o o L que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
seguimiento del disefio y aplicacion de la
politica y del sistema nacional de integridad
publica y anticorrupcion.
Identificar y procesar la informacion
referente a las presuntas irregularidades y/o|Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
actos de corrupcién de la Administracion 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Publica Central, asi como la propuesta de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
instrumentos normativos y técnicos que SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
48 |Direccion de Gestion y Control de Casos regulen las tematicas de integridad publica |[de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de

y anticorrupcion, mediante el analisis de los
instrumentos internacionales, legislacion
nacional y documentos de administracion
publica para el desarrollo de propuestas
normativas y mejora en la gestion publica.

abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

Presidencia de la Republica del Ecuador

Presidencia de la Republica del Ecuador

Literal a4. — Metas y objetivos unidades administrativas
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PROCESOS GOBERNANTES

49

Direccion de Investigacion y Estudios de
Anticorrupcién

Gestionar y analizar la informacién sobre la
administracion publica, para la realizacién
de investigacion y estudios de
anticorrupcién, mediante el desarrollo de
metodologias que permitan hacer el disefio
y funcionamiento del sistema nacional y las
politicas de integridad publica y
anticorrupcion.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

50

Subsecretaria General de Comunicacién e
Informacion de Gobierno

Emitir lineamientos para la gestion técnica 'y
estratégica de la politica nacional de
comunicacién e informacién publica del
Gobierno Nacional, brindando asesoria,
acompafiamiento e implementando mejoras
o alternativas que permitan alcanzar los
objetivos comunicacionales de la Secretaria
General de Comunicacion y demas
entidades de la Funcion Ejecutiva.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

51

Subsecretaria de Produccién y Cobertura

Establecer mecanismos para la
coordinacion, organizacion de eventos y
ejecucion de las acciones referentes a la
gestion de la comunicacion gubernamental
y establecer los procesos de produccion de
piezas e insumos audiovisuales de
comunicacion, a ser difundidos a través de
los diferentes medios de comunicacién que
generen sinergia entre el Gobierno
Nacional, instituciones del estado y la
ciudadania.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

52

Direccién de Eventos

Facilitar y coordinar de manera integral la
organizacion de eventos del Gobierno
Nacional, precautelando el correcto uso de
la imagen gubernamental, insumos de
montaje y productos comunicacionales para
un aporte efectivo y eficiente en la gestion
de eventos.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

53

Direccién de Produccion Audiovisual

Producir piezas e insumos audiovisuales
para difundir mensajes, acciones y gestion
entre publicos, especificos, segmentados
y/o generales, que permitan desarrollar
adecuadamente las cadenas del Gobierno
Nacional, los mensajes del/de la
Presidente/a de la Republica y los spots
publicitarios de las entidades de la Funcién
Ejecutiva.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

54

Direccion de Fotografia

Producir piezas e insumos fotograficos para
difundir mensajes, acciones y gestion entre
publicos, especificos, segmentados y/o
generales, que permitan desarrollar
adecuadamente los mensajes del/de la
Presidente/a de la Republica y las
publicaciones en diferentes medios de las
entidades de la Funcion Ejecutiva.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

55

Subsecretaria de Contenidos

Establecer las directrices que permitan la
formulacién de los insumos
comunicacionales generados a través de la
investigacion, analisis de los hechos y las
corrientes de opinidn en el dmbito
gubernamental, para el disefio de las
estrategias comunicacionales, de caracter
politico, econdmico productivo, social,
tecnoldgico, ecoldgico y legal, que seran
implementadas por las instancias de la
Secretaria General de Comunicacién y por el
Ejecutivo a nivel central y desconcentrado.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-0OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

56

Direccion de Enfoque de la Comunicacion

Identificar, investigar y analizar informacion
politica, econdmica, productiva, social,
tecnoldgica, ecoldgica y legal para elaborar
contenidos que les permitan a las entidades
de la Funcién Ejecutiva y a las autoridades
de la Presidencia de la Republica, la
formulacion de las estrategias
comunicacionales.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

57

Direccion de Sintesis y Alertas

Monitorear, analizar y sintetizar las noticias
difundidas en medios de comunicacién
nacionales e internacionales, para alertar al
Gobierno Nacional sobre los discursos
mediaticos, mensajes y enfoques
comunicacionales de la coyuntura nacional,
las opiniones y tendencias de los actores
politicos, econdmicos, sociales respecto a su
gestion.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

58

Direcciéon Comunicacional de Territorio

Identificar, investigar, monitorear, levantar
y analizar informacién comunicacional,
politica, econdmica, productiva, social y
legal de indole local a nivel nacional, asi
como alertas mediaticas y politicas para
elaborar insumos con contenidos que
sustenten informes y lineamientos
comunicacionales con caracter territorial,
ademas de coordinar el intercambio de
informacién gubernamental referente a
comunicacion con las entidades de la
Funcién Ejecutiva a nivel central y
desconcentrado.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

Presidencia de la Republica del Ecuador

Presidencia de la Republica del Ecuador

Literal a4. — Metas y objetivos unidades administrativas
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PROCESOS GOBERNANTES

59

Subsecretaria de Imagen Gubernamental,
Marketing, Publicidad y Comunicacion
Digital

Establecer y administrar la imagen
gubernamental, el disefio de campafias
gubernamentales y material publicitario y
los procesos de produccion de piezas e
insumos audiovisuales de comunicacién, a
ser difundido a través de los diferentes
medios de comunicacidn que generen
sinergia entre el Gobierno Nacional,
instituciones del estado y la ciudadania.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

60

Direccion de Marketing y Publicidad

Disefiar campanas y material publicitario a
ser difundido a través de los diferentes
medios de comunicacidn que generen
sinergia entre el Gobierno Nacional,
instituciones del ejecutivo y la ciudadania;
asi como el seguimiento de resultados y el
desarrollo de directrices e instrumentos
para la formulacidn, autorizacién, control y
evaluacién de las acciones
comunicacionales de las entidades de la
Funcion Ejecutiva.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

61

Direccion de Imagen Gubernamental

Establecer politicas de imagen
gubernamental, manejo y administracion de
imagen digital, gestién de medios
nacionales e internacionales, con el fin de
difundir y dar a conocer las acciones,
programas, proyectos, obras y servicios de
las entidades de la Funcion Ejecutiva.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

62

Direccion de Logistica y Gestion Operativa

Gestionar el desarrollo y ejecucion de
lineamientos y directrices operacionales y
logisticas en la Secretaria General de
Comunicacién con el fin de garantizar su
correcto funcionamiento.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

63

Direccion de Comunicacion Digital de
Gobierno y Cobertura

Gestionar la ejecucion de campafias en
redes y plataformas digitales a partir del
monitoreo de las mismas, con el fin de
informar a la comunidad nacional e
internacional sobre la gestion que realiza el
Gobierno Nacional.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

64

Subsecretaria de Relaciones Publicas y
Coyuntura

Establecer mecanismos para la
coordinacion, y ejecucion de las acciones
referentes a la gestién de la comunicacién
gubernamental con el fin de alcanzar la
mejor difusién de informacién mediante un
adecuado manejo de relaciones publicas,
entendiendo la coyuntura.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

65

Direcciéon de Relaciones Publicas

Coordinar y ejecutar las acciones referentes
a la gestién de la comunicacién
gubernamental, para el correcto manejo de
las relaciones publicas de las autoridades de
Gobierno y los medios de comunicacion, a
través de herramientas y protocolo de
gestion mediatica.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

66

Direccion Comunicacional de Coyuntura

Identificar, investigar y analizar informacion
politica, econdmica, productiva, social,
tecnoldgica, ecoldgica y legal, para elaborar
contenidos y productos escritos que
permitan informar a la ciudadania y medios
de comunicacién sobre la gestion
presidencial y gubernamental.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-0OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

NIVEL DE APOYO

67

Coordinacion General de Despacho de
Secretaria General Administrativa

Articular y coordinar con las diferentes
unidades administrativas, las actividades y
disposiciones emitidas por el/la Secretario/a
General Administrativo/a; asi como
gestionar los procesos de autorizaciones y
gestion del archivo intermedio a nivel
nacional, mediante la implementacion de
mecanismos y directrices que permitan la
atencion eficiente y eficaz al usuario interno
y externo.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

68

Direccidon de Autorizaciones

Gestionar las solicitudes de las
autorizaciones enviadas por las instituciones
publicas de acuerdo con la normativa legal
vigente, que promuevan el buen uso y
administracion de los recursos publicos.

Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

Presidencia de la Republica del Ecuador

Presidencia de la Republica del Ecuador

Literal a4. — Metas y objetivos unidades administrativas
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PROCESOS GOBERNANTES
Coordinar, asesorar y emitir lineamientos en|Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
temas de gestidn documental y archivo a 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
todos los organismos, entidades e 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgénica. Mediante Oficio
Direccién de Archivo de la Administracion instituciones del sector publico y privado en SNP-S.PN-2021-082.7'-OF de 8 de rToviemb.re. 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
69 piblica los que el estado tenga participacion, de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
ademds de administrar y custodiar el abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
archivo intermedio de la administracion proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
publica a nivel nacional desde una Republica. Sin embargo aln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
perspectiva integral y sistémica. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Asesorar.e.rj materia Jur!dlca relauonada Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
cRon I'To|r.1n|5|onf.dedla Pre5|dfencu|a d.e I.ad. dad 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
d:IT(l)Js a::(,)jaldnmiiiifrr:tri]\t::irn:t::u”cicgcr:afes 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
. T 7 |SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucion en proceso
70 [Coordinacion General Juridica ¥ elercer ?I patrocmlo Jud|c!al y extrajudicial de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
de la Presidencia de la Republica en defensa . . . e . .
. S " |abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
de los |ntfare5fes institucionales; a exc,epuon proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
de las atribuciones que sobre asesoria y e . . . .
o , Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
patrocinio le corresponden a la Secretaria . . L . .
L que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
General Juridica.
Asesorar y realizar los procesos de gestion |Informacidn no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
juridica institucional, proponer la 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
elaboracién de instrumentos normativos 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
acordes con las competencias SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucion en proceso
71 |Direccidn de Asesoria Juridica institucionales, asesorar en la gestion de los |de re implementacidon GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
procedimientos de contratacién publica; y |abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
revisar los instrumentos juridicos de dichos |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
procesos, a fin de dotar de seguridad Republica. Sin embargo aln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
juridica a los actos institucionales. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
. L o Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Ejercer el .patro-cmlo JUd|C|a,| y-extrajudmal 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
de la Preslld.enfla.w de la Republ!ca y asesorar 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
en.materlla Ju_”dl?a alas autorlo!ades Y . SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
72 |Direccidn de Patrocinio umdades. |ns-t|ltuaonales ql_Je_aS' lo requieran de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
en la aplicacién de procedimientos y . . . B . .
. ! abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
hotn?as e.stableadas en,el o-rdenamlento proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
juridico vigente y en el ambito de su - . . . .
competencia. Repu.b||ca. Slh embarg.o a.un no se cuenta con un nuevF) redesplleg.ue.GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Garantizar la adecuada gestion 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
organizacional, administrativa, financiera, 2022y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
, ., . patrimonial y logistica de la Presidencia de [SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
73 |Subsecretaria de Gestion Institucional la Republica, con la finalidad de atender la |de re implementacion GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Interna demanda de productos y servicios para los |abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
clientes internos y externos de la proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Institucion. Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
. . Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Coorc?lnar y administrar los proces_os de 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
gest!o.n de talfen.to hl{man.o, f.lnar?uero y 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
. o . SeI’VI.CIOS admlnl.stra.tllvos |nst|'lcl,.|C|onaIes, SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
74 |Coordinacion General Administrativa mediante la aplicacion de politicas, normas, |4 i jementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Financiera planes, programas, pr9yectos y mef:ar.wlsmos abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
de cqntrol que g.a.r.j:\ntlcen.eI.cumpllmlento proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
efectivo de la mision y objetivos - . . . .
stitucionales. Requ)Ilca. SII;] embargo aTun no se cuenta con un nuev9 redesplleg.ue.GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
o . 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
A.dmln.lstrar y geétlonar los r.ecu.rlsos 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
:2frrr]lj'zrlzsl’er;aeld\;apnc:ﬁtli:aasp\l/li;?;:’?erl (:)zrl: I SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
75 |Direccion Financiera . L, de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-0OF de 21 de
fajec'ucm.m de planes, prograjnj\as y proy.ectos abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
institucionales con el propdsito de mejorar . L L . .
R . . proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
la eficiencia, eficacia y la calidad del gasto. L . , ; .
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
. . . 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Dirigir y gestionar el Sl.stema Inte.grad‘? de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
. .. . » Taltler?to Humano, mediante la aplicacion de SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
76 |Direccion de Administracion del Talento politicas, leyes, reglamentos y normas de re implementacion GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Humano técnicas a fin de lograr el permanente . . . I . .
. ] o o abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
meJc'>ran.'1|er?to, .ef|C|enC|a y eficacia de la proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
gestidn institucional. s . . ; .
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Administrar y gestionar eficientemente los |2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
recursos materiales, logisticos, bienes y SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
77 |Direccién Administrativa servicios institucionales requeridos parala |de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
gestion de la entidad, de conformidad con la|abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
normativa y politicas institucionales. proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
. . . 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
Coor.dl.nar y'ejecutar las ac?',\”dadeé . SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
78 |Direccién Administrativa Guayaquil administrativas que la gestion presidencial |\ ;o1 e neacion GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de

demande en la ciudad de Guayaquil de
conformidad con la normativa vigente.

abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES
Coordinar, dirigir y controlar los procesos
estratégicos institucionales, mediante la Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
gestion de planificacién e inversion, 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
seguimiento y evaluacidn institucional, 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgénica. Mediante Oficio
Coordinacion General de Planificacion y administracion por procesos, calidad de los [SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
79 ., L. servicios, tecnologias de la informacion y de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Gestion Estratégica ., . . . . . e . .
gestion del cambio y cultura organizacional; |abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacion menciona que se ha cumplido con el
con la finalidad de promover la mejora proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
continua, eficacia y eficiencia de los Republica. Sin embargo aln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
productos y servicios de la Presidencia de la |que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Republica.
fj?clir;lr?;?(;syczr:lcau;;L?:ifaré)igis,os Informacién no disponi!a)le: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
seguimiento y evaluacion institucional y de 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 41.2.de 3 de mayo de 2022: 5.11 de 2 (.:Ie agost.o .de
los planes, programas y proyectos 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 ha.n modificado la estruct.u.ra orgatnca.. Mvjef:llante Oficio
Direccidn de Planificacidn, Seguimientoy |[institucionales alineados a la Planificacién SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucion en proceso
80 o, ’ ) i ) de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Evaluacion Nacional, a través de las diferentes . . . e . .
herramientas de gestion y sistemas de abril de 2023 Ia. Secretaria Nauona! d.e PIanl.ﬂca.uon menciona que se.ha cu.mplldo con el
. ., . proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
informacidn establecidos por los entes e . . . .
. . Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
rectores; con el objeto de cumplir con la . . . . .
L o S que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
misién y objetivos institucionales.
i[:mlqr;irr;;:g:::zzydi'ei?;r:r;laade Informacién no disponi!c)le: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
administracién por procesos y servicios, 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 41.2-de 3 de mayo de 2022: 5.11 de?2 (lzle agosto de
gestion del cambio y cultura organizativa, 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 ha.n modificado la estructura organica. Mef:hante Oficio
Direccidn de Procesos, Servicios, Calidad y |orientados hacia la calidad; sobre la base de SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 |a SNP califica a la institucion en proceso
81 o T ’ . L ’ de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Comunicacion Social instrumentos técnicos fundamentados en la . . . e . .
. L, . . i abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
innovacion y mejora continua; asi como, el . . _ . .
. . proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
planteamiento de estrategias de s . . ; .
comunicacién social, para difundir las Requ)Ilca. S|T1 embarg.o a.un no se cuenta con un nuevF) redesplleg.ue.GPR, herramienta
. o ] que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
actividades institucionales internas.
Plantear, implementar y gestionar Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
proyectos, politicas, procedimientos, 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
controles de seguridad informatica, soporte |2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
. , técnico especializado y automatizacion de  |SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
82 D|rector/-a,de Tecnolo-g|as. (,je la los procesos institucionales; optimizando y |de re implementaciéon GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Informacién y Comunicacién . .. . . . e . .
asegurando la infraestructura tecnoldgica, |abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
con la finalidad de garantizar la integridad, |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
confidencialidad y disponibilidad de la Republica. Sin embargo aln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
informacion, en la gestion institucional. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Administrar y controlar la Gestion del
Esquema Gubernamental de Seguridad de la
Informacion de la Presidencia de Ia
Republica, mediante la identificacidn de las [Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
vulnerabilidades y debilidades en los 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
procesos a fin de no permitir que estas 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura orgdnica. Mediante Oficio
puedan ser aprovechadas por las amenazas, [SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
83 [Direccion de Seguridad de la Informacidn |[mitigando los posibles efectos de los riesgos [de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
que estas presenten, a través de abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
coordinacion, control y seguimiento de la proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
politica y metodologia adecuadas para Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
precautelar la integridad, disponibilidady [que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
confidencialidad de la informacién de la
institucion acorde a las leyes y normativa
vigentes.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Brindar un servicio de calidad al/a la 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
Presidente/a de la Republica, durante su 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
Coordinacion General de Administracion permanencia en la Residencia de Carondelet|SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucién en proceso
84 de Carondelet y otros bienes inmuebles de su uso, asi de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
como a los asistentes e invitados de los abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
diferentes eventos oficiales que se realizan |proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
en las instalaciones del Palacio Presidencial. |Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Gestionar, formular y ejecutar proyectosy |Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
acciones orientadas a la preservacion, 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de mayo de 2022, 511 de 2 de agosto de
salvaguardia y puesta en valor del 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 han modificado la estructura organica. Mediante Oficio
patrimonio cultural material e inmaterial SNP-SPN-2021-0827-0OF de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
85 |Direccion de Gestion Patrimonial que se encuentra vinculado al Palacio de de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de
Carondelet y a las instalaciones de la abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
Presidencia de la Republica; de acuerdo con [proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
las regulaciones y procedimientos Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
correspondientes. que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
Informacién no disponible: El impacto de los Decretos Ejecutivos 175 de 30 de agosto de
Disefiar, coordinar, administrar y custodiar 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 41.2 de 3 de mayo de 2022: 511 de 2 de agosto de
ol sister’na de gesti’én documental y archivo 2022 y 536 de 16 agosto de 2022 ha.n modificado la estructura organica. Meldiante Oficio
Direccion de Gestion Documental y con base a la normativa vigente aplicable a' SNP-SPN-2021-0827-0F de 8 de noviembre 2021 la SNP califica a la institucidén en proceso
86 "~ |de re implementacién GPR. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-0F de 21 de

Archivo

fin de garantizar el correcto manejo de la
documentacion, asi como la preservacion
del patrimonio documental institucional.

abril de 2023 la Secretaria Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el
proceso de registro del Plan Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la
Republica. Sin embargo aun no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta
que sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

NO DISPONIBLE: Mediante Oficio SNP-SPN-2021-0827-OF de 8 de noviembre 2021, la
Secretaria Nacional de Planificacion, califica a la institucion en proceso de re
implementacién GPR, sistema donde se registra indicadores, metas y resultados.

La estructura organizacional y las atribuciones de la Presidencia de la Republica han estado
en constante cambio y modificacidn, las que han sido dispuestas por los Decretos
Ejecutivos 175 de 30 de agosto de 2021, 262 de 20 de noviembre de 2021, 412 de 3 de
mayo de 2022, 511 de 2 agosto de 2022 y 536 de 16 agosto de 2022.

Mediante Acuerdo SGAP-2022-176 de 30 de agosto de 2022, publicado en Segundo
Suplemento - Registro Oficial 143 de 07 de septiembre del 2022, se expide la Reforma al
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Presidencia de la
Republica; sin embargo, con Oficio MDT-MDT-2022-0925-0 de 13 de diciembre de 2022 se
aprueba un nuevo redisefio de la Estructura Organizacional de la Presidencia de la
Republica, donde surgen cambios a la estructura, mismos que se consideran en la presente
matriz.

Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0414-OF de 21 de abril de 2023 la Secretaria
Nacional de Planificacién menciona que se ha cumplido con el proceso de registro del Plan
Estratégico Institucional 2021-2025_Presidencia de la Republica.

Sin embargo auln no se cuenta con un nuevo redespliegue GPR, herramienta que
sistematiza los objetivo y metas conforme lo requiere la matriz literal a4.
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/05/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

DIRECCION DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a):

RODRIGO LAUTARO GOYES ROCHA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION:

goyesr@presidencia.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION:

(02) 3827-000 EXTENSION 7151
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