
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 19952

PERIODO 2025

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION ZONAL ZONA 8 - SECRETARIA TECNICA DE GESTION INMOBILIARIA DEL SECTOR PUBLICO

RUC: 0968604550001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA TORRE TORRES ANDREA CAROLINA

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: SECRETARÍA TÉCNICA DE GESTIÓN INMOBILIARIA DEL SECTOR PÚBLICO

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 1 ZONAL 8 (ATRIBUCIONES DENTRO DE SU PROPIA JURISDICCIÓN,
CORRESPONDIENTE A LOS CANTONES DE GUAYAQUIL, DURÁN Y
SAMBORONDÓN, Y DE LA JURISDICCIÓN ZONAL 5, CONFORMADA POR LAS
PROVINCIAS DE BOLÍVAR, LOS RÍOS, GALÁPAGOS, SANTA ELENA Y GUAYAS)

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N° DE
UNIDADES

N° DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

ZONAL 8
(ATRIBUCIONES
DENTRO DE SU 
PROPIA
JURISDICCIÓN,
CORRESPONDIE
NTE A
LOS CANTONES 
DE
GUAYAQUIL, 
DURÁN Y
SAMBORONDÓN
, Y
DE LA 
JURISDICCIÓN
ZONAL 5,
CONFORMADA 
POR LAS
PROVINCIAS DE
BOLÍVAR, LOS
RÍOS,
GALÁPAGOS,
SANTA
ELENA Y 
GUAYAS

12 1769004 ZONA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

783000 940000 46004 353800 1061402 53070 123830 176900 https://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA
IGUALDAD

PONGA SI
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
DISCAPACIDADES: PROMOVER LA INCLUSIÓN LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUSTITUTOS EN EL
SECTOR PÚBLICO Y PRIVADO. LA CONSTITUCIÓN DE LA
REPÚBLICA DEL ECUADOR GARANTIZA EL TRABAJO EN
CONDICIONES DE IGUALDAD DE OPORTUNIDAD,

FOMENTANDO EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y
POTENCIALIDADES. LA LEY ORGÁNICA DE SERVICIO PÚBLICO
ESTABLECE QUE LA CONTRATACIÓN DE HASTA EL 4% DEL

TOTAL DE SERVIDORES DE UNA INSTITUCIÓN DEBE
CORRESPONDER A PERSONAS CON DISCAPACIDADES.

A TRAVÉS DE LA CONTRATACIÓN DE
PERSONAL CON DISCAPACIDAD, MEDIANTE

PROCESOS NO
DISCRIMINATORIOS, LA INSTITUCIÓN DA
CUMPLIMIENTO A LO QUE DETERMINA LA

NORMATIVA EN BUSCA
DE LA CREACIÓN DE ESPACIOS

INSTITUCIONALES DE INCLUSIÓN, BAJO
PRINCIPIOS DE IGUALDAD DE

OPORTUNIDADES EN LA INTEGRACIÓN
LABORAL.

MEDIANTE PROCESOS INCLUYENTES APEGADOS A LO QUE
DETERMINA LA LEY

SE LOGRA DISMINUIR LA BRECHA DE DESEMPLEO EN BASE
A LA INSERCIÓN

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
POTENCIANDO SUS

CAPACIDADES Y ADAPTANDO TANTO LOS ESPACIOS
FÍSICOS COMO LAS

METODOLOGÍAS DE TRABAJO. DE IGUAL MANERA SE
BUSCA MEJORAR LAS

CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD A TRAVÉS DEL

APOYO Y SEGUIMIENTO CONTINUO ASÍ COMO LA
SENSIBILIZACIÓN AL

PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A TRAVÉS DE DIFERENTES
CAMPAÑAS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO:
GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS MUJERES AL PLENO
EMPLEO, EN IGUALDAD DE CONDICIONES QUE LOS

HOMBRES, INCORPORANDO EL ENFOQUE DE GÉNERO E
INTERSECCIONAL. CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL
ECUADOR, EN EL EJERCICIO DEL SERVICIO PÚBLICO SE
PROHÍBE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACIÓN Y SE
GARANTIZA LA IGUALDAD EN RAZÓN DE GÉNERO.

PROCESOS DE SELECCIÓN IGUALITARIOS EN
LOS QUE TANTO HOMBRES COMO MUJERES

PARTICIPAN Y
SON CONSIDERADOS PARA CUALQUIER
CARGO A NIVEL ORGANIZACIONAL,
SIEMPRE Y CUANDO CUMPLAN

EL PERFIL REQUERIDO.

A TRAVÉS DE LA APLICACIÓN DE LAS NORMAS EMITIDAS
PARA EVITAR LA

DISCRIMINACIÓN EN CUESTIONES DE GÉNERO, SE CREAN
ESPACIOS

LABORALES EN LOS QUE TANTO HOMBRES Y MUJERES
PUEDEN CRECER

PROFESIONALMENTE LOGRANDO DISMINUIR LA BRECHA A
NIVEL DE LA

PARTICIPACIÓN DE MUJERES EN CARGOS DIRECTIVOS DEL
SECTOR PÚBLICO.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA

SI AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE LA MOVILIDAD
HUMANA: FORTALECER LOS MECANISMOS DE VIGILANCIA Y

CONTROL PARA LA APLICACIÓN DE LA NORMATIVA
LABORAL VIGENTE Y RESPETO DE LOS DERECHOS

LABORALES.

PROCESOS DE SELECCIÓN TRANSPARENTES
QUE ATRAEN POTENCIALES TALENTOS PARA

CONTRIBUIR A LA
INSTITUCIÓN CON SU CONOCIMIENTO Y

EXPERIENCIA.

EL PRINCIPAL BENEFICIO DE REALIZAR ESTOS PROCESOS ES
QUE SE GARANTIZA

EL CUMPLIMIENTO DE DERECHOS, SE REDUCEN LAS
BRECHAS DE

DESIGUALDAD Y SE CONTRIBUYE A LA ERRADICACIÓN DE
LA DISCRIMINACIÓN

HACIA LAS PERSONAS EN SITUACIÓN DE MOVILIDAD
CONSIDERANDO QUE

ACTUALMENTE LA MIGRACIÓN ES UN PROBLEMA SOCIAL



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD
INTERGENERACIONAL: PROMOVER EL ACCESO,

PERMANENCIA Y CULMINACIÓN DE LA EDUCACIÓN
SUPERIOR LA LEY ORGÁNICA DE SERVICIO PÚBLICO ESTABLE
COMO DERECHOS DE LOS SERVIDORES LA POTENCIACIÓN

DE SUS CAPACIDADES HUMANAS E INTELECTUALES.

GENERAR PLANES DE CAPACITACIÓN Y
FORMACIÓN ASÍ COMO LA CONCESIÓN DE
LICENCIAS PARA ESTUDIOS A TODOS LOS

SERVIDORES DE ACUERDO A SUS
NECESIDADES, ESTAS ACCIONES

CONTRIBUYEN
AL CRECIMIENTO PERSONAL Y
PROFESIONAL Y PROMUEVEN LA

CONTINUIDAD DE ESTUDIOS A NIVEL
SUPERIOR.

A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE CAPACITACIONES Y
FORMACIÓN CONTINUA DENTRO DE LA INSTITUCIÓN SE
DESARROLLA TANTO EL CONOCIMIENTO TÉCNICO COMO
LA FORMACIÓN ESPECIALIZADA DE LA POBLACIÓN JOVEN Y
ADULTA DE LA INSTITUCIÓN, EN CONCORDANCIA CON LA

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD
INTERGENERACIONAL VIGENTE.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI AGENDA PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS DE LAS
NACIONALIDADES Y PUEBLOS INDÍGENAS: IMPLEMENTAR LA
INCLUSIÓN LABORAL A TRAVÉS DE ACCIONES AFIRMATIVAS.
CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR, EN EL

EJERCICIO DEL SERVICIO PÚBLICO SE PROHÍBE CUALQUIER
TIPO DE DISCRIMINACIÓN. NORMA TÉCNICA DE SELECCIÓN

DE PERSONAL, OTORGAR PUNTOS ADICIONALES POR
ACCIONES AFIRMATIVAS.

EN CUMPLIMIENTO A LO QUE DETERMINA
LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE SE

DESARROLLAN PROCESOS DE SELECCIÓN E
INGRESO A LA INSTITUCIÓN BASADOS EN

LA TRANSPARENCIA E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, CONSIDERANDO COMO
PRINCIPAL REQUISITO EL CUMPLIMIENTO
DEL PERFIL DEL CARGO SOLICITADO,

RESPETANDO LA INTERCULTURALIDAD Y
FOMENTANDO LA PARTICIPACIÓN DE

DIFERENTES COLECTIVOS.

FORTALECE LOS VALORES INSTITUCIONALES A TRAVÉS DE
LA ACEPTACIÓN DE LA DIVERSIDAD ÉTNICA Y CULTURAL
QUE EXISTE EN NUESTRO PAÍS, DISMINUYENDO LOS
ÍNDICES DE DISCRIMINACIÓN Y EXCLUSIÓN Y DE ESTA

MANERA PERMITIENDO A LOS PUEBLOS Y
NACIONALIDADES PARTICIPAR EN EL ÁMBITO LABORAL EN
TODOS LOS NIVELES DE TRABAJO DEL SECTOR PÚBLICO.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS
PÚBLICAS DE COMUNICACIÓN)

NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se designa al equipo de rendición de cuentras mediante Memorando
de designación SETEGISP-DZ8-2026-1073-M de 09 de febrero de
2026, debido a la fusión se realiza actualización y ratificación al equipo
de rendición de cuentas con Memorando Nro. PR- DIRZL5Y8-2026-
0132-M, de 24 de marzo de 2026

https://www.inmobiliar.gob.ec/wp- content/uploads/2026/02/setegisp-dz8-
2026-1073-m- nuevadesignacionequipo.pdf 

FASE 1 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE
CUENTAS

SI Elaboración diseño de la propuesta de rendición de cuentas. https://www.inmobiliar.gob.ec/wp- 
content/uploads/2026/02/diseno_rdc_2025_dz80430668001771021 

FASE 2 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Evaluación de la gestión institucional, se reciben los aportes de las

diferentes unidades se incluye POA, cédula presupuestaria, además de
los temas que los ciudadanos plantearon a ser consultados.

http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/ 

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Llenado del formulario en base a la información contenida en el informe
de rendición de cuentas .

http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/ 

FASE 2 ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE
CUENTAS

SI Se realiza el informe narrativo de rendición de cuentas en base a los
aportes recibidas por las unidades, se remite informe y se realiza 
reunión con el equipo de rendición para su aprobación.

http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/ 

FASE 2 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Socialización interna y aprobación del informe de rendición de cuentas
por parte de la Directora Zonal 

http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/ 

FASE 3 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE
DISTINTOS MEDIOS

SI Socialización interna del informe narrativo. http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/ 

FASE 3 PLANIFICACIÓN DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN
SI Acta de espacio deliberativo . http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/ 

FASE 3 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI Socialización del evento a realizarse. http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/ 

FASE 3 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Revisión de las publicaciones de rendición de cuentas, para aportes
ciudadanos. 

http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/ 

FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A
TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

SI Informe entregado http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/ 



DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: 1. CUANTOS BIENES SE VENDIERON EN SUBASTA PÚBLICA EN EL AÑO 2025 EN LA ZONA 8 DE INMOBILIAR.
2. SOBRE EL ALQUILER DE ESPACIOS PARA LOS EMPRENDEDORES EN LOS PARQUES Y EDIFICIOS DE LA ZONA 8 DE INMOBILIAR, ESPECIALMENTE GUAYAQUIL.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO APLICA.
NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE
VERIFICACIÓN

No. DE
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINÓ A MEDIOS

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.inmobiliar.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

SI http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO

SI https://drive.google.com/file/d/1djZ1yjFQIJamPgKXjvjkGSi9OZNT9GX4/view?usp=sharing

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL SI https://drive.google.com/file/d/1djZ1yjFQIJamPgKXjvjkGSi9OZNT9GX4/view?usp=sharing

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR
META

Incrementar la eficacia en la atención a requerimientos
de infraestructura física presentadas por las entidades
del Sector Público.

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

280 EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE 
INFORMES DE VIABILIDAD TÉCNICA Y/O
DISEÑO ARQUITECTÓNICO REQUERIDOS POR
LAS DISTINTAS ENTIDADES Y EDIFICIOS DE 
ADMINISTRACIÓN PERMANENTE REALIZADOS
POR LA UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA 
INMOBILIARIA

PORCENTAJE DE PRODUCTOS DE 
INFORMES TÉCNICOS DE
ARQUITECTURA Y DE INGENIERÍAS

280,00 280,00 100,00 % EN EL PERÍODO ENTRE ENERO Y
DICIEMBRE 2025 SE HAN ATENDIDO 
UN TOTAL DE 281 REQUERIMIENTOS, 
CUMPLIENDO EL 100% DE LA META 
PLANTEADA PARA EL INDICADOR.

Incrementar la eficiencia y eficacia en la administración
y gestión de los bienes a cargo de la Secretaría Técnica
de Gestión Inmobiliaria del Sector Público.

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 EL INDICADOR MIDE LA EJECUCIÓN DEL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL (GASTO 
CORRIENTE)

PORCENTAJE EJECUCIÓN
PRESUPUESTARIA GASTO CORRIENTE

100,00 87,78 87,78 % LA DIRECCIÓN ZONAL 8 TERMINÓ EL
PERIODO 2025 CON UNA EJECUCIÓN
PRESUPUESTARIA DEL 87,79%

Incrementar la regularización y comercialización de los
bienes a cargo de la Secretaría Técnica de Gestión
Inmobiliaria del Sector Público.

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

76 EL INDICADOR MIDE LOS ESCRITOS DE 
CONTESTACIÓN A DEMANDAS,

PORCENTAJE DE BIENES LEGALIZADOS 
A NOMBRE DE

76,00 76,00 100,00 % N EL PERIODO 2025 SE ATENDIERON 
76 CORRESPONDIENTES A 
SOLICITUDES DE INSCRIPCIÓN DE
BIENES

Incrementar la eficiencia y eficacia en la administración
y gestión de los bienes a cargo de la Secretaría Técnica
de Gestión Inmobiliaria del Sector Público.

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

23 EL INDICADOR MIDE LA CANTIDAD DE BIENES 
MUEBLES, INMUEBLES Y VALORES 
INCAUTADOS

ORCENTAJE DE BIENES MUEBLES, 
INMUEBLES Y VALORES

23,00 23,00 100,00 % EN EL PERIODO 2025 SE SOLICITARON 
23 RESTITUCIONES DE BIENES 
MUEBLES, INMUEBLES; DE LOS 
CUALES SE ATENDIERON 23 
SOLICITUDES, DANDO UN 
CUMPLIMIENTO DEL 100%.

Incrementar la eficiencia y eficacia en la administración
y gestión de los bienes a cargo de la Secretaría Técnica
de Gestión Inmobiliaria del Sector Público.

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

21 ESTE INDICADOR MIDE LA ATENCIÓN
OPORTUNA Y CUMPLIMIENTO DE LA ORDEN 
JUDICIAL 

PORCENTAJE DE ATENCIÓN A
ÓRDENES JUDICIALES EMITIDAS

21,00 21,00 100,00 % EN EL PERIODO 2025 SE SOLICITARON 
ATENDER 21 ÓRDENES Y OFICIOS
JUDICIALES, DE LOS CUALES FUERON 
ATENDIDOS 21.

Incrementar la eficiencia y eficacia en la administración
y gestión de los bienes a cargo de la Secretaría Técnica
de Gestión Inmobiliaria del Sector Público.

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

248 ESTE INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE
INSPECCIONES REALIZADAS A LOS BIENES 
INMUEBLES

PORCENTAJE DE INSPECCIONES DE 
BIENES INMUEBLES INCAUTADOS

248,00 256,00 103,23 % EN EL PERIODO 2025 SE REALIZARON 
256 INSPECCIONES CON EL FIN DE 
REGULARIZAR DOCUMENTOS Y 
DEMÁS GESTIONES RESPECTIVAS.

FECHA EN QUE SE REALIZÓ
LA RENDICIÓN DE CUENTAS

ANTE LA CIUDADANÍA:
N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

23/04/2026 97

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

59 38 0 8 85 2 1 1



Incrementar la eficiencia y eficacia en la administración
y gestión de los bienes a cargo de la Secretaría Técnica
de Gestión Inmobiliaria del Sector Público.

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

15 EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE
CONVENIOS DE USO EMITIDOS PARA EL USO 
DE LOS DISTINTOS

PORCENTAJE DE ESPACIOS OCUPADOS 
CON CONVENIO DE USO

15,00 15,00 100,00 % EN EL PERIODO 2025 SE SOLICITARON 
SUCRIBIR 15 CONVENIOS DE USO, 
LOS MISMOS SE ENCUENTRAN 
SUSCRITOS EN SU TOTALIDAD.

Incrementar la eficiencia y eficacia en la administración
y gestión de los bienes a cargo de la Secretaría Técnica
de Gestión Inmobiliaria del Sector Público.

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1016 EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE PREDIOS
INSPECCIONADOS E INGRESADOS

PORCENTAJE DE PREDIOS 
INGRESADOS EN EL SISTEMA FICHA 
PREDIAL

1016,00 1043,00 102,66 % EN EL PERIODO 2025 SE INGRESARON 
1.043 FICHAS PREDIALES EN EL 
SISTEMA SABI, DANDO EL 103% DE 
CUMPLIMIENTO AL INDICADOR, EL 
PERÍODO CONTEMPLA LOS MESES DE
ENERO A AGOSTO 2025, YA QUE 
DESDE SEPTIEMBRE 2025, EL 
SISTEMA DESHABILITÓ.

Incrementar la eficiencia y eficacia en la administración
y gestión de los bienes a cargo de la Secretaría Técnica
de Gestión Inmobiliaria del Sector Público.

NO. DE
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

73 EL INDICADOR SE ENCARGA DE MEDIR Y 
EVIDENCIAR LA ATENCIÓN OPORTUNA
(DENTRO DE LOS 15

PORCENTAJE DE ATENCIÓN OPORTUNA
DE LOS REQUERIMIENTOS DE 
ESPACIOS,

73,00 73,00 100,00 % EN EL PERIODO 2025 SE ATENDIERON 
73 SOLICITUDES DE ESPACIO, CON LO 
QUE SE CUMPLIO EL 100%.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 99,30 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB
DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 1 Administración Central $18.672.486.840,00 $18.613.253.110,00 99,68 % http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 Administración de Bienes Puertos y Parques $8.478.220.380,00 $7.368.595.280,00 86,91 % http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $27.150.707.220,00 $25.981.848.390,00 95,69 %

TOTAL DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$9.574.522.320,00 $9.574.522.320,00 $8.405.663.490,00 $0,00 $0,00 87,79 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

61 $3.294.682.040,00 2 $23.061.330,00 http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $279.000.000,00 0 $0,00 http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

11 $51.597.330,00 7 $19.117.890,00 http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

LICITACIÓN Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $324.165.510,00 0 $0,00 http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $21.194.960,00 0 $0,00 http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $2.207.970,00 0 $0,00 http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

SUBASTA INVERSA Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

5 $475.645.580,00 1 $385.231.230,00 http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE
LA ENTIDAD QUE
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG.
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0042-2020
DPGY-0007-2021
DPGY-0071-2024

Informe de
seguimiento
SETEGISPS

0,00 % La Institución realiza el seguimiento al cumplimiento de las
recomendaciones dirigidas a
esta cartera de estado.

http://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/


